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ADENDA AO PONTO 2.3 — RECURSOS HUMANOS — RELATORIO DE
GESTAO 2008

Tendo em vista tornar mais perceptiveis os graficos que constam nas paginas
n.° 17, 18 e 21 do relatério de gestdo 2008, apresentam-se os quadros que
serviram de base a elaboragdo dos mesmos.

Estrutura
e Habilitacbes Literarias

Escolaridade N° de Funciondrios

Menos de 4 anos 8
4° ano 90
6° ano 46
9° ano 29
11° ano 14
12° ano 29
Bacharelato 4
Licenciatura 25
Mestrado 1
Total 246

Mencs de 4 anos -8



Absentismo

1 A

Casamento 51,00 0,84%
Maternidade/
Paternidade 346,00 5,70%
Nascimento 6,00 0,10%
Falecimento Familiar 60,00 0,99%
Doenc¢a .351,00 55.,22%
Doenga Prolongada 312,00 5,14%
[~ Assisfencia a
Familiares 249,00 4,10%
Trabalhador
/Estudante 41,00 0,68%
Por confa periodo
férias 320,00 5,27%
Cumprimenfo pena
disciplinar 746,00 12,29%
Injustificadas 27,00 0,44%
Qutras 517,00 8,52%
Acidente Servigo 42,00 0,69%
WM of. nao imputavels
funciondrio 1,00 0,02%
Total .069,00 100,00%
*Valores em n° de dias e percentagem
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Abonos Variaveis ou Eventuais

e Horas Extraordinarias

Cultura/Desporto/ Dep. Admin.
Orgdos Autarquia Prom. Municipio Financeiro Dep. Técnico TOTAL
5.922,96| 2.279,53 13.287,12 38.638,16] 60.127,77

*Valores em euros

@ Orgdos Autarquia

m Cultura/Desporto/Prom. Municipio

0O Dep. Admin. Financeiro 0O Dep. Técnico |
e Encargos com a Saude
Orgdnica Encargos

Orgdos de Autarquia 3.873,70
—cms?/mo/

Prom. Municipio 31.904,21

Div. Acgdo Social 1.965,96
Dep. Administrativo

Financeiro 85.734,64

Departamento
Técnico 293.361,94
Total 416.840,45

*Valores em euros




[ Orgdos de Autarquia

[ Cultura/Desporto/ Prom, Municipio

O biv. Acglio Social

Cpep. Administrative Financeire

B Departamente Téenico

A Presidente da Camara Municipal

E IS

Andreia Martins Cardoso da Costa



