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Introdução 

O orçamento e as grandes opções do plano (GOP) para o ano de 2025 para o Município 

de Angra do Heroísmo foram elaborados nos termos do Sistema de Normalização 

Contabilística para as Administrações Públicas (SNC-AP) e da Lei das Finanças Locais, 

tendo em consideração a conjuntura económico-financeira local, regional, nacional e 

internacional. 

Por orientação da Direção Regional de Cooperação com o Poder Local (DRCPL) os 

documentos previsionais foram elaborados com base no SNC-AP. 

Perspetivas da economia portuguesa para o ano de 2025 

  
 O exercício de projeção realizado pelo Conselho de Finanças Públicas em setembro 

de 2024 assentou nos seguintes fatores: 

 
 Abrandamento generalizado no crescimento dos principais parceiros comerciais 

de Portugal; 

 Transmissão das decisões restritivas de política monetária na Europa e nos 

EUA sujeita a um desfasamento temporal variável consoante as caraterísticas 

das economias, sendo neste domínio significativas as diferenças no regime fixo 

ou variável das taxas de juro dos créditos à habitação e no refinanciamento das 

empresas; 

 O impacto económico da guerra em curso na Ucrânia e na Faixa de Gaza que 

se faz sentir de forma mais intensa na Europa do que nos EUA, incluindo ao 

nível de uma maior exposição à volatilidade ainda prevalecente no mercado de 

energia.  

 A projeção em políticas invariantes do CFP antecipa uma desaceleração da atividade 

económica para 1,6% em 2024 (2,3% em 2023), seguido de uma recuperação para 

1,9% e 2,1% em 2025 e 2026, respetivamente. 
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SÍNTESE DO CENÁRIO MACROECONÓMICO DO CFP (VARIAÇÃO, %) 

  

  2023 2024 2025 2026 2027 2028 

Produto Interno Bruto 2,3 1,6 1,9 2,1 2,0 2,0 

Consumo privado 1,7 1,4 1,8 2,1 2,0 2,0 

Consumo público 1,0 2,2 1,3 1,4 0,8 1,2 

Formação Bruta de Capital 
Fixo 

2,5 3,6 5,6 5,2 2,9 2,6 

Exportações 4,1 2,8 2,5 2,2 2,2 2,2 

Importações 2,2 3,0 3,6 3,5 2,4 2,3 

Contributo da procura 
interna (p.p.) 

1,4 1,7 2,4 2,7 2,1 2,1 

Contributo das exportações 
líquidas (p.p.) 

0,8 -0,1 -0,5 -0,6 -0,1 -0,1 

Taxa de desemprego (% 
pop. ativa) 

6,5 6,4 6,3 6,2 6,1 6,0 

Emprego 0,9 0,3 0,1 0,0 0,0 -0,1 

Cap. líq. de financiamento 
face ao exterior (% PIB) 

2,6 3,3 2,3 2,3 0,9 0,8 

Balança de bens e serviços 
(% PIB) 

0,8 0,8 0,5 -0,1 -0,1 -0,1 

Deflator implícito do PIB 7,1 3,0 2,4 2,2 1,9 2,0 

IHPC 5,3 2,6 2,2 2,0 1,9 1,9 

Hiato do produto (% produto 
potencial) 

1,3 0,8 0,5 0,4 0,3 0,3 

Fontes: Projeções CFP (2024-2028) e INE (2023). 
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Segundo a perspetiva macroeconómica do Conselho de Finanças Públicas (CFP), 

revista em setembro de 2024, está previsto para a economia portuguesa uma 

desaceleração no crescimento real do Produto Interno Bruto para 1,9% ainda em 2025. 

Nos anos que se seguem, o crescimento do PIB deverá recuperar gradualmente até 

atingir os 2,0% em 2028. 

Em 2025 as decisões recentes de política monetária do BCE, de manutenção das taxas 

de juro em níveis ainda elevados não obstante a expetativa de estas poderem começar 

a diminuir durante a segunda metade do ano, deverão continuar a condicionar a procura 

interna, nomeadamente adiando decisões de investimento e consumo e promovendo 

uma maior poupança por parte das famílias por motivos de precaução. A atenuar estas 

condicionantes importa salientar, por um lado, a expectativa de uma aceleração na 

absorção dos fundos associados ao Plano de Recuperação e Resiliência (PRR), cuja 

execução deverá atingir o seu pico máximo em 2026, e, por outro lado, a manutenção 

de uma trajetória descendente na taxa de inflação para valores que se vão aproximando 

do objetivo de política monetária do BCE (taxa de inflação em torno dos 2%), o que 

beneficiará o rendimento disponível real das famílias e, consequentemente, os seus 

níveis de consumo. 

Perspetivas da economia açoriana para o ano de 2025 

À semelhança dos anos anteriores a previsão macroeconómica para a Região 

Autónoma dos Açores (RAA), no espaço temporal de 2024 – 2025, é envolta na 

incerteza resultante da evolução da situação internacional, influenciada pelas 

consequências do prolongamento da guerra Rússia-Ucrânia, o conflito Israel – Hamas 

na faixa de Gaza e das restrições lançadas pela China, ditando um abrandamento do 

ritmo da recuperação da economia. Os Açores não são influenciados diretamente pelos 

mercados internacionais em conflito, no entanto, tem havido um impacto indireto na 

diminuição da procura externa e na subida dos preços internacionais.  

Neste contexto, a proposta de ORAA (Orçamento da Região Autónoma dos Açores) 

prevê que a economia dos Açores tenha um crescimento na ordem dos 2,4% e 2,6% 

em 2026.  
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A proposta de ORAA apresenta a seguinte previsão: 

 

A manter a taxa de desemprego na RAA em 2024, na ordem dos 6,4%. 

A inflação na RAA deverá situar-se nos 2,4% em final de 2024 e nos 2,3% em final de 

2025, em linha com a evolução do todo nacional. 

Linhas gerais de enquadramento orçamental 

No enquadramento macroeconómico que caracteriza o ano de 2025, o Orçamento do 

Município de Angra do Heroísmo acolhe, numa linha de continuidade com os exercícios 

orçamentais anteriores, as expectativas de receitas a cobrar e os limites das despesas 

a realizar, estabelecendo em consonância os limites e objetivos fixados para a 

prossecução das atividades a desenvolver pelas diferentes unidades orgânicas que 

compõem os serviços do Município de Angra do Heroísmo. 
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Para este ano, é mantido o modelo de estruturas orgânicas iniciado em 2015, em que 

as despesas de maior vulto serão divididas entre as orgânicas 0102 - «Câmara 

Municipal» e a 02 - «Serviços Autárquicos». 

Quadro 1: Estruturas orçamentais 

0101 Assembleia Municipal 

0102 Câmara Municipal 

0103 Operações Financeiras 

02 Serviços Autárquicos 

Na primeira «Câmara Municipal» estão demonstradas as despesas de funcionamento 

do executivo e serviços de apoio pessoal, bem como as opções políticas que se 

traduzem nos apoios de qualquer espécie às entidades desportivas, culturais e 

recreativas e as transferências para as juntas de freguesia do Concelho. 

Nos «Serviços Autárquicos» estão integradas todas as rubricas de funcionamento geral 

do Município, independentemente da orgânica de organização dos serviços municipais. 

Este é o quatro orçamento do presente mandato, correspondente aos termos da ação 

dos órgãos autárquicos saídos das eleições de outubro de 2021, é um documento que 

consolida as opções tomadas nas Grandes Opções do Plano (GOP) que vêm desde 

2014, reformulando a estruturação dos orçamentos anteriores e já refletindo em pleno 

as orientações políticas então sufragadas. 

Embora a situação financeira da autarquia seja equilibrada, não se registando nem 

sobre-endividamento nem qualquer atraso no cumprimento de compromissos, as 

limitações financeiras existentes, conforme sublinhado no enquadramento 

macroeconómico do presente orçamento, obrigam a que as linhas orientadoras do 

orçamento para 2024 estejam definidas no sentido de gerar poupanças nas despesas 

correntes, especialmente na componente estrutural, com vista a dispor de recursos 

financeiros suficientes para a concretização das atividades incluídas nas Grandes 

Opções do Plano e na otimização da utilização dos fundos comunitários disponíveis no 

novo Quadro Comunitário de PO 2030 Açores. 
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Por outro lado, as receitas estão estimadas numa ótica conservadora, dadas as naturais 

incertezas que pairam sobre a evolução da economia concelhia, com os consequentes 

reflexos a nível fiscal, que resultam da pandemia e da inflação atual. 

Apesar das limitações impostas pelo enquadramento macroeconómico supracitado, o 

rigor presente na elaboração dos instrumentos previsionais para 2025 permite manter o 

nível de esforço do Município em áreas fundamentais e mesmo reforçar o investimento 

municipal em áreas comparticipadas por fundos comunitários. Esse esforço é 

particularmente intenso na melhoria da rede viária municipal, o que se mostra 

necessário face às condições atuais das infraestruturas, bem como o aproveitamento 

dos novos instrumentos de financiamento para a conclusão dos grandes investimentos 

em curso. 

Medidas anti-inflação 

Tendo por base o atual cenário económico à escala mundial, com o aumento dos bens 

essenciais e a implicação que os mesmos refletem nos orçamentos das famílias, este 

município opta por implementar medidas anti-inflação, com uma estratégia definida no 

sentido de não aumentar as taxas municipais, o que reduz na receita do município, mas 

permite por outro lado, não sobrecarregar as famílias e os munícipes.  

É exemplo destas medidas, o não aumento das taxas referentes ao consumo de água, 

serviços de água, saneamento e resíduos, o município possibilita à população o não 

pagamento de um valor superior a 2 milhões de euros em 2025 ao município. 

 

Consciente da importância da intervenção da autarquia no desenvolvimento social e 

económico do concelho, particularmente num período de emergência social resultante 

da pandemia que nos afetou entre 2020 e 2022, e agora o impacto gerado pela guerra 

entre a Rússia e a Ucrânia, com o aumento da inflação, o executivo camarário elegeu 

como áreas prioritárias as atividades a realizar em 2025, aquelas que abaixo constam: 
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Rede viária concelhia 

Dando seguimento ao plano de reabilitação da rede viária municipal e obras 

complementares, bem como à necessidade de assegurar a manutenção e 

melhoramentos da sinalização viária, serão realizados investimentos nesta área, 

nomeadamente: 

• Asfaltagem de sobras de estrada – criando zonas de estacionamento resultantes 

do recuo de muros aquando do licenciamento de novas operações urbanísticas;  

• Reparação de estradas, arruamentos, canadas e muros – trabalhos que serão 

executados por administração direta e/ou com a participação das juntas de 

freguesia, aproveitando essas sinergias para promover a reabilitação das vias 

mais antigas;   

• Intervenções diversas em sinalização, numa ação continuada na melhoria da 

segurança e controlo rodoviário que inclui o reforço da sinalização vertical e 

horizontal. 

Parque escolar e desportivo 

Para o ano de 2025 estão previstos investimentos e outras despesas na melhoria do 

parque escolar e do parque desportivo, com destaque para os seguintes: 

• Continuação do processo de reabilitação e melhoramento das estruturas 

municipais existentes nas freguesias; 

• Continuação do processo de aquisição de equipamentos que aumentem a 

eficiência energética e permitam a redução de custos energéticos nas 

infraestruturas afetas ao Parque Desportivo Municipal; 

• Proceder a trabalhos de melhoramento do Pavilhão Municipal, designadamente 

a execução de pintura das áreas de jogo, a substituição da cobertura e dos vãos 

exteriores, com vista ao reforço da qualidade térmica; 

• Manutenção dos pisos sintéticos dos campos de futebol municipais, com 

enfoque na mudança do piso sintético do Campo Municipal de Futebol de Angra 

do Heroísmo; 
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• Construção de um novo kartódromo municipal que permite a realização de 

provas oficiais da modalidade. 

Requalificação e revitalização urbana 

A cidade de Angra do Heroísmo e o núcleo urbano de algumas das freguesias rurais do 

concelho necessitam ser requalificados e revitalizados. Todas essas medidas devem 

assentar sobre instrumentos de gestão territorial adequados, razão pela qual se inclui 

entre as opções políticas incluídas neste eixo a finalização do processo de revisão do 

Plano Diretor Municipal. 

Ao nível da requalificação urbana destaca-se a necessidade de continuar a executar um 

adequado reperfilamento das ruas calcetadas da Zona Classificada, com vista a 

melhorar a circulação, garantir a acessibilidade a pessoas com mobilidade reduzida e 

aumentar a atratividade dos espaços públicos sitos no centro histórico da cidade. Esta 

intervenção visa ainda uniformizar a capacidade de carga dos arruamentos em calçada, 

sujeitos a sucessivas intervenções nos últimos anos. 

As principais intervenções a incluir neste eixo são: 

 Em colaboração com a Câmara do Comércio, implementação conjugada do 

plano de revitalização do centro urbano da cidade de Angra do Heroísmo e de 

enquadramento das ações de urbanismo comercial que se mostrarem 

necessárias;  

 Melhoria das condições de acessibilidade na zona urbana de Angra do Heroísmo 

e melhoria das estruturas de estacionamento, com introdução de novos perfis 

para as ruas calcetadas da Zona Classificada;  

 Manter as intervenções nas calçadas previstas para a Zona Classificada;  

 Apoiar e acompanhar a introdução das tecnologias de controlo da infestação por 

térmitas;  

 Implementar progressivamente as necessárias alterações no sistema de 

transportes públicos terrestres e iniciar a empreitada de remodelação e 

reordenamento do espaço público do Alto das Covas, Avenida Tenente-Coronel 

José Agostinho e Rua Madre de Deus; 
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 Implementação de soluções teste para o controlo do estacionamento e 

informação ao cidadão;  

 Dar continuidade ao sistema automático de monitorização de ribeiras e 

passagens hidráulicas, no âmbito do Sistema Municipal de Proteção Civil;  

 Início da construção da nova praça do mercado e estacionamento coberto 

associado.  

Cultura e tempos livres 

Nos últimos anos o Município colaborou com múltiplas entidades locais e regionais na 

realização e promoção de centenas de eventos na área cultural. Em resultado dessa 

aposta foi concedido apoio para realização de festivais de teatro, música, arte urbana e 

cinema, entre outras modalidades, o que se pretende continuar. 

Pretende-se também dar continuidade à organização das maiores festas dos Açores, 

as Sanjoaninas, no âmbito da qual assume especial relevância a feira taurina, 

organizada em parceria com a Tertúlia Tauromáquica Terceirense. 

No âmbito da programação cultural anual merecem particular destaque as festividades 

do Carnaval, os programas Angra em Festa e Angra ComVida, o Festival de Teatro de 

Angra do Heroísmo, o Festival de Teatro ao Ar Livre, a Temporada de Exposições, a 

Temporada de Música Clássica, o AngraJazz, o Festival de Filarmónicas do Porto 

Judeu, o FolkAzores, o cinema nas freguesias, os espetáculos de animação de rua e a 

programação de Natal. Importante é também a manutenção de um ciclo de palestras e 

conferências que mantenha animado o panorama cultural do concelho. Também será 

mantido o programa de apoio à edição de obras com interesse para o concelho, com 

apoios diretos às instituições culturais sediadas em Angra e os apoios individuais a 

autores. 

No âmbito do apoio à atividade cultural, é também importante assegurar a continuidade 

das atividades de apoio logístico aos eventos organizados por juntas de freguesia e 

instituições sem fins lucrativos. 

Pretende-se também dar continuidade ao projeto Angra Wi-Fi através do qual é 

disponibilizado ao público o acesso à Internet, visando a população local e os visitantes. 
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Está a previsto o alargamento da disponibilização gratuita de Wi-Fi nos principais 

espaços públicos concelhios, através do voucher da Comissão Europeia WIF4EU.  

Cooperação com as Juntas de Freguesia 

Para 2025 será dada continuidade aos programas de cooperação logística, técnica e 

financeira com as juntas de freguesia, visando dar continuidade à descentralização 

administrativa com vista a manter a proximidade com as populações e aumentar a 

eficiência da aplicação dos recursos disponíveis. Este programa, reformulado em 2019, 

tem vindo a aumentar a autonomia financeira das freguesias. 

No que respeita às operações de limpeza de espaços públicos, nomeadamente de 

arruamentos, de troços urbanos de linhas de água e da orla costeira,  enquadrados nos 

acordos de execução previstos no regime jurídico das autarquias locais aprovado pela 

Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, é mantido o processo de harmonização dos 

montantes a transferir para as freguesias, determinando-se o valor por freguesia tendo 

em conta a população residente, a área e a extensão da rede viária existente no seu 

território. Para efeitos de distribuição das verbas disponíveis são adotadas as seguintes 

regras: 

 A distribuição das verbas para limpezas e manutenção dos espaços públicos é 

feita com base na população residente, como determinada no último censo 

disponível, na área da freguesia, como determinada na última versão disponível 

da Carta Administrativa Oficial de Portugal (CAOP), e no comprimento total de 

vias existente no território da freguesia, com exclusão das vias regionais, 

determinado sobre o sistema de informação geográfica da base CIRANDA 

(disponível em 24).  

 As freguesias de Sé, Santa Luzia, São Pedro e Conceição são consideradas 

predominantemente urbanas;  

 Todas as restantes freguesias são consideradas como predominantemente 

rurais; 

 As quantias para limpezas e manutenção dos espaços públicos são distribuídas 

entre o grupo das freguesias predominantemente rurais e urbanas em função da 
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fração de população das freguesias predominantemente urbanas no total 

concelhio, ponderado quanto a estas últimas pelo fator 0,5.  

 Para cada um dos grupos de freguesias é calculado o peso relativo de cada 

freguesia em termos da área, população residente e comprimento de vias do 

grupo. 

 Para as freguesias predominantemente rurais a distribuição é feita pela 

aplicação do ponderador 0,2 à fração referente à área, 0,6 à população e 0,2 à 

fração do comprimento de vias.  

 Nas freguesias predominantemente urbanas é aplicado o ponderador 0,8 à 

população e 0,2 ao comprimento de vias. 

 O valor do ponderador total é determinado para as freguesias 

predominantemente rurais é:  

Ptotal= 0,2 x P1 + 0,6 x P2 + 0,2 x P3 

O valor do ponderador total é determinado para as freguesias predominantemente 

urbanas é:  

Ptotal= 0,8 x P2 + 0,2 x P3 

As freguesias que em resultado da aplicação do ponderador tiverem uma redução das 

transferências em relação ao ano anterior mantêm o valor transferido naquele ano. 

Aplicação dos critérios atrás referidos conduz aos resultados constantes do Quadro 2 e 

do Quadro 3. 
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Quadro 2: Financiamento a atribuir em 2025 (freguesias rurais) 

Freguesia 

Limpeza e 
manutenção de 

espaços 
públicos 

Gestão de 
infraestruturas 
municipais – 

zonas 
balneares e de 

banhos 

Edifícios da 
Educação 

Pré-Escolar 
e 1º Ciclo 
do Ensino 

Básico 

Gestão de 
infraestruturas 
municipais – 
parques de 
campismo e 

parques 
infantis 

Projetos de 
interesse 
comum 

Total 

Altares 30.444,84 €    20.000,00 € 50.444.84 € 

Raminho 15.493,89 €    20.000,00 € 35.493.89 € 

Serreta 15.168,72 €    20.000,00 € 35.168,72 € 

Doze 
Ribeiras 

15.387,72 €  2.500,00 €  20.000,00 € 37.887,22 € 

Santa 
Bárbara 

30.518,29 €  2.500,00 €  20.000,00 € 53.018,29 € 

Cinco 
Ribeiras 

17.543,70 € 3.000,00 €  2.500,00 € 5.000,00 € 20.000,00 € 48.043,70 € 

São 
Bartolomeu 

40.112,59 €  2.500,00 €  20.000,00 € 62.612,59 € 

São Mateus 51.459,25 € 3.000,00 € 5.000,00 €  20.000,00 € 79.459,25 € 

Terra Chã 42.666,34 €  2.500,00 €  20.000,00 € 65.166,34 € 

Posto Santo 23.614,06 €  2.500,00 €  20.000,00 € 46.114,06 € 

Ribeirinha 39.606,80 €    20.000,00 € 59.606,80 € 

Feteira 21.080,00 € 3.000,00 €   20.000,00 € 44.080,00 € 

Porto Judeu 50.673,39 € 3.000,00 €   20.000,00 € 73.673,39 € 

São 
Sebastião 

42.156,56 € 6.000,00 €  5.000,00 € 20.000,00 € 73.156,56€ 

São Bento 32.228,52 €    20.000,00 € 52.228,52 € 

Total 468.154,67 € 18.000,00 € 20.000,00 € 10.000,00 € 300.000,00 € 816.154,67 € 
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Quadro 3: Financiamento a atribuir em 2025 (freguesias urbanas) 

Freguesia 

Limpeza e 
manutenção 
de espaços 

públicos 

Gestão de 
infraestruturas 
municipais – 

zonas 
balneares e 
de banhos 

Edifícios da 
Educação 

Pré-Escolar 
e 1º Ciclo do 

Ensino 
Básico 

Gestão de 
infraestruturas 
municipais – 
parques de 
campismo e 

parques 
infantis 

Projetos de 
interesse 
comum 

Total 

São Pedro 25.879,04 € 3.500,00 € 2.500,00 €  20.000,00€ 51.879,04 € 

Sé 10.547,46 €    20.000,00€ 30.547,46 € 

Santa Luzia 19.260,22 €   5.000,00 € 20.000,00€ 44.260,22 € 

Conceição 26.158,61 €   5.000,00 € 20.000,00€ 51.158,61 € 

Total 81.845,33 € 3.500,00 € 2.500,00 € 10.000,00 € 80.000,00 € 177.845,33 € 

Igualmente foram celebrados acordos de execução visando a limpeza e gestão das 

zonas balneares ou de banhos, dos parques de campismo e de edifícios escolares, 

alargando-se essa gestão aos espaços envolventes e às estruturas ali existentes. 

O regime de apoio às freguesias foi também alargado às inumações nos cemitérios de 

freguesia, com uma comparticipação financeira por cada funeral realizado no valor de 

€ 50,00/funeral.  

A cooperação com as juntas de freguesia em outras áreas de responsabilidade comum 

entre o Município e as freguesias, através da celebração de contratos de delegação de 

competências, continua a ser alargada através dos projetos de interesse comum entre 

o Município e as juntas de freguesia, num programa dotado com valores que permitam 

intervenções significativas a nível local.  

Entre as áreas a considerar estão os pequenos arranjos de vias municipais ou de acesso 

a terrenos agrícolas, os investimentos em estruturas propriedade da Junta de Freguesia 

e a criação de espaços verdes e de outras amenidades no território da freguesia. 

Também poderão ser financiados projetos conjuntos da freguesia com entidades 

terceiras, nomeadamente com as fábricas das igrejas, os impérios, as casas do povo e 

as associações culturais e desportivas. 
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Ambiente 

Os investimentos a realizar em matéria de ambiente previstos no orçamento de 2025, 

visam continuar o reforço da segurança no abastecimento de água, a melhoria no 

saneamento e o aumento na eficiência na gestão dos resíduos. 

Os principais investimentos em matéria de melhoria das redes de abastecimento de 

água previstos para o ano de 2025 são os seguintes: 

 Melhoria da eficiência da gestão das redes, com a modernização do sistema de 

telegestão;  

 Início do processo de melhoria na segurança do abastecimento de água à Zona 

Industrial de Angra do Heroísmo e instalação de uma rede de adução e 

abastecimento na zona de expansão da Zona Industrial para sul, especialmente 

no abastecimento à nova unidade de lacticínios que ali se está a instalar; 

 Construção de um reservatório adicional na Fonte da Telha e substituição do 

troço que liga as nascentes ali situadas aos reservatórios da Fonte Faneca na 

Terra Chã e das Guerrilhas em Santa Bárbara; 

 Ampliação do sistema de telemetria dos consumos de água com a instalação de 

mais contadores de água equipados com módulo de comunicação. 

 

Os principais investimentos em matéria de melhoria das redes do saneamento previstos 

para o ano de 2025 são os seguintes: 

 Elaboração do projeto de execução para a remodelação das redes públicas de 

abastecimento de água e drenagem de águas residuais do troço entre o 

Cambalim e o Reguinho, São Bento; 

 Remodelação do sistema de tratamento de águas residuais urbanas da 

freguesia da Vila de São Sebastião – adição de uma fase de tratamento 

biológico; 

 Implementação de sistema de bombagem em linha (DIP – Direct Inline 

Pumping) em diversas estações elevatórias de águas residuais. 

Em matéria de gestão de resíduos estão previstos os seguintes investimentos: 
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• Operacionalização do funcionamento dos Ecocentros dos Altares e São 

Sebastião e início do processo de construção de mais um Ecocentro de forma a 

servir as freguesias a Oeste de Angra do Heroísmo; 

• Estruturação dos regimes contratuais com a TERAMB visando unificar a recolha 

de recicláveis, a recolha de óleos alimentares usados, a recolha de 

indiferenciados e a operacionalização de um novo regime de recolha de 

«monstros»; 

• Continuar o processo de criação de uma rede de recolha e encaminhamento 

para destino final de biorresíduos.  

 

Em matéria de conservação da natureza serão mantidos os procedimentos visando a 

valorização ambiental da encosta da Serra do Morião e da Matela, bem como os 

investimentos em matéria de conservação da natureza e da paisagem, com destaque 

para a criação e manutenção de trilhos, bem como a limpeza, desassoreamento e 

conservação da Lagoa do Ginjal. 

Estão igualmente previstos os investimentos necessários à execução das intervenções 

de emergência de proteção e consolidação da orla costeira necessários à reposição da 

segurança em diversos pontos da orla costeira danificados em resultado da forte 

ondulação gerada pelo furacão Lorenzo em pontos vulneráveis ao longo da estrada 

regional entre a Vila de São Sebastião e a Vila de São Mateus.  

Será também dada continuidade às intervenções junto a ribeiras danificadas em 

consequência das intempéries dos últimos anos e daquelas que colocam riscos 

potenciais em caso de chuvadas intensas.  

 

Relativamente a questões relacionadas com a saúde pública e bem-estar animal, 

elencamos algumas das medidas a implementar em 2025: 

 Criação do Parque Matilhas no canil intermunicipal; 

 Intensificar as campanhas de sensibilização para esterilização de cães e gatos 

e de identificação dos animais com microchip eletrónico; 



 
CÂMARA MUNICIPAL DE ANGRA DO HEROÍSMO 

Proposta de Orçamento e Grandes Opções do Plano 2025 
 

18 
 

 Investir no controlo de população de pombos bem como da desratização em 

espaços públicos; 

 Apoios às associações de animais; 

 Promoção do controlo reprodutivo d apoio à sanidade dos animais de 

companhia. 

Ação social, educação e habitação 

No âmbito da política definida pelo Município para a área social, educativa e de 

habitação, são de realçar as intervenções centradas na comunidade, através da 

promoção e desenvolvimento de atividades construtivas e de reforço da união e 

envolvimento da população. 

No ano de 2025 é mantido o esforço de potenciar os recursos existentes na comunidade, 

mantendo a cooperação com instituições particulares de solidariedade social, 

associações, centros de convívio e outras instituições locais, para que esses possam 

continuar a introduzir novas atividades que promovam a interação entre as pessoas e, 

consequentemente, o desenvolvimento da solidariedade social. 

Nesse contexto, o orçamento para 2025 destacam-se, em termos sociais, pelo impacto 

nas famílias e na sociedade, com as seguintes ações: 

 Continuidade do Programa AMA Angra de apoio à parentalidade das famílias do 

concelho; 

 Continuidade das diversas ações com a população sénior do concelho, 

nomeadamente dos seguintes projetos: Haja Saúde Municipal, Freguesias com 

Música que Toca, Roteiros Turista na Tua Terra, Pilates e Hidroginástica como 

também do cartão sénior e Teleassistência; 

 Apoio às atividades pedagógicas, ação social escolar e manutenção das 

infraestruturas das escolas do concelho; 

 Apoio no âmbito da ação social escolar; 

 Continuidade do programa 3D com a Cáritas da Ilha Terceira; 

 Apoio às atividades pedagógicas e manutenção das infraestruturas das escolas 

do concelho; 

 Continuidade do programa de apoio à Melhoria das Condições de Habitação; 
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 Continuidade do Apoio ao Arrendamento às Famílias do Concelho de Angra do 

Heroísmo; 

 Apoio ao Estudo Acompanhado, para os jovens do ensino básico e secundário; 

 Implementar um projeto piloto de comunicação intergeracional, envolvendo 

centro de convívio/dia e ATL/Jardim de Infância; 

 Continuar a comemorar o “Dia Municipal do Imigrante e Diálogo Intercultural” e 

o “Dia Internacional das Cidades Educadoras”; 

 Implementação do Programa 1º Direito inserido no Plano de Recuperação e 

Resiliência para a reparação e recuperação de imóveis para arrendamento social 

para beneficiar as famílias mais vulneráveis do concelho. 

 Desenvolvimento do Projeto Âncora com a Casa do Povo de Santa Bárbara; 

 Apoio às atividades da Associação do Planeamento Familiar em contexto 

escolar. 

 

Na área da juventude destaca-se o programa de bolsas de estudo para o ensino médio 

e superior, através do qual são atribuídas bolsas de estudo a estudantes residentes do 

concelho que se matriculem em estabelecimentos de ensino superior universitário ou 

politécnico e ainda em cursos técnicos pós-secundários (níveis 4 e 5), bem como o 

pagamento de propinas para os alunos do Concelho que estudam no Campus de Angra 

do Heroísmo da Universidade dos Açores. Este programa tem para 2025 um reforço 

significativo de dotação, visando a continuação da aposta na qualificação dos jovens 

angrenses. Em 2025 prevê-se a operacionalização do plano municipal da juventude, 

que envolve a realização de um conjunto de atividades em diferentes áreas 

multidisciplinares dirigidas aos mais jovens com atividades práticas, workshops e 

palestras, envolvendo as entidades de todas as freguesias que trabalham nesta área, 

reconhecendo o seu desempenho e premiando a sua ação. 

Turismo e promoção 

O fomento à promoção de Angra do Heroísmo como destino turístico de eleição, exige 

o reforço das políticas de promoção e receção aos visitantes. Com esse objetivo estão 

previstos os seguintes investimentos: 
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 Continuação da implementação do programa de promoção do destino e 

captação de visitantes integrado na iniciativa “Explore Terceira”, em parceria 

com a Câmara de Comércio de Angra do Heroísmo; 

 Aprimorar a iniciativa “Angra City Pass”, iniciada em 2022 com um projeto piloto; 

 Com a conclusão da prestação de serviços contratada para a definição dos 

equipamentos técnicos e das aplicações multimédia, iniciar o processo de 

aquisição de conteúdos para o Centro Interpretativo de Angra do Heroísmo;  

 Instalar uma exposição permanente sobre a Ribeira dos Moinhos no moinho do 

Beco das Alcaçarias e promover a sua visitação; 

 Produção de novos materiais promocionais e tradução da publicidade 

institucional no caso de eventos em que o público-alvo sejam os visitantes; 

 Dinamizar uma “Rota do Leite e do Queijo” visando uma experiência diferente 

para os amantes do turismo agropecuário. 

Modernização administrativa 

O Município mantém uma política ativa de modernização e atualização do seu parque 

informático com recurso tendencial a software aberto. 

Concluído o processo de harmonização de aplicações entre os serviços diretamente 

dependentes da Câmara Municipal e os anteriormente integrados nos Serviços 

Municipalizados, interessa concluir o processo de centralização do centro de 

processamento de dados, com a consequente digitalização dos processos de obras e a 

sua disponibilização aos munícipes. 

Deste modo, estão previstos os seguintes investimentos nesta área: 

• Reforço dos formulários disponíveis no portal “MyAngra”;  

• Continuar o processo de redução dos prazos de tramitação e apreciação de 

projetos e requerimentos, associando-o a mecanismos de informação direta aos 

interessados sobre a situação processual;  

• Continuar a melhorar a aplicação móvel “MyAngra”, aprimorando as suas 

funcionalidades; 
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• Conclusão do processo de criação do Balcão Único Municipal, incluindo nele o 

atendimento telefónico, com o alargamento da oferta descentralizada de 

serviços e a abertura de um balcão virtual associado ao portal do Município na 

Internet.  

Economia 

A promoção do empreendedorismo, em particular junto da população mais jovem, é 

estímulo para a dinamização económica, estando intimamente relacionado com a 

criação de valor, identificação de oportunidades e aplicação de conhecimentos em 

novos produtos. 

O Município manterá a aposta na criação de novas iniciativas económicas, que 

estimulem a criação de postos de trabalho, especialmente em ações de promoção e 

incentivo ao empreendedorismo. Com a consolidação do funcionamento do Parque 

Tecnológico da Terra Chã, o Terinov, será mantido o processo de convergência entre 

as iniciativas sediadas na StartUp Angra e no Terinov. 

A StartUp Angra, em cooperação com a Câmara de Comércio de Angra do Heroísmo, 

continuará a garantir o acompanhamento jurídico-económico da gestão nos primeiros 

três anos dos negócios criados através das medidas de criação do próprio emprego e 

similares, disponibilizando um aconselhamento personalizado que contribua para a 

viabilidade dos negócios e a sua consolidação. 

Outras áreas de intervenção a abordar pela StartUp Angra serão em torno de formação 

na área do empreendedorismo, estudos de mercado, propriedade intelectual, 

associativismo, fundos comunitários ou franchising, conforme a situação apresentada 

pelo munícipe. 

Deste modo, estão previstos os seguintes investimentos nesta área: 

• Desenvolvimento dos atuais programas e a criação de novos programas, a 

ativar em função das necessidades concretas e em complementaridade com 

as medidas governamentais que sejam operacionalizadas. Nesta matéria 

será privilegiada a cooperação com a Câmara de Comércio de Angra do 

Heroísmo, entidade parceira por excelência nas medidas de apoio ao tecido 

económico. 



 
CÂMARA MUNICIPAL DE ANGRA DO HEROÍSMO 

Proposta de Orçamento e Grandes Opções do Plano 2025 
 

22 
 

• Em parceria com o Air Centre, continuar o processo de criação de uma Zona 

Livre Tecnológica (ZLT) na ilha Terceira para potenciar, nomeadamente, a 

inovação nas áreas da Internet das Coisas (IoT), biotecnologia e tecnologias 

espaciais;  

• Continuar o processo de criação de uma rede pública de transmissão de 

dados assente sobre tecnologia LoRaWAN, com abrangência concelhia, e 

colocá-la à disposição das entidades e empresas que pretendam 

desenvolver projetos com base naquela tecnologia; 

• Com recurso aos fundos do novo quadro comunitário de apoio, iniciar o 

processo de construção do Centro Empresarial de Angra do Heroísmo; 

• Criar um projeto específico de captação e apoio aos "nómadas digitais" que 

pretendam desenvolver o seu trabalho no concelho de Angra do Heroísmo; 

• Divulgar e promover o uso do Guia do Investidor já publicado;  

• Concluir a segunda fase de alargamento da Zona Industrial de Angra do 

Heroísmo, com a disponibilização dos lotes criados nos terrenos afetos à 

TERAMB;  

• Com a abertura de novo loteamento industrial a sul do Aterro Intermunicipal, 

instalar as redes de águas e saneamento e iniciar o processo de construção 

de arruamentos;  

• Reforçar o apoio e promoção da StartUp Angra, através de roadshows 

aumentando a atratividade do concelho para investimentos externos; 

• Criação de um espaço na zona central da cidade para comercialização de 

produtos hortofrutícolas e produtos de especialidade. 

Participação dos Cidadãos 

No âmbito deste ponto são objetivos para 2025: 

• Manter uma política de proximidade com os cidadãos, continuando o 

atendimento direto aos interessados, visitando as freguesias e reunindo 

regularmente com as juntas de freguesia e as instituições locais;  
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• Melhorar a implementação do orçamento participativo municipal, centrado na 

participação das freguesias, com a finalidade de envolver os munícipes na 

decisão sobre os investimentos concelhios, mantendo a definição de verbas 

específicas para projetos nas áreas da juventude e da ação social;  

• Criar a semana do associativismo com concertos e atividades lúdicas no 

centro de Angra, visando reconhecer o trabalho destas associações.  

Análise aos documentos previsionais  

Imposto Municipal sobre Imóveis 

De acordo com os últimos dados disponíveis (de 2023) obtidos da Autoridade Tributária 

o número de prédios registados no Concelho de Angra do Heroísmo de 46 401, com um 

valor patrimonial global de aproximadamente 1 bilião e 400 milhões de euros.  

 

Quadro 4: Base tributária do IMI (2023) 

Número de prédios 46401 
Valor patrimonial total (€) 1,40 biliões 
Coleta total (€) 2,82 milhões 
Dotação 2024 (€) 2,50 milhões 
Execução em outubro 2024 (€) 1,80 milhões 

 

 

A distribuição do número de prédios rústicos pelas freguesias (2023) 

Freguesia  
Vila de São Sebastião 4248 
Vila do Porto Judeu 2967 
Feteira 2289 
Ribeirinha 2213 
São Bento 876 
Conceição 201 
Sé 15 
São Pedro 341 
Santa Luzia 154 
Posto Santo 416 
São Mateus 856 
Terra Chã 841 
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São Bartolomeu de Regatos 1960 
Cinco Ribeiras 1649 
Santa Bárbara 3919 
Doze Ribeiras 3618 
Serreta 4109 
Raminho 4091 
Altares 4654 

∑ 39517 

 

Por força da aplicação da Lei n.º 7-A/2016, de 31 de março, que aprovou a Lei de 

Orçamento de Estado para 2016, foram fixadas as taxas de 0,30% a 0,45% nos prédios 

urbanos (n. º1 do artigo 112.º do CIMI).  

Face à atual conjuntura económica opta-se pela manutenção das taxas de Imposto 

Municipal sobre Imóveis a ser cobrado em 2025 ao mesmo nível dos anos anteriores, 

aplicando o mínimo legalmente previsto de 0,30% para os prédios urbanos.  

Em conformidade com os n.ºs 6, 7 e 8 do artigo 112.º do Código do Imposto Municipal 

sobre Imóveis (CIMI), os municípios, mediante deliberação da assembleia municipal, 

podem definir áreas territoriais, correspondentes a freguesias ou zonas delimitadas de 

freguesias, e minorar ou majorar até 30%, (n.ºs 6 e 8 daquele artigo) ou até 20% (n.º 7 

daquele artigo), a taxa para vigorar no ano a que respeita o imposto.  

Foi submetida à apreciação do órgão deliberativo municipal a presente proposta de 

minoração e de majoração da taxa incidente sobre os prédios urbanos, a cobrar em 

2025, nas seguintes áreas territoriais:  

A aplicação em 2025 da taxa de 0,30% na liquidação do Imposto Municipal sobre 

Imóveis para os prédios urbanos  

Em conformidade com os números 6, 7 e 8 do artigo 112.º do CIMI são definidos para 

as áreas territoriais correspondentes às freguesias ou zonas delimitadas de freguesias, 

a aplicação dos seguintes minorantes e majorantes:  

Na área abrangida pelos limites da Zona Classificada de Angra do Heroísmo, com os 

limites definidos no n.º 1 do artigo 46.º do Decreto Legislativo Regional n.º 3/2015/A, de 

4 de fevereiro, tendo em vista a sua reabilitação urbana, um minorante de 30% para os 
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prédios urbanos, com exceção daqueles que apresentem dissonâncias arquitetónicas 

ou que se encontrem devolutos;  

Na área territorial abrangida pelos limites das freguesias de Altares, Raminho, Serreta, 

Doze Ribeiras e Santa Bárbara, tendo em vista o combate à perda demográfica, a 

aplicação de um minorante de 30% sobre a taxa incidente sobre os prédios urbanos que 

constituam primeira habitação dos respetivos proprietários;  

A aplicação de um majorante de 30% sobre a taxa aplicável aos prédios urbanos 

degradados, considerando-se como tais os que, face ao seu estado de conservação, 

não cumpram satisfatoriamente a sua função ou façam perigar a segurança de pessoas 

e bens.  

De acordo com o n.º 7 do artigo 112.º do Código do Imposto Municipal sobre Imóveis, é 

aplicado, cumulativamente, um minorante de 20% para os prédios urbanos situados na 

Zona Classificada de Angra do Heroísmo que estejam arrendados a jovens através do 

programa “Famílias com Futuro”, sujeito a requerimento por parte do proprietário.  

Em conformidade com o artigo 112.º-A do Código do Imposto Municipal sobre Imóveis, 

nos casos de imóvel destinado a habitação própria e permanente coincidente com o 

domicílio fiscal do proprietário, é fixada a aplicação da redução da taxa de acordo com 

a tabela prevista no n.º 1 daquele artigo, atendendo ao número de dependentes que, 

nos termos do previsto no artigo 13.º do Código do IRS, compõem o agregado familiar 

do proprietário a 31 de dezembro.  

Com exceção do minorante previsto para os prédios urbanos arrendados a jovens, as 

restantes reduções de taxa são atribuídas de forma automática, sem necessidade de 

requerimento.  

Com exceção do minorante previsto para os prédios urbanos arrendados a jovens, as 

restantes reduções de taxa serão atribuídas de forma automática, sem necessidade de 

requerimento  
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Análise da Despesa 

No orçamento para o ano de 2025 encontra-se prevista uma despesa global de € 
49.997.656,00 (quarenta e nove milhões, novecentos e noventa e sete mil, seiscentos 
e cinquenta e seis euros). 

Verifica-se que a estrutura da despesa, quando comparada com o orçado inicial de 
2024, apresenta um acréscimo na ordem dos 4,77%. 

 

 

As despesas correntes perfazem um total de 21,06 milhões de euros, representando 

42,13% do total das despesas, equivalendo a um decréscimo de -12,73%, face ao 

orçado final de 2024, em termos absolutos de menos 3,07 milhões. 

Quando comparado o orçamento das despesas correntes de 2025 com o orçado inicial 

de 2024, verifica-se um decréscimo em termos absolutos de -9,96% milhões. 

Quadro 5: Despesas correntes 

 

Note-se que de acordo com o Dec. Lei n.º 26/2002, de 13/02, apenas são considerados 

subsídios os fluxos financeiros não reembolsáveis para empresas públicas municipais 

e intermunicipais ou participadas, com o objetivo de interferir no sector produtivo e para 

empresas privadas destinadas à garantia de níveis de preços inferiores ao custo de 

produção. 

De entre as despesas correntes salientam-se as despesas com Pessoal e a aquisição 

de bens e serviços com o peso relativo de 43,46% e 43,06% respetivamente. 

2025
Despesas correntes 21 064 211,68

Despesas de Capital 28 933 444,32

Var 2025/2024 Var 2025/2024 Var 2025/2024 Var 2025/2024

 01 DESPESAS C/ PESSOAL € 9 154 140,00 43,46% € 8 654 140,00 € 8 024 793,53 5,78% € 500 000,00 14,07% € 1 129 346,47

 02 AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS € 9 070 770,68 43,06% € 10 159 180,30 € 10 935 893,49 -10,71% -€ 1 088 409,62 -17,06% -€ 1 865 122,81

 03 JUROS    E OUTROS ENCARGOS € 244 778,00 1,16% € 272 050,00 € 263 347,00 -10,02% -€ 27 272,00 -7,05% -€ 18 569,00

 04 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES € 1 987 783,00 9,44% € 3 754 852,00 € 4 290 840,25 -47,06% -€ 1 767 069,00 -53,67% -€ 2 303 057,25

 05 SUBSÍDIOS € 168 015,00 0,80% € 180 010,00 € 233 010,00 -6,66% -€ 11 995,00 -27,89% -€ 64 995,00

 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES € 438 725,00 2,08% € 374 665,00 € 387 994,53 17,10% € 64 060,00 13,08% € 50 730,47

€ 21 064 211,68 100,00% € 23 394 897,30 € 24 135 878,80 -9,96% -€ 2 330 685,62 -12,73% -€ 3 071 667,12TOTAL

orçado Finalorçado Inicial
Orçamento 2025

Peso 
relativo

Orçado inicial 
2024

Orçado Final 
2024
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No âmbito da variação das despesas correntes, em relação ao orçado final de 2024, as 

despesas com o pessoal aumentam 14,07%, em termos absolutos 1,12 milhões e a 

aquisição de bens e serviços diminuem -17,06%, em termos absolutos menos 1,86 

milhões.  

Na análise das despesas com Recursos Humanos realça-se que por força do artigo 5.º, 

n.º 1, do Decreto-Lei n.º 209/2009, de 3 de setembro, os orçamentos das autarquias 

locais devem prever as verbas destinadas a suportar os encargos previstos no artigo 

29.º do anexo à lei 35/2014 de 20/06, os quais traduzem-se no seguinte: 

• Remunerações dos trabalhadores que se mantenham em exercício de funções; 

• Recrutamento de trabalhadores necessários à ocupação dos postos de 

trabalhos previstos no mapa de pessoal para 2025, com procedimentos 

concursais iniciados em 2024; 

• Alterações do posicionamento remuneratório na categoria dos trabalhadores 

referidos na alínea a), obrigatória, por opção gestionária ou por exceção; 

• Atribuição de prémios de desempenho dos trabalhadores. 

Face ao acima exposto prevêem-se para 2025 os seguintes encargos: 

• O montante global com as remunerações dos trabalhadores é de 

€ 7.195.100,00 (subagrupamentos 0101,0102); 

• A presente proposta não contempla encargos com prémios de desempenho. 

  
 

No que concerne às Transferências Correntes, regista-se um decréscimo de -53,67%, 

verificando-se em termos absolutos menos 2,30 milhões em relação ao orçado final de 

2024. 

Relativamente aos subsídios o valor diminui em 27,89% comparado com o orçado final 

de 2024. 

Realça-se que se prevê um ligeiro decréscimo dos juros bancários, na ordem dos -

7,05%, significando uma diminuição na despesa de 18,56 milhares. Este decréscimo 

tem a sua origem na evolução da Euribor durante o ano de 2024. 
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As despesas de capital representam 57,87% do total das despesas, prevendo-se que 

atinjam o valor de 28,93 milhões, o que se traduz num acréscimo de 878,75 milhares 

(mais 3,13%), variação que resulta dos investimentos em habitação social a serem 

realizados financiados pelo IRHU (instituto da Habitação e Reabilitação Urbana) 

associado a outras empreitadas. 

A despesa de Capital que apresenta o maior peso é o agrupamento da Habitação com 

um peso relativo de 50,11%. Destaca-se ainda os Bens de Domínio Público, com um 

peso relativo de 13,54% do Orçamento e 15,45% do PPI realçando-se o investimento a 

realizar na rede viária.  

No referente às despesas de capital, destaca-se os Edifícios, que totalizam o valor de 

2,90 milhões representando 10,05% da despesa de capital, cumprindo-se salientar que 

serão intervencionados vários edifícios municipais. 

As transferências de capital totalizam o valor de 2,49 milhões, representando 8,62% da 

despesa de capital, cumprindo salientar o peso das transferências para as juntas de 

freguesia no valor global de 0,799 milhões. 

Quadro 6: Despesas de capital 

 

O total do Plano Plurianual de Investimentos é de 25,36 milhões, repartido nos termos 

do quadro anterior. 

  

ORÇAMENT O 
2025

% PPI 2025 % Orçado final 2024 Var.2025/2024

 07 AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL € 25 366 902,32 87,67% € 25 366 902,32 100,00% € 23 838 161,42
6,41%

 070101     TERRENOS € 10 010,00 0,03% € 10 010,00 0,04% € 672 309,00 -98,51%

 070102     HABIT AÇÃO € 14 498 470,00 50,11% € 14 498 470,00 57,16% € 14 278 527,48 1,54%

 070103     EDIFÍCIOS € 2 907 050,00 10,05% € 2 907 050,00 11,46% € 901 291,76 222,54%

 070104     CONSTRUÇÕES DIVERSAS € 2 523 801,32 8,72% € 2 523 801,32 9,95% € 1 995 017,30 26,51%

 0701     OUTROS EQUIPAMENTOS € 1 509 125,00 5,22% € 1 509 125,00 5,95% € 2 269 940,69 -33,52%

 0703    BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO € 3 918 446,00 13,54% € 3 918 446,00 15,45% € 3 721 075,19 5,30%

 08    TRANSFERÊNCIAS  DE CAPIT AL € 2 493 370,00 8,62% € 0,00  --- € 3 072 568,83
-18,85%

 09    ACTIVOS FINANCEIROS € 0,00 0,00% € 0,00  --- € 0,00 0,00%

 10 AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS € 1 073 172,00 3,71% € 0,00  --- € 1 143 958,00 -6,19%

 11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL € 0,00 0,00% € 0,00  --- € 0,00 0,00%

TOTAL € 28 933 444,32 100,00% € 25 366 902,32 100,00% € 28 054 688,25 3,13%
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Análise da Receita 

Nos termos do Plano de Contas, para a determinação do valor dos Fundos Municipais, 

foram utilizados os valores da proposta de orçamento de Estado para 2025. 

As receitas correntes ascendem a 29,94 milhões, representado 59,89% do total da 

receita e traduzindo um acréscimo de 4,77% em relação ao orçado final de despesas 

correntes de 2024. 

As transferências correntes têm o maior peso relativo, na ordem dos 54,55%, sendo as 

transferências do Fundo Geral Municipal e do Fundo de Coesão Municipal as mais 

significativas. 

Quadro 7: Receita corrente 

 

Os impostos diretos assumem um peso relativo de 16,56%, da totalidade das receitas 

correntes previstas. Este capítulo regista um acréscimo, relativamente ao orçado final 

de 2024, na ordem dos 440 milhares, o que representa uma variação positiva de 9,73%.  

Salienta-se neste capítulo dos Impostos apenas se considerou um valor ao nível dos 

valores das médias dos 24 meses. 

Em termos absolutos, regista-se nas vendas e serviços correntes uma diminuição de 

20,98 milhares, referentes à venda de água, recolha de resíduos e as rendas habitações 

e comerciais. 

As receitas de capital previstas totalizam 20,05 milhões, registando um decréscimo de 

8,19 % em relação ao orçado final de 2024. 
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Quadro 8: Receita capital 

 

É de destacar as transferências relativas ao IHRU, com um peso relativo de 73,94% e 

com um decréscimo de 172,00 milhares. 

O grupo mais significativo é o das transferências de capital, com um peso relativo de 

96,80%. 

Equilíbrio Orçamental 

A proposta de orçamento para 2025 encontra-se equilibrada, sendo o total da receita 

igual ao total da despesa, com uma dotação global da despesa e receita na ordem dos 

49,99 milhões. 

Analisando o equilíbrio do orçamento, conforme disposto no artigo 40.º da Lei das 

Finanças Locais, as receitas correntes totalizam 29,94 milhões e as despesas correntes 

21,06 milhões. 

Verificando-se que a amortização média de empréstimos de médio e longo prazo, 

calculada com base no artigo 83.º da LFL, é de € 1.481,37 milhares. 

Poder-se-á constatar que a proposta de orçamento cumpre este equilíbrio, existindo 

ainda um saldo de 7,39 milhões. 

Orçamento 2025 Peso relativo
Orçado Final 

2024
% var 

2025/2024 var 2025/2024

 09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 35,00 0,00% 35,00 0,00% 0,00

 10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 19 413 404,00 96,80% 21 260 592,81 -8,69% -1 847 188,81

 100301 Administração Central 19 413 354,00 6,38% 18 859 957,00 2,93% 553 397,00

 10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1 279 253,00 6,38% 1 208 675,00 5,84% 70 578,00

 1003019901 IHRU 14 828 000,00 73,94% 15 000 000,00 -1,15% -172 000,00

 100307 Estado - Particip. Comunitária proj. co-financiados 25,00 0,00% 2 095 423,79 -100,00% -2 095 398,79

 10030707 PO Açores 2020 5,00 0,00% 2 095 403,79 -100,00% -2 095 398,79

 1004     Administração Regional 20,00 0,00% 305 207,02 -99,99% -305 187,02

 11 ACTIVOS FINANCEIROS 641 405,00 3,20% 582 680,00 10,08% 58 725,00

 12 PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00

 13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL  15,00 0,00% 5,00 0,00% 10,00

 15 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL  5,00 0,00% 5,00 100,00% 0,00

TOTAL 20 054 864,00 9,58% 21 843 317,81 -8,19% -1 788 453,81
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Do exposto resulta o cumprimento integral do Princípio do Equilíbrio, associado ao n.º 2 

do artigo 40.º da Lei 73/2013 de 03 de setembro. 

Análise do Plano Plurianual de Investimentos 

O valor global definido das Grandes Opções do Plano da Câmara Municipal Angra do 

Heroísmo para 2024 é de 35,84 milhões. 

A proposta para o ano de 2025 apresenta, no âmbito das GOPs, a seguinte distribuição 

por objetivos (Financiamento Definido): 

Quadro 9: Grandes Opções do Plano 

 

Da análise da distribuição dos programas das GOPs, destaca-se, à semelhança do ano 

anterior, os eixos 4, Ação social com um peso relativo de 43,15%; o eixo 2 Reabilitação 

e regeneração urbana com um peso relativo de 18,44%; O eixo 3 Proteção civil, 

ambiente, qualidade de vida e saúde pública, com um peso relativo de 15,92% e o eixo 

5, Educação, formação profissional, cultura, desporto e juventude com um peso relativo 

de 7,42%. 

Constata-se que as opções de investimento estão divididas pelos 7 objetivos de 

intervenção, assumindo os restantes objetivos dimensão semelhante. 

É de realçar a manutenção da opção de fomentar a cooperação institucional e a política 

de geminações que no ano de 2025 se traduzirá em linha com o ano anterior, em 1,54 

milhões, com um peso relativo de 4,31%. 

Área Funcional Valor Percentagem
1 Emprego, crescimento económico e sustentabilidade € 2 314 349,00 6,46%
2 Reabilitação e regeneração urbana, desenvolvimento rural, política de habitação e infra-estruturas € 6 610 198,00 18,44%
3 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde pública € 5 706 224,00 15,92%
4 Ação social € 15 467 428,00 43,15%
5 Educação, formação profissional, cultura, desporto e juventude € 2 658 676,00 7,42%
6 Modernização administrativa e organização dos serviços autárquicos € 1 543 143,00 4,31%
7 Cooperação institucional e politica de geminações € 1 543 668,00 4,31%

TOTAL € 35 843 686,00 100,00%
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Previsão da Dívida Total 

Este capítulo tem por objetivo analisar a dívida total previsional do Município, apenas as 

contas individuais da Câmara, para o ano 2025 de acordo com a Lei n.º 73/2013, de 3 

de setembro. 

A Lei 73/2013, de 3 setembro, veio estabelecer novas regras e definições dos limites de 

dívida/endividamento das autarquias com efeitos em 2014. A presente Lei define que a 

dívida total de um município, é o produto de todas as dívidas das operações orçamentais 

do município, dos serviços municipalizados, das entidades intermunicipais e das 

entidades associativas municipais, inclui ainda as dívidas das empresas municipais no 

caso de incumprimento das regras de equilíbrio de contas, e, com aplicação da presente 

Lei, as dívidas de outras entidades de outra natureza sempre que se verifique o controlo 

ou presunção de controlo por parte do município. 

Metodologia de cálculos adotada 

O método de cálculo adotado destina-se a verificar se a proposta de orçamento, 

admitindo a sua execução total, levará a uma situação de equilíbrio financeiro no final 

de 2025, ao nível da dívida total.  

Com esse objetivo foi determinada a média da receita corrente cobrada nos três 

exercícios anteriores, considerando os anos de 2022, 2023 e o 3.º trimestre de 2024. 

A previsão da dívida total de operações orçamentais foi calculada com base na previsão 

da amortização dos empréstimos para o ano 2025 e da posição do endividamento do 

3.º trimestre de 2024. A posição a 31 de dezembro de 2025 dos financiamentos 

bancários é a que consta do quadro seguinte, podendo-se concluir que do total de 3,12 

milhões euro em dívida apenas 0,9 milhões estão incluídos no valor relevante para 

determinação da capacidade de endividamento do Município. 

Não se considerou para a presente análise o financiamento bancário ainda a decorrer, 

no valor de 10 milhões, dado que o mesmo não está refletido no orçamento. 
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Quadro 10: Empréstimos bancários e capital em dívida a 31 de dezembro de 2025 

                                                                                                                                                                                                                                                          

 

 

Quadro 11: Empréstimos bancários por instituição 

 

 

No cálculo de outros créditos foi considerado apenas o valor do 3º trimestre de 2024. 

Nos anos anteriores este cálculo era realizado com base na média aritmética dos 

valores registados no 3.º trimestre de n, 3º trimestre de n-1 e 3º trimestre de n-2. Mas 

dado o valor de 2024 ser muito superior aos anos anteriores considerou-se apenas o 

Capital em dívida em

Inicio Fim 31/dez/25

Santander Totta 12 679 019,00 €           

Santander Totta 30/08/2002 28/11/2026 524 005,95 €               26 595,75 €             6M 0,49% excluído

Santander Totta 06/11/2002 06/05/2027 979 729,36 €               73 319,09 €             6M 0,49% excluído

Santander Totta 07/11/2002 07/05/2027 901 261,46 €               67 448,80 €             6M 0,49% excluído

Santander Totta 04/01/2003 04/10/2027 1 318 467,09 €            129 681,09 €           6M 0,49% excluído

Santander Totta 22/01/2003 22/04/2027 653 450,58 €               56 760,28 €             6M 0,49% excluído

Santander Totta 06/10/2004 06/07/2029 52 898,40 €                 9 535,52 €               6M 0,49% excluído

Santander Totta 24/05/2005 24/11/2029 3 779 000,00 €            834 090,95 €           6M 0,49% excluído

Santander Totta 30/06/2003 18/12/2027 3 437 381,16 €            364 751,11 €           6M 0,49% excluído

Santander Totta 12/12/2007 12/09/2032 29 074,14 €                 8 999,00 €               6M 0,49% excluído

Santander Totta 12/12/2007 12/09/2032 23 824,26 €                 7 371,19 €               6M 0,49% excluído

Santander Totta 12/02/2010 12/11/2034 978 953,53 €               412 009,76 €           6M 0,49% excluído

Santander Totta 03/03/2008 03/12/2032 1 500 000,00 €            503 293,06 €           6M 0,124% incluído

Santander Totta 25/10/2002 25/07/2027 2 185 632,87 €            218 229,87 €           6M 1,240% excluído

Santander Totta 22/04/2005 22/10/2024 80 631,00 €                 -  €                       6M 0,400% incluído

Santander Totta 07/12/2004 07/06/2024 1 029 170,00 €            0,00 €                     6M 0,600% incluído

Santander Totta 03/05/2005 03/11/2024 166 519,66 €               -  €                       6M 0,400% excluído

Santander Totta 22/11/2009 22/05/2024 2 000 653,00 €            -  €                       6M 1,500% incluído

Santander Totta 22/11/2009 22/05/2029 436 494,30 €               76 581,23 €             6M 1,500% incluído

Santander Totta 07/12/2005 07/06/2025 1 124 942,00 €            -  €                       6M 0,240% incluído

Santander Totta 07/12/2005 07/06/2025 203 321,25 €               0,00 €                     6M 0,240% incluído

Caixa Geral de Depósitos 28/02/2002 28/08/2026 566 929,70 €               19 060,38 €             6M 0,000% excluído

Caixa Geral de Depósitos 23/03/2006 23/09/2025 186 855,00 €               0,00 €-                     6M 0,195% incluído

Caixa Geral de Depósitos 28/06/2007 28/06/2026 1 415 976,00 €            41 821,21 €             6M 0,104% incluído

Millennium BCP 01/02/2004 01/11/2028 941 620,00 €               154 965,24 €           6M 1,0409% incluído

Millennium BCP 05/02/2009 05/08/2028 773 125,00 €               125 297,23 €           3M 0,375% incluído

empréstimos de habitação social

Capacidade 
endividamento

Data Prestações
Instituições de Crédito Montante Inicial SpreadIndexante

Capital em dívida em 

31/dez/25

Santander Totta 2 788 666,68             

Caixa Geral de Depósitos 60 881,59                  

Millennium BCP 280 262,47                

Caixa Económica Montepio Geral -                             

Total 3 129 810,74             

2 169 760,70                             

2 181 245,00                             

1 258 499,39                             

27 014 915,10                           

Instituições de Crédito Montante Inicial

21 405 410,01                           
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valor de 2024 dado que o volume de investimento de 2024 e 2025 será muito superior 

ao de anos anteriores. 

Nesta análise apenas foi incluído o Município de Angra do Heroísmo, dada a inexistência 

de dados de outras entidades que por força da lei sejam enquadráveis no perímetro de 

determinação da dívida Municipal. 

Considerou-se em relação à entidade empresarial local TERAMB, EEM, que o Município 

assume, na proporção da sua quota-parte, eventuais desequilíbrios que a empresa 

apresente no final de 2025, excluindo-a da dívida total do Município, de acordo com a 

alínea c) do n.º 1 do artigo 54º da Lei n.º 73/2013, de 3 de setembro. 

Em relação às outras entidades, incluindo associações de municípios, considerou-se 

que o montante a apurar não é materialmente relevante, não sendo exequível prever a 

dívida total de cada entidade para o final de 2025. 

Com base nestes pressupostos, apresentam-se no mapa seguinte a previsão da dívida 

total do Município no final de 2025: 

Quadro 12: Previsão da dívida total 

 

Face ao exposto e em termos de previsão, o Município de Angra do Heroísmo no final 

de 2025 apresenta uma margem absoluta, face ao limite da dívida total, de 31,22 

milhões de euros (75,86%) e uma margem utilizável de 11,59 milhões de euros (20% da 

margem absoluta). 

Receita corrente 2022 2023 2024 (setembro)  -- 
CMAH 27 071 282,11 27 456 411,14 21 908 125,25

Média Receita 25 478 606,17
Limite = (1,5 X Média) 38 217 909,25

Divida Total 9 225 579,22

Empréstimos bancários (valores final 2025)
Excecionados (artº 84º LFL) 2 227 852,77
Não Excecionados 901 957,97

Outros créditos 

Não excluidos* 6 095 768,48

Excecionados 0,00

Margem Absoluta 28 992 330,03
Margem Utilizável - 40% 11 596 932,01

Margem Absoluta (Endiv. Excecionado) 31 220 182,80
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Em 2023 o Município de Angra apresentava uma margem absoluta de 27,40 milhões e 

uma margem utilizável de 10,96 milhões conforme mapa da DGAL: 

 

Fundos Comunitários 

Em 2025, o Município de Angra do Heroísmo vai recorrer ao Programa Operacional para 

os Açores 2030, comparticipado pelos fundos estruturais comunitários FEDER e FSE. 

O Programa Operacional Açores 2030, apresenta um conjunto de áreas a apoiar, que 

são do âmbito da ação e intervenção do MAH, pelo que no ano de 2024 foram 

preparadas candidaturas, mediante a abertura de avisos, que irão reforçar a capacidade 

de intervenção em áreas fulcrais para a melhoria das condições dos munícipes, por 

parte do MAH. Destacam-se candidaturas previstas em áreas como a distribuição de 

água, gestão de resíduos, desenvolvimento económico, proteção civil e proteção e 

defesa do litoral.  

Normas Regulamentares de Execução do Orçamento 

A execução do Orçamento para 2025 fica sujeita às seguintes normas genéricas: 

I - Âmbito de aplicação 

Todas as unidades orgânicas do Município, bem como os serviços de Proteção 

de Crianças e Jovens, o Serviço Municipal de Proteção Civil ou outros serviços 

com protocolo de apoio logístico, ficam sujeitos à observância dos princípios e 

regras estabelecidos nas normas deste capítulo. 

II - Utilização das dotações 

A utilização das dotações orçamentais está sujeita às seguintes regras: 
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• Os dirigentes das unidades orgânicas ficarão responsáveis pelos encargos 

contraídos com infração às regras definidas na secção III, do capítulo II do 

Regulamento de Controlo Interno. 

• Sempre que numa unidade orgânica não haja dotação orçamental para efeitos 

de cabimento, o mesmo deverá, quando adequado, ser efetuado na unidade 

orgânica com dotação disponível. 

• Quinzenalmente, se aplicável, o gabinete técnico da área financeira prepara uma 

proposta de alteração ao orçamento, de forma a não comprometer a execução 

física das unidades orgânicas do Município. 

III – Prazos 

As operações de realização de despesa estão sujeitas aos seguintes prazos: 

• As folhas de remunerações deverão ser recebidas na Subunidade de 

Contabilidade até ao dia 17 do mês a que respeitam sendo os vencimentos, em 

regra, pagos a 19 ou 20. 

• É proibido contrair, por conta do orçamento, encargos com a aquisição de bens 

e serviços com um prazo de pagamento inferior a 30 dias úteis, salvo exceções 

devidamente fundamentadas e autorizadas. 

IV - Fundos de maneio 

A constituição de fundos de maneio está sujeita às seguintes normas: 

• São constituídos fundos de maneio para a totalidade das unidades orgânicas, 

podendo excecionalmente ser criado mais que um fundo de maneio por unidade 

orgânica, desde que devidamente justificado; 

• O valor a entregar por fundo de maneio em disponibilidades é proporcional às 

necessidades mensais da unidade orgânica correspondente; 

• São criados no máximo 3 fundos de caixa, sendo 1 para a Unidade de Serviços 

Integrados, 1 para a Unidade de Cultura e Ação Social e 1 para a Unidade de 

Desporto e Promoção da Qualidade de Vida; 

• Os fundos podem ser divididos por vários postos de atendimento em função das 

necessidades dos serviços. 
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V – Transferências 

Dentro da mesma linha de atuação de anos anteriores, no ano de 2025, em 

conformidade com a proposta das GOP, está prevista a transferência por projetos de 

interesse comum em diversos programas. Estas transferências resultam de contratos 

de execução nas Juntas de Freguesia para efetuarem manutenções, investimentos 

e atividades mais relevantes. 

As delegações de competências nas Juntas de Freguesia estão dispostas nas GOP’s 

para 2025. 

VI - Regras específicas sobre despesa 

Aquisição de Veículos 

A aquisição de veículos está sujeita a uma proposta por parte do serviço do parque 

de máquinas e viaturas, em que especifique as necessidades a colmatar com o 

equipamento, o tipo de veículo adequado e seu cabimento orçamental no corrente 

orçamento, funcionário ou órgão a que o veículo ficará afeto e veículo ou veículos a 

retomar pelo fornecedor nesta aquisição. 

Arrendamento de Imóveis 

A proposta para arrendamento de imóveis, por parte do Município, terá de se fazer 

acompanhar de uma listagem de todos os imóveis pertença do Município, em que se 

explicite a ocupação destes. 

Aquisição de mobiliário, equipamento escritório ou informático 

Quanto ao equipamento informático, será o Sector de Tecnologias a informar e 

validar a aquisição, tanto numa ótica económica como no enquadramento do plano 

de informatização dos serviços do Município. 

VII - Financiamentos de curto prazo 

Embora não seja previsível a necessidade de recurso a financiamentos de curto 

prazo fica a Câmara Municipal autorizada a negociar a utilização de financiamento 

de curto prazo até ao limite legal. 

VIII – Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (LCPA) 
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Autorização Genérica 

Considerando, por um lado, o disposto no artigo 22.º do Decreto-Lei n.º 197/99, de 8 de 

Junho, que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que deem 

lugar a encargo orçamental em mais de um ano económico ou em ano que não seja o 

da sua realização, designadamente, com a aquisição de serviços e bens através de 

locação com opção de compra, locação financeira, locação-venda ou compra a 

prestações com encargos, não pode ser efetivada sem prévia autorização da 

Assembleia Municipal, salvo quando: 

 Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados; 

 Os seus encargos não excedam o limite de 99.759,58 euros, em cada um 

dos anos económicos seguintes ao da sua contração e o prazo de execução 

de três anos. Considerando, por outro lado, a alínea c) do n.º 1 do artigo 6.º 

da Lei n.º 8/12, de 21 de Fevereiro, que aprovou as regras aplicáveis à 

assunção de compromissos e aos pagamentos em atraso, e que dispõe que 

a assunção de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma 

jurídica, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramação, 

contratos de locação, acordos de cooperação técnica e financeira com os 

municípios e parcerias público- privadas, está sujeita, no que respeita às 

entidades da administração local, a autorização prévia da Assembleia 

Municipal. Considerando, que o artigo 12.º do Decreto-Lei n.º 127/12 de 

21/06, veio regulamentar a citada Lei dos Compromissos, estabelecendo que 
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a referida autorização prévia para a assunção de compromissos plurianuais 

poderá ser dada quando da aprovação dos documentos previsionais. 

 Propõe-se, por motivos de simplificação e celeridade processuais, que a 

Assembleia Municipal delibere: 

1. Para os efeitos previstos na alínea c) do n.º 1 do artigo 6.º da Lei n.º 8/12, de 21 de 

fevereiro, emitir autorização prévia genérica favorável à assunção pela Câmara 

Municipal de compromissos plurianuais: 

 Que resultem de projetos, ações ou de outra natureza constantes das Grandes 

Opções do Plano; 

 Cujos encargos não excedam o limite de 99.759,58 €, em cada um dos anos 

económicos seguintes ao da sua contração, e o prazo de execução de três anos. 

2. A assunção de compromissos plurianuais a coberto da autorização prévia que ora se 

propõe, apenas poderá verificar-se quando, para além das condições previstas no 

número anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.º 8/12, 

de 21 de fevereiro, e cumpridos os demais requisitos legais de execução de despesas. 

3. A Câmara Municipal delega no Presidente da Câmara Municipal a assunção de 

compromissos plurianuais, relativa a despesas de funcionamento de carácter 

continuado e repetitivo desde que previamente dotada a rubrica da despesa prevista no 

Orçamento, nos termos do n.º 1, até ao montante permitido por lei, no âmbito do regime 

de contratação pública. 

4. O regime de autorização, ora proposto, deverá aplicar-se à Câmara Municipal 

relativamente a todas as assunções de compromissos, desde que respeitadas as 

condições constantes dos n.ºs 1 e 2. 

5. Em todas as sessões ordinárias da Assembleia Municipal deverá ser presente uma 

informação da qual constem os compromissos plurianuais assumidos, ao abrigo da 

autorização prévia genérica que ora se propõe. 

IX – Antecipação Fundos do PO Açores 2030 

De acordo com o art.º 4º da Lei 8/2012 de 21/02 (LCPA), “no âmbito dos projetos 

cofinanciados pelo PO2030 Açores poderão ser antecipados fundos, tanto em relação 
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à parte cofinanciada como no que respeita à contrapartida nacional, mediante recurso 

a montantes a cobrar ou a receber dentro do período compreendido entre a data do 

compromisso e a data em que se verifique a obrigação de efetuar o último pagamento 

relativo a esse compromisso, ou seja, durante todo o período de execução da obra e 

de acordo com o respetivo cronograma financeiro, até à data em que se preveja o último 

pagamento. 

• Proceder à antecipação dos fundos para os novos projetos em execução do PO 

Açores 2030. 

X – Utilização do saldo de gerência de 2024 (LCPA) 

Relativamente ao “Saldo de Gerência de operações orçamentais do ano anterior, o 

mesmo pode ser utilizado para cálculos dos fundos disponíveis, ao abrigo do previsto 

na alínea a) do n.º 3 do artigo 5.º do DL 127/2012, e tendo em conta a especificidade 

no que se refere à sua utilização na administração local, encontrando-se esta receita 

disponível para utilização a muito curto prazo, sendo esta utilização distinta da 

integração do saldo de gerência no orçamento que ocorre após a aprovação de contas”. 

Propõe-se a inclusão em janeiro de 2025 do valor do saldo de gerência para efeitos do 

cálculo de Fundos Disponíveis de acordo com a LCPA. 

Mapa de pessoal 

Nos termos do artigo 28.º, n.º 1 da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas aprovada 

em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, aquando da preparação da proposta de 

orçamento, o empregador público deve planear para cada exercício orçamental as 

atividades de natureza permanente ou temporária, tendo em conta a missão, as 

atribuições, a estratégia, os objetivos fixados, as competências das unidades orgânicas 

e os recursos financeiros disponíveis, bem como o respetivo mapa de pessoal a vigorar 

no respetivo ano económico. 

Nestes termos, a proposta de orçamento deve vir acompanhada do mapa de pessoal 

(vd. n.º 3 do artigo 28.º da Lei acima citada). 
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Por conseguinte, os mapas de pessoal são submetidos pelo órgão executivo municipal 

à Assembleia Municipal, concomitantemente, com a proposta de orçamento, sendo 

afixado no órgão ou serviço e inserido em página eletrónica, conforme artigo 29.º, n.º 4 

do anexo da referida Lei n.º 35/2014, de 20 de junho. Nos termos do n.º 2 do mesmo 

artigo, o mapa de pessoal contém a indicação do número de postos de trabalho de que 

o órgão carece para o desenvolvimento das suas atividades, caracterizados em função: 

 Da atribuição, competência ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir 

ou a executar; 

 Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam; 

 Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindível, da área de 

formação académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular. 

 Do perfil de competências transversais da respetiva carreira ou categoria, 

regulamentado por portaria do membro do Governo responsável pela área da 

Administração Pública e complementado com as competências associadas à 

especificidade do posto de trabalho. 

À data de referência dos dados constantes do presente mapa de pessoal, 15 de 

novembro de 2024, estão em curso os procedimentos concursais de: 

 Chefe da Unidade de Cultura e Desporto, cujo cargo se encontra a ser exercido em 

regime de substituição; 

 Um técnico superior da área de Ciências e Técnicas de Arquitetura, a afetar à 

Unidade de Urbanismo e Infraestruturas Municipais; 

 Dois assistentes técnicos (um a afetar à área de Contabilidade, na Unidade de 

Gestão Financeira e Recursos Humanos e outro a afetar à área do Desporto, na 

Unidade de Cultura e Desporto); 

 Um fiscal da carreira especial de fiscalização, a afetar à Unidade de Serviços 

Integrados. 

Assim, para além dos referidos postos de trabalho já criados e ainda não providos, que 

se mantêm previsionais, prevê-se a criação dos seguintes postos de trabalho: 
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 Um assistente operacional, a afetar ao Serviço de Proteção Civil Municipal, a 

contratar por tempo indeterminado, mediante procedimento concursal comum, para 

executar tarefas de manutenção e gestão da rede de comunicações; 

 Um fiscal da carreira especial de fiscalização, a afetar à Unidade de Serviços 

Integrados, a contratar por tempo indeterminado, mediante procedimento concursal 

comum, para reforço da equipa de fiscalização do Município; 

 Um técnico superior, licenciado em Ciência da Informação, a afetar à Unidade de 

Urbanismo e Infraestruturas Municipais, para colmatar uma lacuna na área da sua 

especialidade, no âmbito da gestão processual; 

 Dois técnicos superiores na Unidade de Gestão Ambiental e Resíduos (sendo um a 

afetar à área de Cemitérios, e outro ao Serviço de Parques e Jardins), ambos a 

ocupar por mobilidade intercarreiras de dois assistentes técnicos pertencentes ao 

mapa de pessoal deste Município. Com o recurso a este instrumento de gestão, 

pretende-se, por um lado, tornar os referidos serviços mais eficientes, dotando-os de 

trabalhadores com competências nas áreas respetivas e legitimando o exercício 

pelos mesmos de funções inerentes a carreira cujo grau de complexidade é superior 

ao que atualmente detêm, e, por outro, promover a sua valorização e motivação 

profissional, o seu bem-estar e estímulo para a prossecução do interesse público;  

 Um assistente técnico na área de águas, saneamento e manutenção de vias, na 

Unidade de Águas e Manutenção de Vias, a ocupar por mobilidade intercarreiras de 

um assistente operacional afeto à referida unidade, pelos mesmos motivos acima 

referidos. 

Para o ano de 2025 está previsto uma despesa para pessoal de € 9.154.140,00. 

 

Plano de formação dos recursos humanos 

Com vista ao incremento dos níveis de eficiência e eficácia individuais e organizacionais, 

é fundamental a aposta na formação enquanto conjunto de atividades que visam a 

aquisição teórica e prática de conhecimentos, habilidades e atitudes exigidos para o 

exercício das funções próprias de uma profissão, e num espírito de progressão. 
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Pretende-se organizar um plano de formação economicamente viável e que responda, 

simultaneamente, às necessidades manifestadas pelos trabalhadores, pelos dirigentes 

e pela organização. 

Pretende-se continuar o programa de formação seguido pelo município, 

nomeadamente, com a formação permanente, formação pontual, reuniões livres, 

relações informais, conferencias, seminários e congressos. 

As modalidades de formação que serão levadas a cabo dividem-se em duas: formação 

inicial, que visa a aquisição de competências adequadas ao exercício de uma 

determinada atividade; e a formação contínua, que visa a aquisição de capacidades ao 

longo do período ativo do indivíduo para o desempenho de uma ou mais funções. 

Por outro lado, a formação permanente deve ser constante e de periodicidade anual, 

permitindo um melhor nível de conhecimento teórico e prático dos programas 

informáticos e das alterações na legislação, assim como no que diz respeito à saúde, 

higiene e segurança no trabalho, garantindo que os trabalhadores estejam preparados 

para as eventualidades do dia a dia. 

A formação pontual será uma forma dos trabalhadores poderem ter formação através 

institutos públicos (como o CEFAPA ou o INA) e também poderem partilhar informações 

e experiências com outros trabalhadores da administração local e regional. 

No que diz respeito a infraestruturas e apoio logístico, temos as nossas próprias 

instalações, que habitualmente devem ser reservadas com antecedência, pois são 

espaços muito requisitados pelos munícipes. Tentar-se-á privilegiar espaços arejados 

com grupos pequenos, e quando possível, no próprio local de trabalho, com recurso ou 

não a formação à distância. 

Por outro lado, é inevitável aceitar as novas regras do mercado de formação, onde lidera 

a formação à distância ou e-learning, caracterizada por uma flexibilidade temporal e 

espacial, correspondendo a uma grande parte das opções para este ano. 

Assim, o valor estimado para aquisição de formações online e respetivas inscrições por 

parte dos colaboradores da CMAH deve ser atualizado para 75.570,00€ (setenta e cinco 

mil, quinhentos e setenta euros). 
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Anexo i – mapa de pessoal 

Anexo ii – mapas orçamentais 

Anexo iii – demonstrações financeiras previsionais 

Anexo iv – mapa das entidades participadas pelo Município 

 

 

 



 

Ação   Data Destinatários Custos Entidade 

Seminário Digital em SIADAP (SAD e SAD 
Web) jan UGFRH  AIRC 

Sistemas de tratamento de água residual - 
pré-tratamento e tratamento primário jan UAMV (ETAR)  EPAL 

Processamentos Salariais jan UGFRH  AIRC 

FORMAÇÃO SPO Sistemas Processos 
Obras Administrativos 

jan UUIM  AIRC 

Seminário "Remunerações da Função 
Pública 2025" jan UGFRH  AIRC 

Sistema de Execuções Fiscais fev USI  AIRC 

Curso Civil3D Base fev UAMV (Vias)  Lusocuanza 

Formação em SNT fev UGFRH  AIRC 

Alterações RJUE  fev USI e UUIM  Quadros & Metas 

Formação em SNC fev UGFRH  AIRC 

Apoio on the Job em MyDoc mar CMAH  AIRC 

Procedimento concursal na administração 
pública mar UGFRH  ATAM 

Formação SGA mar 
USI, UGFRH e 

UAMV 
 AIRC 

Workshop Atualização de Gestor do 
Contrato mar CMAH  OAL 

Gestão Pública na Administração Local mar Chefias  FEFAL 

Intervenção em Contexto de Crise e 
Catástrofe 

abr UHAS  CRIAP 

Direito das Contraordenações abr USI  Quadros & Metas 

FORMAÇÃO SGP abr UGFRH  AIRC 

O Simplex Urbanístico na Fiscalização 
Municipal abr USI  Quadros & Metas 

SIADAP para avaliadores abr CMAH  FEFAL 

Combate a incêndios e evacuação de 
pessoas  

mai CMAH  
AHBVAH / 
SRPCBA 

 



Ação  (continuação) Data Destinatários Custos Entidade 

Curso de Poda e Enxertia de Árvores de 
Fruto 

mai UGAR  
PLANETA 

INFORMÁTICO 

Manutenção de postos de cloragem com 
doseamento em hipoclorito mai UAMV  EPAL 

Gestão de Conflitos mai CMAH  CEFAPA 

Instalação e Gestão de Zonas de 
Concentração e Apoio à População mai CMAH  SRPCBA 

FORMAÇÃO SNP Integrações jun UGFRH  AIRC 

Ação de Sensibilização em RGPD jun CMAH  Índice Consulting 

FORMAÇÃO SNP Subsídios jun UGFRH  AIRC 

Manutenção de Motores Elétricos jun UAMV (Energia)  CENERTEC 

Curso Intensivo: Iluminação - Espetáculos e 
Eventos 

jul CCCAH  Soundbooking 

Seminário Digital RH - Novidades SGP jul UGFRH  AIRC 

Sessão de esclarecimento em 
Cibersegurança jul CMAH  CAPACITAR 

Formação avançada em medição de caudais jul UAMV (redes de 
água)  EPAL 

Procedimento Concursal Comum e Código 
do Procedimento Administrativo 

set RH   INCURSO 

FORMAÇÃO SCE Sistemas Controlo 
Empreitadas 

set UUIM e USI  AIRC 

Sessões de esclarecimento sobre Segurança 
Informática set CMAH  CNC 

Mass Training em suporte básico de vida set CMAH  
CEFAPA / 
SRPCBA 

Procedimentos de Contratação Pública out UUIM e USI  FEFAL 

Atendimento ao Munícipe por Telefone out USI e CCCAH  FEFAL 

Técnicas de Atendimento ao público  out USI e CCCAH  I9Project 

VIIIs Jornadas de SHST (Bienal) out CMAH  CMAH 

Contrato de Empreitada de Obras Públicas nov UUIM e USI  IGAP 

 

 



Ação  (conclusão) Data Destinatários Custos Entidade 

Prevenção, deteção e combate à corrupção 
através do Whistleblowing 

nov USI  FEFAL 

Novo Regime Aplicável à Reabilitação de 
Edifícios e Frações Autónomas 

nov UUIM  
Ordem dos 
Arquitetos 

Direito da Proteção de Dados nov USI  IJC 

 

 



MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Gabinete de Apoio à Presidência

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Apoio à Presidência Nomeação art.42º Lei 75/2013 12/09 1 1Chefe de GabineteFaculta apoio ao executivo no âmbito das competências
definidas no artigo 41.º da Orgânica, aprovada pelo
Despacho n.º 14896/2022, de 30/12, doravante
designado Orgânica.

Apoio à Presidência Nomeação art.42º Lei 75/2013 12/09 1 1Adjunto da PresidênciaFaculta apoio geral à Presidência no âmbito das
competências definidas no artigo 41.º da Orgânica.

Secretariado Nomeação art.42º Lei 75/2013 12/09 2 2Secretário da VereaçãoFaculta apoio geral ao gabinete no âmbito das
competências definidas no artigo 41.º da Orgânica.

Apoio Geral CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalFaculta apoio geral no âmbito das competências
definidas no artigo 41.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Total de Gabinete de Apoio à Presidência: 5 0 0 0 5
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Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Comunicação Institucional

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Comunicação CTFP por tempo indeterminado 2 2Técnico SuperiorExerce funções no âmbito das competências definidas
no artigo 43.º  da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Total de Serviço de Comunicação Institucional: 2 0 0 0 2
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Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço Municipal de Proteção Civil

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Proteção Civil Comissão de Serviço 1 1Coordenador Municipal de Protecção CivilAssegura o funcionamento dos organismos municipais
de proteção civil, no âmbito das competências do artigo
44.º da Orgânica.

Telecomunicações CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalExecuta tarefas de manutenção e gestão da rede de
comunicações de Proteção Civil Municipal,no âmbito das
competências definidas no art 44º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei 35/2014.

Proteção Civil Comissão de Serviço 1 1Técnico SuperiorPresta apoio técnico aos serviços municipais na área da
sua especialidade, conforme competências definidas no
artigo 44.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Total de Serviço Municipal de Proteção Civil: 1 0 1 1 3
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Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Saúde Pública Veterinária

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Medicina Veterinária CTFP por tempo indeterminado 2 2Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico aos serviços
municipais na área da sua especialidade, conforme
competências definidas no art. 45.º da Orgânica e do
conteúdo funcional previsto no DL n.º 116/98, de 5/5.

Veterinária CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorExerce funções no âmbito das competências definidas
no artigo 45.º  da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Veterinária CTFP por tempo indeterminado 3 3Assistente OperacionalLimpeza de canis e tarefas de apoio geral, sob
orientação de médico veterinário, conforme
competências definidas no artigo 45.º  da Orgânica e
do conteúdo funcional da categoria anexo à Lei nº
35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento remuneratório
de penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei
n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Total de Serviço de Saúde Pública Veterinária: 6 0 0 0 6
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Serviço de Informática e Telecomunicações

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Informática CTFP por tempo indeterminado 1 1Especialista Sistemas e Tecnologias de
Informação

Coordena as atividades do Serviço de Informática e
desempenha funções inerentes à categoria, no âmbito
das competências definidas no DL nº 88/2023 de 10/10
e do artigo 46.º da Orgânica.

Informática CTFP por tempo indeterminado 3 3Técnico de Sistemas e Tecnologias de
Informação

Desempenha funções inerentes à categoria no âmbito
das competências definidas no DL nº 88/2023 de 10/10
e do artigo 46.º da Orgânica.

Total de Serviço de Informática e Telecomunicações: 4 0 0 0 4
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Parque Automóvel Municipal

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Mecânico CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalRepara e conserva as viaturas no âmbito das
competências definidas no artigo 47.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Total de Parque Automóvel Municipal: 1 0 0 0 1
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Unidade de Gestão Financeira e Recursos Humanos

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Gestão Comissão de Serviço 1 1Chefe de DivisãoAssegura o funcionamento da unidade a seu cargo, no
âmbito das competências definidas nos artigos 6.º, 7.º
e 11.º a 15.º da Orgânica e nos termos da Lei n.º
2/2004, de 15/1.

Administrativa CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico de Sistemas e Tecnologias de
Informação

Presta apoio geral administrativo no âmbito das
competências definidas no n.º 3 do artigo 11.º da
Orgânica.

Economia Mandato como deputado 1 1

CTFP por tempo indeterminado 1 1

Gestão CTFP por tempo indeterminado 1 1

Comissão de Serviço 1 1

Técnico SuperiorPresta apoio na área da sua especialidade, conforme
competências definidas no artigo 11.º e 12.º  da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Economia CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorPresta apoio na área da sua especialidade, conforme
competências definidas no artigo 11.º e 14.º  da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Património CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorPresta apoio na área da sua especialidade, conforme
competências definidas no n.º 2 do artigo 11.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Património CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoPresta apoio no âmbito administrativo da gestão
patrimonial, conforme  n.º 2 do artigo 11.º da Orgânica
e do conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Total de Unidade de Gestão Financeira e Recursos Humanos: 7 0 2 0 9
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Contabilidade

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Contabilidade CTFP por tempo indeterminado 1 1Coordenador TécnicoCoordena o pessoal e as diversas tarefas na área da
contabilidade no âmbito das competências definidas
nos artigos 8.º e 12.º  da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Contabilidade CTFP por tempo indeterminado 6 1 7Assistente TécnicoExerce funções de apoio geral administrativo na área
da contabilidade no âmbito das competências definidas
no artigo 12.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Contabilidade CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalExerce funções de apoio geral administrativo na área
da contabilidade no âmbito das competências definidas
no artigo 12.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Total de Contabilidade: 8 0 0 1 9
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Tesouraria

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Tesouraria CTFP por tempo indeterminado 1 1Coordenador TécnicoCoordena o pessoal e as diversas tarefas na área da
tesouraria no âmbito das competências definidas nos
artigos 8.º e 13.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Tesouraria CTFP por tempo indeterminado 1 1Coordenador TécnicoExecuta diversas tarefas na área da tesouraria no
âmbito das competências definidas no artigo 13.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Tesouraria CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoFaculta apoio geral administrativo à tesouraria no
âmbito das competências definidas no artigo 13.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Total de Tesouraria: 3 0 0 0 3
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Comercial e Gestão de Clientes

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Comerical e Gestão de Clientes CTFP por tempo indeterminado 1 1Coordenador TécnicoCoordena o pessoal e as tarefas da área comercial e de
gestão de clientes no âmbito das competências
definidas nos arts 8º e 14º da Orgânica e conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei nº 35/2014, de 20/6.

Faturação CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoFaculta apoio geral administrativo ao serviço de
faturação no âmbito das competências definidas no n.º
4 do artigo 14.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Apoio Geral CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalFaculta apoio geral administrativo ao serviço de
faturação no âmbito das competências definidas no n.º
4 do artigo 14.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Fiscalização Consumos CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalFiscaliza consumos no âmbito das competências
definidas no n.º 3 do artigo 14.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Total de Comercial e Gestão de Clientes: 4 0 0 0 4
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Serviço de Recursos Humanos

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Higiene e Segurança no Trabalho CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas no
artigo15.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Recursos Humanos CTFP por tempo indeterminado 4 4Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área de
gestão de recursos humanos, conforme competências
definidas no artigo 15.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Recursos Humanos CTFP por tempo indeterminado 3 3Assistente TécnicoFaculta apoio geral administrativo ao serviço de
recursos humanos no âmbito das competências
definidas no artigo 15.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Total de Serviço de Recursos Humanos: 8 0 0 0 8
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Unidade de Urbanismo e Infraestruturas Municipais

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Urbanismo Comissão de Serviço 1 1Chefe de DivisãoAssegura o funcionamento da unidade a seu cargo, no
âmbito das competências definidas nos artigos 6.º, 7.º
e 16.º a 18.º da Orgânica e nos termos da Lei n.º
2/2004 de 15/1.

Urbanismo Comissão de Serviço 1 1

Engenharia do Ambiente Licença Sem Remuneração 1 1

CTFP por tempo indeterminado 1 1

Engenharia Civil -
Licenciatura/Mestrado Integrado

Cessação de Funções 1 1

Engenharia Civil CTFP por tempo indeterminado 2 2

Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas no
artigo 16.º e 17.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Urbanismo CTFP por tempo indeterminado 1 1Coordenador TécnicoDesempenha tarefas de apoio geral administrativo no
âmbito das competências da Unidade, definidas nos
artigos 16.º e 17.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Construção Civil CTFP por tempo indeterminado 2 2Assistente TécnicoFaculta apoio na área de construção civil no âmbito das
competências definidas nos artigos 16.º e 17.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Apoio Geral Licença Sem Remuneração 1 1Assistente OperacionalFaculta apoio na área de construção civil no âmbito das
competências definidas nos artigos 16.º e 17.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Total de Unidade de Urbanismo e Infraestruturas Municipais: 7 1 3 0 11
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Gestão Processual de Urbanismo e Edificação

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Arquitetura CTFP por tempo indeterminado 5 5Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas no
artigo 16.º e 17.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Ciências e Técnicas de Arquitetura /
Licenciatura

CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas no
artigo 16.º e 17.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.; Não
exerce funções para as quais é exigida inscrição na
Ordem dos Arquitetos.

Ciência da Informação / Licenciatura
em Ciência da Informação

CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas no
artigo 17.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Gestão Processual de Urbanismo e
Edificação

CTFP por tempo indeterminado 8 8Assistente TécnicoFaculta apoio geral administrativo à subunidade de
gestão processual no âmbito das competências do
artigo 17.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei 35/2014, de 20/6.

Gestão Processual de Urbanismo e
Edificação

CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalFaculta apoio geral administrativo à subunidade de
gestão processual no âmbito das competências do
artigo 17.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei 35/2014, de 20/6.

Total de Gestão Processual de Urbanismo e Edificação: 14 0 0 2 16
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Serviço de Sistemas de Informação Geográfica, Topografia e Desenho

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Sistemas de Informação Geográfica
(SIG)

CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas no
artigo 18.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Sistemas de Informação Geográfica
(SIG)

CTFP por tempo indeterminado 1 1

SIG/Topografia CTFP por tempo indeterminado 1 1

Licença Sem Remuneração 1 1

Desenho CTFP por tempo indeterminado 1 1

Assistente TécnicoFaculta apoio na área de SIG, topografia e desenho,
nos termos das competências do artigo 18.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Total de Serviço de Sistemas de Informação Geográfica, Topografia e Desenho: 4 0 1 0 5
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Unidade de Serviços Integrados

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Direito Comissão de Serviço 1 1Chefe de DivisãoAssegura o funcionamento da unidade a seu cargo, no
âmbito das competências definidas nos artigos 6.º, 7.º
e 19.º a 22.º da Orgânica e nos termos da Lei n.º
2/2004, de 15/1.

Direito Comissão de Serviço 1 1

Comissão Serviço Noutra Entidade 1 1

CTFP por tempo indeterminado 1 1

Técnico SuperiorFaculta apoio de âmbito jurídico aos serviços
municipais, conforme competências definidas no artigo
19.º da Orgânica e do conteúdo funcional da categoria
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Contraordenações e Contencioso CTFP por tempo indeterminado 3 3Assistente TécnicoFaculta apoio em matéria de contraordenações e
contencioso no âmbito das competências definidas no
n.º 3 do artigo 19.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Fiscalização Municipal CTFP por tempo indeterminado 3 2 5FiscalFiscaliza o cumprimento das normais legais e
regulamentares, no âmbito das competências definidas
nos nºs 3 e 8 do artigo 19.º da Orgânica e do conteúdo
funcional definido no DL n.º 114/2019, de 20/8.

Total de Unidade de Serviços Integrados: 8 0 2 2 12
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Centro de Atendimento Integrado

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Administrativa CTFP por tempo indeterminado 1 1Coordenador TécnicoCoordena o pessoal e as tarefas do centro de
atendimento integrado no âmbito das competências
definidas nos artigos 8.º e  20.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Atendimento Telefónico CTFP por tempo indeterminado 1 1

Administrativa CTFP por tempo indeterminado 3 3

Nomeação art.42º Lei 75/2013 12/09 1 1

Atendimento ao Público CTFP por tempo indeterminado 2 2

Assistente TécnicoFaculta apoio administrativo à subunidade centro de
atendimento integrado no âmbito das competências
definidas no artigo 20.º da Orgânica e do conteúdo
funicional anexo à Lei 35/2014, de 20/6.

Atendimento Telefónico CTFP por tempo indeterminado 2 2

Atendimento ao Público CTFP por tempo indeterminado 2 2

Assistente OperacionalFaculta apoio administrativo à subunidade centro de
atendimento integrado no âmbito das competências
definidas no artigo 20.º da Orgânica e do conteúdo
funicional anexo à Lei 35/2014, de 20/6.

Total de Centro de Atendimento Integrado: 11 0 1 0 12
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Gestão Documental

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Gestão Documental CTFP por tempo indeterminado 1 1Coordenador TécnicoCoordena o pessoal e as tarefas da gestão documental
no âmbito das competências definidas nos artigos 8.º e
21.º da Orgânica e do conteúdo funcional da categoria
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Gestão Documental CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoFaculta apoio administrativo à subunidade de gestão
documental no âmbito das competências definidas no
artigo 21.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Gestão Documental CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalFaculta apoio administrativo à subunidade de gestão
documental no âmbito das competências definidas no
artigo 21.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Apoio Geral CTFP por tempo indeterminado 3 3Assistente OperacionalFaculta apoio geral aos serviços municipais no âmbito
das competências definidas no artigo 21.º da Orgânica
e do conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Total de Gestão Documental: 6 0 0 0 6
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Contratação Pública e Aprovisionamento

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Aprovisionamento CTFP por tempo indeterminado 1 1Coordenador TécnicoCoordena o pessoal e as tarefas da área de
aprovisionamento no âmbito das competências
definidas nos artigos 8.º e 22.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Aprovisionamento CTFP por tempo indeterminado 2 2Assistente TécnicoFaculta apoio geral administrativo ao aprovisionamento
âmbito das competências definidas no artigo 22.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Aprovisionamento CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalFaculta apoio geral administrativo ao aprovisionamento
âmbito das competências definidas no artigo 22.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Contratação Pública CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorPresta apoio administrativo na área da contratação
pública/aprovisionamento, conforme competências
definidas no artigo 22.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Contratação Pública CTFP por tempo indeterminado 2 2Assistente TécnicoPresta apoio administrativo na área da contratação
pública/aprovisionamento, conforme competências
definidas no artigo 22.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Contratação Pública CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalPresta apoio administrativo na área da contratação
pública/aprovisionamento, conforme competências
definidas no artigo 22.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Total de Contratação Pública e Aprovisionamento: 8 0 0 0 8
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Unidade de Habitação e Ação Social

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Habitação e Ação Social Comissão de Serviço 1 1Chefe de DivisãoAssegura o funcionamento da unidade a seu cargo, no
âmbito das competências definidas nos artigos 6.º, 7.º,
23.º e 24.º da Orgânica e nos termos da Lei n.º
2/2004, de 15/1.

Habitação e Ação Social Comissão de Serviço 1 1

CTFP por tempo indeterminado 1 1

Gerontologia Social CTFP por tempo indeterminado 1 1

Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas nos
artigos 23.º e 24.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

CPCJ CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoFaculta apoio de âmbito administrativo no âmbito das
competências definidas no artigo 23.º  da Orgânica e
do conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Total de Unidade de Habitação e Ação Social: 4 0 1 0 5
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço Municipal de Habitação

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Habitação e Ação Social Comissão de Serviço 1 1

CTFP por tempo indeterminado 5 5

Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas nos
artigos 23.º e 24.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Habitação e Ação Social CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoFaculta apoio administrativo no âmbito das
competências definidas no artigo 24.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Total de Serviço Municipal de Habitação: 6 0 1 0 7
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Unidade de Cultura e Desporto

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Cultura e Desporto Regime Substituição 1 1Chefe de DivisãoAssegura o funcionamento da unidade a seu cargo, no
âmbito das competências definidas nos artigos 6.º, 7.º
e 25.º da Orgânica e nos termos da Lei n.º 2/2004, de
15/1.

Cultura Comissão Serviço Noutra Entidade 1 1

CTFP por tempo indeterminado 4 4

Regime Substituição 1 1

Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da
cultura, conforme competências definidas no artigo 25.º
da Orgânica e do conteúdo funcional da categoria
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Desporto CTFP por tempo indeterminado 3 3Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área do
desporto, conforme competências definidas no artigo
25.º da Orgânica e do conteúdo funcional da categoria
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Património Cultural CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área do
património cultural e histórico, conforme competências
definidas no artigo 25.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Desporto CTFP por tempo indeterminado 1 1 2

Cultura CTFP por tempo indeterminado 5 5

Assistente TécnicoFaculta apoio no âmbito das competências definidas no
artigo 25.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Cultura CTFP por tempo indeterminado 8 8Assistente OperacionalPresta apoio geral às atividades culturais no âmbito das
competências definidas no artigo 25.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Desporto CTFP por tempo indeterminado 17 17Assistente OperacionalRealiza diversas tarefas de apoio ao desporto e fomento
da atividade física, no âmbito das competências
definidas no artigo 25.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.; Recebe suplemento remuneratório de
penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei n.º
93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Total de Unidade de Cultura e Desporto: 40 0 2 1 43
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Unidade de Águas e Manutenção de Vias

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Águas e Saneamento Comissão de Serviço 1 1Chefe de DivisãoAssegura o funcionamento da unidade a seu cargo, no
âmbito das competências definidas nos artigos 6.º, 7.º
e 26.º a 32.º da Orgânica e nos termos da Lei n.º
2/2004 de 15/1.

Engenharia Civil Comissão de Serviço 1 1

Comissão Serviço Noutra Entidade 1 1

CTFP por tempo indeterminado 3 3

Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas no
artigo 27.º da Orgânica  e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Administrativa CTFP por tempo indeterminado 1 1Coordenador TécnicoEfetua diversas tarefas administrativas de apoio à
unidade, conforme competências definidas no artigo
26.º e seguintes da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Canalizador CTFP por tempo indeterminado 2 2Assistente OperacionalEfetua tarefas diversas relacionadas com os contadores
de água no âmbito das competências definidas no
artigo 27.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Administrativa CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalFaculta apoio geral administrativo no âmbito das
competências definidas no artigo 26.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Total de Unidade de Águas e Manutenção de Vias: 8 0 2 0 10
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Redes e Manutenção de Vias

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

ETAR CTFP por tempo indeterminado 1 1Encarregado OperacionalCoordena o pessoal e as diversas tarefas de tratamento
de efluentes no âmbito das competências definidas no
artigo 27.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.; Recebe
suplemento remuneratório de penosidade e
insalubridade previsto no Decreto-Lei n.º 93/2021, de 9
de novembro, quando aplicável.

Manutenção de Vias CTFP por tempo indeterminado 1 1Encarregado OperacionalCoordena o pessoal e as tarefas de manutenção de
vias, no âmbito das competências definidas no artigo
27.º da Orgânica e do conteúdo funcional da categoria
anexo à Lei nº 35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento
remuneratório de penosidade e insalubridade previsto
no Decreto-Lei n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando
aplicável.

Águas e Saneamento CTFP por tempo indeterminado 1 1Encarregado OperacionalCoordena o pessoal e as tarefas de saneamento e
asfaltamento de vias, no âmbito das competências
definidas no artigo 27º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei nº 35/2014, de
20/6.; Recebe suplemento remuneratório de
penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei n.º
93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Águas e Saneamento CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoDesempenha funções de apoio à unidade no âmbito das
competências definidas no artigo 27.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

ETAR CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoDesempenha funções de OEE, tratamento de efluentes
e saneamento,no âmbito das competências definidas
definidas no art.27 º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014,de 20/6.

ETAR CTFP por tempo indeterminado 2 2Assistente OperacionalDesempenha funções de OEE, tratamento de efluentes
e saneamento,no âmbito das competências definidas
definidas no art.27 º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014,de
20/6.; Recebe suplemento remuneratório de
penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei n.º
93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Redes e Manutenção de Vias

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Manutenção de Vias CTFP por tempo indeterminado 6 6Assistente OperacionalExecuta sinalização hor/vert, asfaltagens, assenta
calçada, repara pavimentos, no âmbito das
competências definidas no art.º  27º  da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento remuneratório
de penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei
n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Manutenção de Vias CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalExecuta sinalização horizontal e vertical no âmbito das
competências definidas no art.º  29º  da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento remuneratório
de penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei
n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Águas e Saneamento CTFP por tempo indeterminado 24 24Assistente OperacionalExecuta tarefas no serviço de redes e manutenção de
vias, no âmbito das competências definidas no artigo
27.º da Orgânica e do conteúdo funcional da categoria
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento
remuneratório de penosidade e insalubridade previsto
no Decreto-Lei n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando
aplicável.

Águas, Saneamento e Manutenção de
Vias

Mobilidade Interna 1 1Assistente TécnicoFaculta apoio à unidade no âmbito das competências
definidas no artigo 27.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Administrativa CTFP por tempo indeterminado 1 1

Águas, Saneamento e Manutenção de
Vias

CTFP por tempo indeterminado 1 1

Assistente OperacionalFaculta apoio à unidade no âmbito das competências
definidas no artigo 27.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

ETAR CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalOpera máquinas pesadas e veículos especiais no âmbito
das competências definidas no artigo 27.º da Orgânica
e do conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento remuneratório
de penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei
n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Total de Serviço de Redes e Manutenção de Vias: 41 0 0 1 42
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Controlo da Qualidade

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Controlo da qualidade CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorPresta apoio técnico na área da sua especialidade,
conforme competências definidas nos artigos 28.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Desinfeção CTFP por tempo indeterminado 2 2Assistente TécnicoProcede à desinfeção e ao tratamento de água para
consumo humano, no âmbito das competências
definidas no artigo 28.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Total de Serviço de Controlo da Qualidade: 3 0 0 0 3
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Meios Operacionais

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Meios Operacionais Municipais CTFP por tempo indeterminado 1 1Encarregado Geral OperacionalChefia e coordena no âmbito das competências
definidas nos artigos 30.º  e 31.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Pintura CTFP por tempo indeterminado 1 1Encarregado OperacionalCoordena o pessoal e os diversos trabalhos de pintura
no âmbito das competências definidas no artigo 30.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Cantoneiro CTFP por tempo indeterminado 6 6Assistente OperacionalExecuta montagens diversas, limpeza de bermas de
estrada, no âmbito das competências definidas no
artigo 30.º  da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Apoio Geral CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalExecuta tarefas de apoio à realização de festividades
locais de acordo com o 30.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Pintor CTFP por tempo indeterminado 3 3Assistente OperacionalExecuta tarefas de pintura no âmbito das competências
definidas no artigo 30.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Apoio Geral CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalExecuta trabalho operacional e administrativo aos
meios operacionais no âmbito das competências
definidas no artigo 30.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Pedreiro CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalExecuta trabalhos diversos de alvenaria no âmbito das
competências definidas no artigo 30.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Carpinteiro CTFP por tempo indeterminado 1 1

Mobilidade para Outros Servicos 1 1

Assistente OperacionalExecuta trabalhos diversos em madeira no âmbito das
competências definidas no artigo 30.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

14/11/2024Pág.1 de 2 SGP (c)

Stamp

Rectangle

FreeText

    Mapa de Pessoal 2025
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Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Meios Operacionais

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Cond. Máqui. Pesadas e Veículos
Especiais

CTFP por tempo indeterminado 2 2Assistente OperacionalOpera máquinas pesadas e veículos especiais no âmbito
das competências definidas no artigo 30.º da Orgânica
e do conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Total de Serviço de Meios Operacionais: 17 0 1 0 18
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO
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Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Armazém Geral

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Armazém CTFP por tempo indeterminado 3 3Assistente OperacionalRecebe, armazena e fornece materiais e ferramentas no
âmbito das competências definidas no artigo 31.º da
Orgânica e do contéudo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Total de Armazém Geral: 3 0 0 0 3
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO
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Serviço de Gestão da Energia

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Engenharia Eletrotécnica CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorAssegura funções de gestor da energia dos serviços
municipais, no âmbito das competências definidas no
artigo 32.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Eletricidade CTFP por tempo indeterminado 1 1Encarregado OperacionalCoordena o pessoal e os diversos trabalhos de
eletricidade no âmbito das competências definidas no
artigo 32.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Eletricista CTFP por tempo indeterminado 4 4Assistente OperacionalExecuta trabalhos diversos de eletricidade no âmbito
das competências definidas no artigo 32.º da Orgânica
e do conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Total de Serviço de Gestão da Energia: 6 0 0 0 6
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO
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Unidade de Gestão Ambiental e Resíduos

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Gestão Ambiental e Resíduos Comissão de Serviço 1 1Chefe de DivisãoAssegura o funcionamento da unidade a seu cargo, no
âmbito das competências definidas nos artigos 6.º, 7.º
e 33.º a 36.º da Orgânica e nos termos da Lei n.º
2/2004 de 15/1.

Cemitérios Municipais Cedência de Interresse Público 1 1Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas no
artigo 33.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Residuos - Gestão de RSU CTFP por tempo indeterminado 3 3Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas nos
artigos 33.º a 35.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Zonas Balneares CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas nos
artigos 33.º e 36.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Cemitérios Municipais Mobilidade Interna 1 1Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico no âmbito da
gestão dos cemitérios, conforme competências
definidas no artigo 33.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Residuos - Gestão de RSU CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoFaculta apoio no âmbito da gestão de resíduos e
sensibilização ambiental conforme competências
definidas nos artigos 33.º a 35.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.

Cemitérios Municipais CTFP por tempo indeterminado 1 1

Parques e Jardins CTFP por tempo indeterminado 1 1

Assistente TécnicoFaculta apoio no âmbito da gestão dos cemitérios
conforme competências definidas no artigo 33.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Fiscalização - RSU CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoFiscaliza a deposição de resíduos no âmbito das
competências definidas nos artigos 33.º a 35.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

14/11/2024Pág.1 de 2 SGP (c)

Stamp

Rectangle

FreeText

    Mapa de Pessoal 2025



MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Unidade de Gestão Ambiental e Resíduos

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Cemitérios Municipais CTFP por tempo indeterminado 7 7Assistente OperacionalProcede à abertura e ao aterro de sepulturas e à
manutenção dos cemitérios, no âmbito das
competências definidas no artigo 33.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento remuneratório
de penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei
n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Total de Unidade de Gestão Ambiental e Resíduos: 16 0 1 1 18
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Gestão de Resíduos

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Recolha - RSU CTFP por tempo indeterminado 1 1Encarregado OperacionalCoordena o pessoal e as diversas tarefas de gestão de
resíduos no âmbito das competências definidas nos
artigos 33.º a 35.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.; Recebe
suplemento remuneratório de penosidade e
insalubridade previsto no Decreto-Lei n.º 93/2021, de 9
de novembro, quando aplicável.

Residuos -  Lavagem de contentores e
manutenções diversas

CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalEfetua apoio diverso, lavagem de contentores e
manutenções, no âmbito das competências definidas
nos artigos 33.º a 35.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.; Recebe suplemento remuneratório de
penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei n.º
93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Manutenção de Equipamentos de RSU CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente OperacionalEfetua manutenções diversas na áreas de resíduos,  no
âmbito das competências definidas nos artigos 33.º a
35.º da Orgânica e do conteúdo funcional da categoria
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento
remuneratório de penosidade e insalubridade previsto
no Decreto-Lei n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando
aplicável.

Recolha - RSU CTFP por tempo indeterminado 20 20Assistente OperacionalEfetua recolha de resíduos no âmbito das competências
definidas nos artigos 33.º a 35.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei n.º
35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento remuneratório
de penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei
n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Motorista Pesados CTFP por tempo indeterminado 9 9Assistente OperacionalManobra veículos pesados de recolha de resíduos no
âmbito das competências definidas nos artigos 33.º a
35.º da Orgânica e do conteúdo funcional da categoria
anexo à Lei nº 35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento
remuneratório de penosidade e insalubridade previsto
no Decreto-Lei n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando
aplicável.

Total de Serviço de Gestão de Resíduos: 32 0 0 0 32
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Limpeza Urbana

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Limpeza - RSU CTFP por tempo indeterminado 1 1Encarregado OperacionalCoordena o pessoal e as diversas tarefas de gestão de
resíduos no âmbito das competências definidas nos
artigos 33.º a 35.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.; Recebe
suplemento remuneratório de penosidade e
insalubridade previsto no Decreto-Lei n.º 93/2021, de 9
de novembro, quando aplicável.

Varredura Mecânica CTFP por tempo indeterminado 2 2

Limpeza - RSU CTFP por tempo indeterminado 13 13

Assistente OperacionalEfetua limpeza urbana, no âmbito das competências
definidas nos artigos 33.º a 35.º da Orgânica e do
conteúdo funcional da categoria anexo à Lei nº
35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento remuneratório
de penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei
n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Motorista Pesados CTFP por tempo indeterminado 3 3Assistente OperacionalManobra veículos pesados de recolha de resíduos no
âmbito das competências definidas nos artigos 33.º a
35.º da Orgânica e do conteúdo funcional da categoria
anexo à Lei nº 35/2014, de 20/6.; Recebe suplemento
remuneratório de penosidade e insalubridade previsto
no Decreto-Lei n.º 93/2021, de 9 de novembro, quando
aplicável.

Total de Serviço de Limpeza Urbana: 19 0 0 0 19
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Parques e Jardins

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Áreas Verdes CTFP por tempo indeterminado 1 1Encarregado OperacionalCoordena o pessoal e tarefas de manutenção das áreas
verdes do município no âmbito das competências
definidas no artigo 36.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.; Recebe suplemento remuneratório de
penosidade e insalubridade previsto no Decreto-Lei n.º
93/2021, de 9 de novembro, quando aplicável.

Parques e Jardins Comissão Serviço Noutra Entidade 1 1

Mobilidade Interna 1 1

CTFP por tempo indeterminado 1 1

Técnico SuperiorDesempenha funções de apoio técnico na área da sua
especialidade, conforme competências definidas nos
artigos 33.º e 36.º da Orgânica e do conteúdo funcional
da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Jardineiro CTFP por tempo indeterminado 14 14Assistente OperacionalRealiza tarefas de manutenção das áreas verdes do
município no âmbito das competências definidas no
artigo 36.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.; Recebe
suplemento remuneratório de penosidade e
insalubridade previsto no Decreto-Lei n.º 93/2021, de 9
de novembro, quando aplicável.

Total de Serviço de Parques e Jardins: 16 0 1 1 18
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Unidade de Promoção da Economia

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Promoção da Economia Comissão de Serviço 1 1Dirigente de 3.º GrauAssegura o funcionamento da unidade a seu cargo, no
âmbito das competências definidas nos artigos 6.º, 7.º
e 37.º a 40.º da Orgânica e nos termos da Lei n.º
2/2004, de 15/1.

Turismo CTFP por tempo indeterminado 1 1

Economia CTFP por tempo indeterminado 1 1

Gestão Cedência de Interresse Público 1 1

Técnico SuperiorFaculta apoio técnico na área da sua especialidade,
conforme competências definidas no artigo 37.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Total de Unidade de Promoção da Economia: 3 0 1 0 4
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Gabinete Municipal de Apoio ao Emprego e Investimento

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Empreendedorismo CTFP por tempo indeterminado 1 1Técnico SuperiorFaculta apoio técnico na área da sua especialidade,
conforme competências definidas no artigo 38.º da
Orgânica e do conteúdo funcional da categoria anexo à
Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Empreendedorismo CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoPresta apoio geral administrativo no âmbito das
competências do artigo 38.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei 35/2014, de 20/6.

Total de Gabinete Municipal de Apoio ao Emprego e Investimento: 2 0 0 0 2
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Mercado Duque de Bragança

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Mercado CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoEfetua tarefas de apoio ao funcionamento do mercado
municipal no âmbito das competências definidas nos
artigo 39.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Mercado CTFP por tempo indeterminado 2 2Assistente OperacionalEfetua tarefas de apoio ao funcionamento do mercado
municipal no âmbito das competências definidas nos
artigo 39.º da Orgânica e do conteúdo funcional da
categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/6.

Total de Mercado Duque de Bragança: 3 0 0 0 3
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Mapa de Pessoal em: 14/11/2024

Área Funcional / Habilitacional Situação / Vínculo Ocup. Livre Cativ. Prev.

Serviço de Metrologia

TotalCompetências / Atividades / Atribuições Categoria

Aferidor Pesos e Medidas CTFP por tempo indeterminado 1 1Assistente TécnicoEfetua operações de controlo metrológico aos
instrumentos de medida no âmbito das competências
definidas no artigo 40.º da Orgânica e do conteúdo
funcional da categoria anexo à Lei n.º 35/2014, de
20/6.

Total de Serviço de Metrologia: 1 0 0 0 1

Total: 327 1 20 10 358
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DespesasReceitas Montante (€) Montante (€)

RESUMO DO ORÇAMENTO PARA O ANO 2025

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

....................

Total Geral: Total Geral:

Serviços Municipalizados Serviços Municipalizados

Total: Total:

....................

.................... ....................

Correntes

Capital

Efetivas

Não efetivas

Correntes

Capital

Efetivas

Não efetivas

Total:Total:

48.924.484

1.073.172

27.860.272

21.064.212....................

....................

....................

....................

49.997.656

0

49.997.656

48.924.484

641.405

49.356.251

19.413.459

29.942.792

49.997.656

0

49.997.656

49.356.251

ORGÃO EXECUTIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................

ORGÃO DELIBERATIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................
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Montante
€Class. Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 2.550.000Imposto municipal sobre imóveis

010203 800.000Imposto único de circulação

010204 1.500.000Imposto municipal sobre transm. onerosas imóveis

010205 110.000Derrama

010207 Impostos abolidos

01020701 5Contribuição autárquica

01020799 5Outros impostos abolidos

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas específicas das autarquias locais

04012301 6.300Mercados e feiras

04012302 111.600Loteamentos e obras

04012303 Ocupação da via pública

0401230301 200Espaço Aéreo, Solo e Subsolo

0401230302 49.200Obras Particulares

0401230303 120.000Parquímetros

0401230304 5Selos anuais, estacion. reservado e pré-pag. etc..

0401230305 24.400Outras ocupações (Toldos, mesas, alpendres etc.)

04012306 5Saneamento

04012308 724.600Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP)

04012399 Outras

0401239901 5Taxa de depósito da ficha técnica da habitação

0401239902 5Taxa pela emissão do certificado de registo

0401239903 106.000Taxa ERSARA

0401239904 5Taxa de proteção civil

0401239905 5Taxa turística

0401239906 5Publicidade

0401239907 5Utilização da rede viária municipal

0401239908 22.528Controlo Metrológico

0401239999 63.000Outras

0402 Multas e outras penalidades

040201 22.000Juros de mora

040202 2.300Juros compensatórios

040204 2.200Coimas e penalidades por contra-ordenações
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Montante
€Class. Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

040299 2.940Multas e penalidades diversas

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 5Bancos e outras instituições financeiras

0503 Juros-Administrações Públicas

050301 5Administração central-Estado

050302 Administração central-Serviços e fundos autónomos

05030201 72.000Emprést. Habitação Social - Bonificação (60%) IHRU

050303 Administração regional

05030302 48.240Empréstimo de Habitação Social - Bonif (40%) SRHE

0509 Participações nos lucros de administ. públicas

050999 5Outras

0510 Rendas

051004 Edifícios

05100405 50.000Edifícios - Propriedade plena

06 Transferências correntes

0603 Administração central

060301 Estado

06030101 11.513.280Fundo de Equilibrio Financeiro

06030102 1.074.217Fundo Social Municipal

06030103 1.618.758Participação fixa no IRS

06030107 5Participação no IVA - artº 26º A da Lei 73/2013

06030108 2.117.874Artigo 35º, n.º 3 da Lei 73/2013

06030199 5Outras

060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados

06030601 5PO Açores 2020

06030602 5Interreg (Eco-tur/City 2020)

06030603 9.900Fundo Ambiental

06030604 5Mar 2020

06030605 5PO Fundo Europeu de Solidariedade

06030606 5Açores 2030

0604 Administração regional

060401 Região Autónoma dos Açores

06040101 5Participação Municipal no IRS dos anos 2009 e 2010

06040102 5Participação Municipal do IVA turistico

06040103 5Outros
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Montante
€Class. Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

07 Venda de bens e serviços correntes

0701 Venda de bens

070101 5Material de escritório

070102 5Livros e documentação técnica

070103 5Publicações e impressos

070105 5Bens inutilizados

070107 5Produtos alimentares e bebidas

070108 Mercadorias

07010890 5Mercadorias

07010899 5Outros

070109 5Matérias de consumo

070110 Desperdícios, resíduos e refugos

07011001 5Sucata

07011099 5Outros

070111 Produtos acabados e intermédios

07011102 3.347.000Água

07011199 5Outros

070199 5Outros

0702 Serviços

070201 5Aluguer de espaços e equipamentos

070204 12.000Serviços de laboratório

070206 5Reparações

070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto

07020803 Serviços culturais

0702080302 5Teatro

0702080303 5Cinema

0702080304 5Congressos

0702080305 380.000Outros serviços culturais

0702080306 5Música

07020804 28.000Serviços desportivos

070209 Serviços específicos das autarquias

07020901 Saneamento

0702090101 1.000.000Tarifa de conservação saneamento

0702090102 5Tarifa ligação ao sistema predial águas residuais

0702090103 7.000Diversos serviços saneamento

07020902 Resíduos sólidos
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Montante
€Class. Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

0702090201 1.190.000Tarifa remoção/recolha resíduos sólidos

0702090202 5Diversos serviços de resíduos

07020904 5Trabalhos por conta de particulares

07020905 40.000Cemitérios

07020906 5Mercados e feiras

07020907 5Parques de estacionamento

07020999 521.000Outros

070299 Outros

07029903 305.000Outras (certidões, fotocópias, vistorias, telef.)

07029999 5Outros

0703 Rendas

070301 154.000Habitações

070399 Outras

07039901 114.000Terrenos Zona Industrial

07039999 8.000Outras

08 Outras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras

08019901 5Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim.

08019902 5Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local

08019903 5IVA reembolsado

08019904 5IVA Inversão da liquidação

08019905 25.000Patrocinios Sanjoaninas

08019999 90.000Diversas

Total das Receitas Correntes: 29.942.792

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 5Sociedades e quase-sociedades não financeiras

090102 5Sociedades financeiras

090110 5Famílias

0903 Edifícios

090301 5Sociedades e quase-sociedades não financeiras

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades não financeiras

09040101 5Equipamento de transporte
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€Class. Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

09040102 5Maquinaria e equipamento

09040103 5Outros

10 Transferências de capital

1003 Administração central

100301 Estado

10030101 1.279.253Fundo de Equilibrio Financeiro

10030105 Transferências de Capital - Adm Central - Estado

1003010501 2.117.874Transf Capital - Adm Cent - Artº 35º, nº3 LFL

10030199 Outras

1003019901 14.828.000INH / IHRU - 1º Direito

1003019902 1.188.222PRR - Imóveis Classificados

1003019999 5Outras

100307 Estado-Particip.comunitária project.co-financiados

10030707 5PO Açores 2020

10030708 5Prorural +

10030709 5Fundo Ambiental

10030710 5Açores 2030

10030799 5Outros

100308 5Serviços e fundos autónomos

1004 Administração regional

100401 Região Autónoma dos Açores

10040101 5Contratos ARAAL

10040109 5Contrato  ARAAL Estrada da Serretinha

10040111 5Contrato ARAAL n.º 4/2020 - Furacão Lorenzo

10040199 5ERSARA

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130101 5Indemnizações

130102 5Activos incorpóreos

130199 5Outras

15 Reposições não abatidas nos pagamentos

1501 Reposições não abatidas nos pagamentos

150101 5Reposições não abatidas nos pagamentos

Total das Receitas de Capital: 19.413.459

11 Activos financeiros

Pág. 5/17Emitido em: 15-11-2024 10:28:18



Montante
€Class. Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

1106 Empréstimos a médio e longo prazos

110607 Admin.Pública-Admin.local-Regiões autónomas

11060701 Região Autónoma dos Açores

1106070102 641.405Empréstimo de Hab. Social - Bonif (100%) SRHE

Total das Receitas não Efetivas: 641.405

29.942.792

19.413.459

Total das Receitas Correntes:

Total das Receitas de Capital:

Total do Orçamento da Receita: 49.997.656

641.405Total das Receitas Não Efetivas:

Total das Receitas Efetivas: 49.356.251
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Montante
€Class. Orgânica/Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

01 Administração Autárquica

0101 Assembleia Municipal

0101 01 Despesas com o pessoal

0101 0102 Abonos variáveis ou eventuais

0101 010213 Outros suplementos e prémios

0101 01021302 5Outros

0101 01021303 25.000Senhas de presença

0101 0103 Segurança social

0101 010306 5Acidentes em serviço e doenças profissionais

0101 02 Aquisição  de bens e serviços

0101 0201 Aquisição de bens

0101 020108 200Material de escritório

0101 020119 5Artigos honoríficos e de decoração

0101 020121 100Outros bens

0101 0202 Aquisição de serviços

0101 020203 5Conservação de bens

0101 020208 500Locação de outros bens

0101 020211 5Representação dos serviços

0101 020213 5Deslocações e estadas

0101 020215 5Formação

0101 020217 1.000Publicidade

0101 020220 5.000Outros trabalhos especializados

0101 020225 4.000Outros serviços

0101 06 Outras despesas correntes

0101 0602 Diversas

0101 060203 Outras

0101 06020305 5Outras

Total das Despesas Correntes Orgânica 0101: 35.840

Total da Divisão Orgânica 0101: 35.840

0102 Câmara Municipal

0102 01 Despesas com o pessoal

0102 0101 Remunerações certas e permanentes

0102 010101 200.000Titulares órgãos soberania e memb. órgãos autárq.

0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0102 01010401 5Pessoal em funções
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Montante
€Class. Orgânica/Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

0102 01010402 5Alterações obrigatórias de posic. remuneratório

0102 01010404 5Recrutamento de pessoal para novos postos trab.

0102 010106 Pessoal contratado a termo

0102 01010604 5Recrutamento de pessoal para novos postos trab.

0102 010109 115.000Pessoal em qualquer outra situação

0102 010111 38.000Representação

0102 010112 5Suplementos e prémios

0102 010113 12.000Subsidio de refeição

0102 010114 52.000Subsídio de férias e de Natal

0102 010115 5Remunerações por doença e maternidade/paternidade

0102 0102 Abonos variáveis ou eventuais

0102 010202 5Horas extraordinárias

0102 010204 8.000Ajudas de custo

0102 010212 5Indemnizações por cessação de funções

0102 010213 Outros suplementos e prémios

0102 01021302 5Outros

0102 01021303 22.000Senhas de presença

0102 0103 Segurança social

0102 010301 5Encargos com a saúde

0102 010303 5Subsídio familiar a criança e jovens

0102 010304 5Outras prestações familiares

0102 010305 Contribuições para a segurança social

0102 01030502 Segurança social do pessoal em RCTFP

0102 0103050201 50.000Caixa Geral de Aposentações

0102 0103050202 30.000Segurança social - Regime Geral

0102 010306 5Acidentes em serviço e doenças profissionais

0102 010308 5Outras pensões

0102 010309 Seguros

0102 01030901 5Seguros acidentes trabalho doenças profissionais

0102 02 Aquisição  de bens e serviços

0102 0201 Aquisição de bens

0102 020102 Combustíveis e lubrificantes

0102 02010202 100Gasóleo

0102 020104 200Limpeza e higiene

0102 020107 5Vestuário e artigos pessoais

0102 020108 800Material de escritório
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0102 020109 100Produtos químicos e farmacêuticos

0102 020112 5Material de transporte-Peças

0102 020114 300Outro material-Peças

0102 020115 40.000Prémios, condecorações e ofertas

0102 020116 Mercadorias para venda

0102 02011601 5Água

0102 02011602 5Electricidade

0102 02011603 5Outras

0102 020117 150Ferramentas e utensílios

0102 020118 5Livros e documentação técnica

0102 020119 3.500Artigos honoríficos e de decoração

0102 020120 5Material de educação, cultura e recreio

0102 020121 9.000Outros bens

0102 0202 Aquisição de serviços

0102 020201 5Encargos das instalações

0102 020202 250Limpeza e higiene

0102 020203 800Conservação de bens

0102 020204 5Locação de edifícios

0102 020206 5Locação de material de transporte

0102 020208 500Locação de outros bens

0102 020209 100Comunicações

0102 020210 2.000Transportes

0102 020211 500Representação dos serviços

0102 020212 5Seguros

0102 020213 62.300Deslocações e estadas

0102 020214 5Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

0102 020215 1.000Formação

0102 020216 5Seminários, exposições e similares

0102 020217 1.000Publicidade

0102 020218 5Vigilância e segurança

0102 020219 5Assistência técnica

0102 020220 2.000Outros trabalhos especializados

0102 020224 5Encargos de cobrança de receitas

0102 020225 10.500Outros serviços

0102 04 Transferências correntes

0102 0401 Sociedades e quase sociedades não financeiras
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0102 040102 5Privadas

0102 0404 Administração regional

0102 040401 5Região Autónoma dos Açores

0102 0405 Administração local

0102 040502 Região Autónoma dos Açores

0102 04050202 726.120Freguesias

0102 0407 Instituições sem fins lucrativos

0102 040701 1.156.993Instituições sem fins lucrativos

0102 0408 Famílias

0102 040802 104.640Outras

0102 05 Subsídios

0102 0501 Sociedades e quase-sociedades não financeiras

0102 050101 Públicas

0102 05010101 10Empresas públicas municipais e intermunicipais

0102 050103 168.005Privadas

0102 06 Outras despesas correntes

0102 0602 Diversas

0102 060201 5Impostos e taxas

0102 060202 5Activos incorpóreos

0102 060203 Outras

0102 06020301 5Outras restituições

0102 06020305 6.000Outras

Total das Despesas Correntes Orgânica 0102: 2.824.048

0102 07 Aquisição de bens de capital

0102 0701 Investimentos

0102 070109 700Equipamento administrativo

0102 070110 Equipamento básico

0102 07011002 Outro

0102 0701100203 1.800Outro

0102 070111 800Ferramentas e utensílios

0102 070112 19.800Artigos e objectos de valor

0102 08 Transferências de capital

0102 0801 Sociedades e quase sociedades não financeiras

0102 080102 5Privadas

0102 0805 Administração local
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0102 080502 Região Autónoma dos Açores

0102 08050202 799.658Freguesias

0102 0807 Instituições sem fins lucrativos

0102 080701 Instituições sem fins lucrativos

0102 08070199 1.693.702Outras instituições sem fins lucrativos

0102 0809 Resto do mundo

0102 080903 5Países terceiros e organizações internacionais

Total das Despesas de Capital Orgânica 0102: 2.516.470

Total da Divisão Orgânica 0102: 5.340.518

0103 Operações financeiras

0103 03 Juros e outros encargos

0103 0301 Juros da dívida pública

0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos

0103 0301030213 600Financiamento  de € 566.929,70

0103 0301030215 120.000Financiamento  de € 12.674.454,58

0103 0301030218 15.000Financiamento  de € 2.185.632,87

0103 0301030220 10.000Financiamento  de € 941.620,00

0103 0301030224 900Financiamento de € 1.124.942,00

0103 0301030225 150Financiamento de € 203.321,25

0103 0301030226 400Financiamento de € 186.855,00

0103 0301030236 4.200Financiamento de €1.415.975,89

0103 0301030237 21.500Financiamento de €1.500.000,00

0103 0301030240 6.500Financiamento de €773.125,00

0103 0301030243 5.168Financiamento de €436,494,30

0103 0301030245 60.360Financiamento de €10.000.000,00

0103 06 Outras despesas correntes

0103 0602 Diversas

0103 060203 Outras

0103 06020304 30.000Serviços bancários

Total das Despesas Correntes Orgânica 0103: 274.778

0103 10 Passivos financeiros

0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos

0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

0103 10060313 26.092Financiamento  de € 566.929,70

Pág. 11/17Emitido em: 15-11-2024 10:28:18



Montante
€Class. Orgânica/Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

0103 10060317 615.313Financiamento  de € 12.674.454,58

0103 10060318 121.514Financiamento  de € 2.185.632,87

0103 10060320 48.843Financiamento de € 941.620,00

0103 10060324 33.400Financiamento de € 1.124.942,00

0103 10060325 6.122Financiamento de € 203.321,25

0103 10060326 11.644Financiamento de € 186.855,00

0103 10060336 82.263Financiamento de €1.415.975,89

0103 10060337 63.347Financiamento de € 1.500.000,00

0103 10060340 44.220Financiamento de 773.125,00

0103 10060343 20.409Financiamento de € 436.494,30

0103 10060345 5Financiamento de €10.000.000,00

Total das Despesas não Efetivas Orgânica 0103: 1.073.172

Total da Divisão Orgânica 0103: 1.347.950

6.724.308Total do Capítulo Orgânico 01:

02 Serviços da Autarquia

02 01 Despesas com o pessoal

02 0101 Remunerações certas e permanentes

02 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

02 01010401 4.400.000Pessoal em funções

02 01010402 20.000Alterações obrigatórias de posic. remuneratório

02 01010403 5Alterações facultativas de posic. remuneratório

02 01010404 5Recrutamento de pessoal para novos postos trab.

02 010106 Pessoal contratado a termo

02 01010601 5Pessoal em funções

02 01010604 5Recrutamento de pessoal para novos postos trab.

02 010108 10.000Pessoal aguardando aposentação

02 010109 350.000Pessoal em qualquer outra situação

02 010110 Gratificações

02 01011002 5Pessoal dos quadros

02 010111 20.000Representação

02 010112 5Suplementos e prémios

02 010113 420.000Subsidio de refeição

02 010114 950.000Subsídio de férias e de Natal

02 010115 210.000Remunerações por doença e maternidade/paternidade

02 0102 Abonos variáveis ou eventuais
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02 010202 125.000Horas extraordinárias

02 010204 6.000Ajudas de custo

02 010205 12.000Abono para falhas

02 010210 10Subsídio de trabalho nocturno

02 010211 120.000Subsídio de turno

02 010212 5Indemnizações por cessação de funções

02 010213 Outros suplementos e prémios

02 01021302 80.000Outros

02 010214 5Outros abonos em numerário ou espécie

02 0103 Segurança social

02 010301 10.000Encargos com a saúde

02 010302 5.000Outros encargos com a saúde

02 010303 38.000Subsídio familiar a criança e jovens

02 010304 18.000Outras prestações familiares

02 010305 Contribuições para a segurança social

02 01030502 Segurança social do pessoal em RCTFP

02 0103050201 1.300.000Caixa Geral de Aposentações

02 0103050202 433.000Segurança social - Regime Geral

02 010308 15.000Outras pensões

02 010309 Seguros

02 01030901 60.000Seguros acidentes trabalho doenças profissionais

02 01030902 5Seguros de saúde

02 02 Aquisição  de bens e serviços

02 0201 Aquisição de bens

02 020101 61.500Matérias-primas e subsidiárias

02 020102 Combustíveis e lubrificantes

02 02010201 18.300Gasolina

02 02010202 389.900Gasóleo

02 02010299 20.000Outros

02 020104 90.000Limpeza e higiene

02 020107 40.000Vestuário e artigos pessoais

02 020108 30.000Material de escritório

02 020109 147.800Produtos químicos e farmacêuticos

02 020110 5.000Produtos vendidos nas farmácias

02 020111 5Material de consumo clínico

02 020112 83.997Material de transporte-Peças
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02 020114 184.300Outro material-Peças

02 020115 26.000Prémios, condecorações e ofertas

02 020116 Mercadorias para venda

02 02011601 5Água

02 02011602 5Electricidade

02 02011603 20.000Outras

02 020117 30.000Ferramentas e utensílios

02 020118 100Livros e documentação técnica

02 020119 2.000Artigos honoríficos e de decoração

02 020120 3.000Material de educação, cultura e recreio

02 020121 462.758Outros bens

02 0202 Aquisição de serviços

02 020201 940.000Encargos das instalações

02 020202 304.000Limpeza e higiene

02 020203 741.505Conservação de bens

02 020204 5.000Locação de edifícios

02 020205 5Locação de material de informática

02 020206 163.600Locação de material de transporte

02 020208 219.300Locação de outros bens

02 020209 236.488Comunicações

02 020210 121.005Transportes

02 020211 5Representação dos serviços

02 020212 100.000Seguros

02 020213 86.000Deslocações e estadas

02 020214 611.294Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

02 020215 40.400Formação

02 020216 5Seminários, exposições e similares

02 020217 145.700Publicidade

02 020218 228.248Vigilância e segurança

02 020219 150.438Assistência técnica

02 020220 1.772.097Outros trabalhos especializados

02 020222 38.605Serviços de saúde

02 020224 150.000Encargos de cobrança de receitas

02 020225 1.256.401Outros serviços

02 04 Transferências correntes

02 0401 Sociedades e quase sociedades não financeiras
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02 040102 5Privadas

02 0404 Administração regional

02 040401 5Região Autónoma dos Açores

02 0406 Segurança social

02 040602 5Outras transferências

02 0408 Famílias

02 040802 5Outras

02 06 Outras despesas correntes

02 0602 Diversas

02 060201 150.000Impostos e taxas

02 060202 67.700Activos incorpóreos

02 060203 Outras

02 06020301 5Outras restituições

02 06020302 120.000IVA pago

02 06020305 65.000Outras

Total das Despesas Correntes Orgânica 02: 17.929.546

02 07 Aquisição de bens de capital

02 0701 Investimentos

02 070101 10.010Terrenos

02 070102 Habitações

02 07010202 Aquisição

02 0701020201 14.498.470Habitação Custos Controlados

02 070103 Edifícios

02 07010301 282.010Instalações de serviços

02 07010303 Mercados e instalações de fiscalização sanitária

02 0701030301 2.525.005Mercados

02 07010307 Outros

02 0701030702 100.035Outros Edifícios

02 070104 Construções diversas

02 07010406 49.109Instalações desportivas e recreativas

02 07010410 5Infraestrut. para distribuição energia eléctrica

02 07010412 10Cemitérios

02 07010413 2.474.677Outros

02 070106 Material de transporte

02 07010601 160.121Recolha de resíduos
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02 07010602 23.138Outro

02 070107 12.010Equipamento de informática

02 070108 30.500Software informático

02 070109 44.310Equipamento administrativo

02 070110 Equipamento básico

02 07011002 Outro

02 0701100203 1.121.129Outro

02 070111 29.200Ferramentas e utensílios

02 070112 5Artigos e objectos de valor

02 070115 Outros investimentos

02 07011501 65.612Instrumentos Planeamento e Ordenamento Território

02 0703 Bens de domínio público

02 070302 Edificios

02 07030202 468.132Instalações desportivas e recreativas

02 070303 Outras construções e infraestruturas

02 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares

02 0703030101 21.655Reparação de Estradas, Arruamentos e Muros

02 0703030102 1.305.010Reabilitação de Arruamentos do Concelho

02 07030302 335.329Sistemas de drenagem de águas residuais

02 07030306 196.120Instalações desportivas e recreativas

02 07030307 1.592.190Captação e distribuição de água
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02 07030313 10Outros

Total das Despesas de Capital Orgânica 02: 25.343.802

Total do Capitulo Orgânico 02: 43.273.348

21.064.212

27.860.272

Total das Despesas Correntes:

Total das Despesas de Capital:

Total do Orçamento da Despesa: 49.997.656

1.073.172Total das Despesas Não Efetivas:

Total das Despesas Efetivas: 48.924.484

ORGÃO DELIBERATIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................

ORGÃO EXECUTIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................
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ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita
Designação Montante

€ 2026 2027 2028 2029 2030 e Seg.

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 Imposto municipal sobre imóveis 2.550.000 2.550.000 2.550.0002.550.0002.550.000 2.550.000

010203 Imposto único de circulação 800.000 800.000 800.000800.000800.000 800.000

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas imóveis 1.500.000 1.500.000 1.500.0001.500.0001.500.000 1.500.000

010205 Derrama 110.000 110.000 110.000110.000110.000 110.000

010207 Impostos abolidos

01020701 Contribuição autárquica 5 5 555 5

01020799 Outros impostos abolidos 5 5 555 5

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas específicas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 6.300 6.300 6.3006.3006.300 6.300

04012302 Loteamentos e obras 111.600 111.600 111.600111.600111.600 111.600

04012303 Ocupação da via pública

0401230301 Espaço Aéreo, Solo e Subsolo 200 200 200200200 200

0401230302 Obras Particulares 49.200 49.200 49.20049.20049.200 49.200

0401230303 Parquímetros 120.000 120.000 120.000120.000120.000 120.000

0401230304 Selos anuais, estacion. reservado e pré-pag. etc.. 5 5 555 5

0401230305 Outras ocupações (Toldos, mesas, alpendres etc.) 24.400 24.400 24.40024.40024.400 24.400

04012306 Saneamento 5 5 555 5

04012308 Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) 724.600 724.600 724.600724.600724.600 724.600
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04012399 Outras

0401239901 Taxa de depósito da ficha técnica da habitação 5 5 555 5

0401239902 Taxa pela emissão do certificado de registo 5 5 555 5

0401239903 Taxa ERSARA 106.000 106.000 106.000106.000106.000 106.000

0401239904 Taxa de proteção civil 5 5 555 5

0401239905 Taxa turística 5 5 555 5

0401239906 Publicidade 5 5 555 5

0401239907 Utilização da rede viária municipal 5 5 555 5

0401239908 Controlo Metrológico 22.528 22.528 22.52822.52822.528 22.528

0401239999 Outras 63.000 63.000 63.00063.00063.000 63.000

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 22.000 22.000 22.00022.00022.000 22.000

040202 Juros compensatórios 2.300 2.300 2.3002.3002.300 2.300

040204 Coimas e penalidades por contra-ordenações 2.200 2.200 2.2002.2002.200 2.200

040299 Multas e penalidades diversas 2.940 2.940 2.9402.9402.940 2.940

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituições financeiras 5 5 555 5

0503 Juros-Administrações Públicas

050301 Administração central-Estado 5 5 555 5

050302 Administração central-Serviços e fundos autónomos

05030201 Emprést. Habitação Social - Bonificação (60%) IHRU 28.086 17.541 11.43643.80072.000 5.785
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050303 Administração regional

05030302 Empréstimo de Habitação Social - Bonif (40%) SRHE 18.724 11.694 7.62429.20048.240 3.856

0509 Participações nos lucros de administ. públicas

050999 Outras 5 5 555 5

0510 Rendas

051004 Edifícios

05100405 Edifícios - Propriedade plena 50.000 50.000 50.00050.00050.000 50.000

06 Transferências correntes

0603 Administração central

060301 Estado

06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 11.513.280 11.513.280 11.513.28011.513.28011.513.280 11.513.280

06030102 Fundo Social Municipal 1.074.217 1.074.217 1.074.2171.074.2171.074.217 1.074.217

06030103 Participação fixa no IRS 1.618.758 1.618.758 1.618.7581.618.7581.618.758 1.618.758

06030107 Participação no IVA - artº 26º A da Lei 73/2013 147.497 147.497 147.497147.4975 147.497

06030108 Artigo 35º, n.º 3 da Lei 73/2013 2.117.874 2.117.874 2.117.8742.117.8742.117.874 2.117.874

06030199 Outras 5 5 555 5

060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados

06030601 PO Açores 2020 0 0 005 0

06030602 Interreg (Eco-tur/City 2020) 0 0 005 0

06030603 Fundo Ambiental 0 0 009.900 0

06030604 Mar 2020 0 0 005 0

06030605 PO Fundo Europeu de Solidariedade 0 0 005 0
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06030606 Açores 2030 0 0 005 0

0604 Administração regional

060401 Região Autónoma dos Açores

06040101 Participação Municipal no IRS dos anos 2009 e 2010 0 0 005 0

06040102 Participação Municipal do IVA turistico 0 0 005 0

06040103 Outros 0 0 005 0

07 Venda de bens e serviços correntes

0701 Venda de bens

070101 Material de escritório 0 0 005 0

070102 Livros e documentação técnica 0 0 005 0

070103 Publicações e impressos 0 0 005 0

070105 Bens inutilizados 0 0 005 0

070107 Produtos alimentares e bebidas 0 0 005 0

070108 Mercadorias

07010890 Mercadorias 0 0 005 0

07010899 Outros 0 0 005 0

070109 Matérias de consumo 0 0 005 0

070110 Desperdícios, resíduos e refugos

07011001 Sucata 0 0 005 0

07011099 Outros 0 0 005 0

070111 Produtos acabados e intermédios

07011102 Água 3.347.000 3.347.000 3.347.0003.347.0003.347.000 3.347.000
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07011199 Outros 0 0 005 0

070199 Outros 0 0 005 0

0702 Serviços

070201 Aluguer de espaços e equipamentos 0 0 005 0

070204 Serviços de laboratório 12.000 12.000 12.00012.00012.000 12.000

070206 Reparações 0 0 005 0

070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto

07020803 Serviços culturais

0702080302 Teatro 0 0 005 0

0702080303 Cinema 0 0 005 0

0702080304 Congressos 0 0 005 0

0702080305 Outros serviços culturais 380.000 380.000 380.000380.000380.000 380.000

0702080306 Música 0 0 005 0

07020804 Serviços desportivos 28.000 28.000 28.00028.00028.000 28.000

070209 Serviços específicos das autarquias

07020901 Saneamento

0702090101 Tarifa de conservação saneamento 1.000.000 1.000.000 1.000.0001.000.0001.000.000 1.000.000

0702090102 Tarifa ligação ao sistema predial águas residuais 0 0 005 0

0702090103 Diversos serviços saneamento 7.000 7.000 7.0007.0007.000 7.000

07020902 Resíduos sólidos

0702090201 Tarifa remoção/recolha resíduos sólidos 1.190.000 1.190.000 1.190.0001.190.0001.190.000 1.190.000

0702090202 Diversos serviços de resíduos 0 0 005 0
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07020904 Trabalhos por conta de particulares 0 0 005 0

07020905 Cemitérios 40.000 40.000 40.00040.00040.000 40.000

07020906 Mercados e feiras 0 0 005 0

07020907 Parques de estacionamento 0 0 005 0

07020999 Outros 521.000 521.000 521.000521.000521.000 521.000

070299 Outros

07029903 Outras (certidões, fotocópias, vistorias, telef.) 305.000 305.000 305.000305.000305.000 305.000

07029999 Outros 0 0 005 0

0703 Rendas

070301 Habitações 154.000 154.000 154.000154.000154.000 154.000

070399 Outras

07039901 Terrenos Zona Industrial 114.000 114.000 114.000114.000114.000 114.000

07039999 Outras 8.000 8.000 8.0008.0008.000 8.000

08 Outras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 0 0 005 0

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 0 0 005 0

08019903 IVA reembolsado 0 0 005 0

08019904 IVA Inversão da liquidação 0 0 005 0

08019905 Patrocinios Sanjoaninas 25.000 25.000 25.00025.00025.000 25.000
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08019999 Diversas 90.000 90.000 90.00090.00090.000 90.000

29.969.605Total das Receitas Correntes: 29.942.792 30.032.964 30.006.774 29.989.199 29.979.024

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 0 0 005 0

090102 Sociedades financeiras 0 0 005 0

090110 Famílias 0 0 005 0

0903 Edifícios

090301 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 0 0 005 0

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades não financeiras

09040101 Equipamento de transporte 0 0 005 0

09040102 Maquinaria e equipamento 0 0 005 0

09040103 Outros 0 0 005 0

10 Transferências de capital

1003 Administração central

100301 Estado

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1.279.253 1.279.253 1.279.2531.279.2531.279.253 1.279.253

10030105 Transferências de Capital - Adm Central - Estado

1003010501 Transf Capital - Adm Cent - Artº 35º, nº3 LFL 2.117.874 2.117.874 2.117.8742.117.8742.117.874 2.117.874

10030199 Outras

1003019901 INH / IHRU - 1º Direito 0 0 09.414.86814.828.000 0
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1003019902 PRR - Imóveis Classificados 0 0 001.188.222 0

1003019999 Outras 0 0 005 0

100307 Estado-Particip.comunitária project.co-financiados

10030707 PO Açores 2020 0 0 005 0

10030708 Prorural + 0 0 005 0

10030709 Fundo Ambiental 0 0 005 0

10030710 Açores 2030 0 0 005 0

10030799 Outros 0 0 005 0

100308 Serviços e fundos autónomos 0 0 005 0

1004 Administração regional

100401 Região Autónoma dos Açores

10040101 Contratos ARAAL 0 0 005 0

10040109 Contrato  ARAAL Estrada da Serretinha 0 0 005 0

10040111 Contrato ARAAL n.º 4/2020 - Furacão Lorenzo 0 0 005 0

10040199 ERSARA 0 0 005 0

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130101 Indemnizações 0 0 005 0

130102 Activos incorpóreos 0 0 005 0

130199 Outras 0 0 005 0

15 Reposições não abatidas nos pagamentos

1501 Reposições não abatidas nos pagamentos
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150101 Reposições não abatidas nos pagamentos 0 0 005 0

3.397.127Total das Receitas de Capital: 19.413.459 12.811.995 3.397.127 3.397.127 3.397.127

11 Activos financeiros

1106 Empréstimos a médio e longo prazos

110607 Admin.Pública-Admin.local-Regiões autónomas

11060701 Região Autónoma dos Açores

1106070102 Empréstimo de Hab. Social - Bonif (100%) SRHE 552.896 245.952 255.435639.347641.405 48.062

48.062Total das Receitas não Efetivas: 641.405 639.347 552.896 245.952 255.435

Total do Orçamento da Receita:

Total das Receitas Correntes:

Total das Receitas de Capital:

Total das Receitas Efetivas:

Total das Receitas Não Efetivas:

Total do Orçamento da Receita:

49.997.656

29.942.792

19.413.459

49.356.251

641.405

49.997.656

43.484.306

30.032.964

12.811.995

42.844.959

639.347

43.484.306

33.956.797

3.397.127

33.403.901

552.896

33.956.797

30.006.774

33.632.278

29.989.199

3.397.127

33.386.326

245.952

33.632.278

33.631.586

29.979.024

3.397.127

33.376.151

255.435

33.631.586

33.414.794

29.969.605

3.397.127

33.366.732

48.062

33.414.794
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01 Administração Autárquica

0101 Assembleia Municipal

0101 01 Despesas com o pessoal

0101 0102 Abonos variáveis ou eventuais

0101 010213 Outros suplementos e prémios

0101 01021302 Outros 5 5 055 0

0101 01021303 Senhas de presença 25.000 25.000 025.00025.000 0

0101 0103 Segurança social

0101 010306 Acidentes em serviço e doenças profissionais 5 5 055 0

0101 02 Aquisição  de bens e serviços

0101 0201 Aquisição de bens

0101 020108 Material de escritório 200 200 200200200 200

0101 020119 Artigos honoríficos e de decoração 5 5 555 5

0101 020121 Outros bens 100 100 100100100 100

0101 0202 Aquisição de serviços

0101 020203 Conservação de bens 5 5 555 5

0101 020208 Locação de outros bens 500 500 500500500 500

0101 020211 Representação dos serviços 5 5 555 5

0101 020213 Deslocações e estadas 5 5 555 5

0101 020215 Formação 5 5 555 5

0101 020217 Publicidade 1.000 1.000 1.0001.0001.000 1.000

0101 020220 Outros trabalhos especializados 5.000 5.000 5.0005.0005.000 5.000
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0101 020225 Outros serviços 4.000 4.000 4.0004.0004.000 4.000

0101 06 Outras despesas correntes

0101 0602 Diversas

0101 060203 Outras

0101 06020305 Outras 5 5 555 5

10.830Total das Despesas Correntes: 35.840 35.840 35.840 35.840 10.830

Total da Divisão Orgânica 0101: 35.840 35.840 35.840 35.840 10.830 10.830

0102 Câmara Municipal

0102 01 Despesas com o pessoal

0102 0101 Remunerações certas e permanentes

0102 010101 Titulares órgãos soberania e memb. órgãos autárq. 200.000 200.000 0200.000200.000 0

0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0102 01010401 Pessoal em funções 5 5 055 0

0102 01010402 Alterações obrigatórias de posic. remuneratório 5 5 055 0

0102 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos trab. 5 5 055 0

0102 010106 Pessoal contratado a termo

0102 01010604 Recrutamento de pessoal para novos postos trab. 5 5 055 0

0102 010109 Pessoal em qualquer outra situação 115.000 115.000 0115.000115.000 0

0102 010111 Representação 38.000 38.000 038.00038.000 0

0102 010112 Suplementos e prémios 5 5 055 0

0102 010113 Subsidio de refeição 12.000 12.000 012.00012.000 0

0102 010114 Subsídio de férias e de Natal 52.000 52.000 052.00052.000 0
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0102 010115 Remunerações por doença e maternidade/paternidade 5 5 055 0

0102 0102 Abonos variáveis ou eventuais

0102 010202 Horas extraordinárias 5 5 055 0

0102 010204 Ajudas de custo 8.000 8.000 08.0008.000 0

0102 010212 Indemnizações por cessação de funções 5 5 055 0

0102 010213 Outros suplementos e prémios

0102 01021302 Outros 5 5 055 0

0102 01021303 Senhas de presença 22.000 22.000 022.00022.000 0

0102 0103 Segurança social

0102 010301 Encargos com a saúde 5 5 055 0

0102 010303 Subsídio familiar a criança e jovens 5 5 055 0

0102 010304 Outras prestações familiares 5 5 055 0

0102 010305 Contribuições para a segurança social

0102 01030502 Segurança social do pessoal em RCTFP

0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentações 50.000 50.000 050.00050.000 0

0102 0103050202 Segurança social - Regime Geral 30.000 30.000 030.00030.000 0

0102 010306 Acidentes em serviço e doenças profissionais 5 5 055 0

0102 010308 Outras pensões 5 5 055 0

0102 010309 Seguros

0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doenças profissionais 5 5 055 0

0102 02 Aquisição  de bens e serviços

0102 0201 Aquisição de bens
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0102 020102 Combustíveis e lubrificantes

0102 02010202 Gasóleo 100 100 100100100 100

0102 020104 Limpeza e higiene 200 200 200200200 200

0102 020107 Vestuário e artigos pessoais 5 5 555 5

0102 020108 Material de escritório 800 800 800800800 800

0102 020109 Produtos químicos e farmacêuticos 100 100 100100100 100

0102 020112 Material de transporte-Peças 5 5 555 5

0102 020114 Outro material-Peças 300 300 300300300 300

0102 020115 Prémios, condecorações e ofertas 40.000 40.000 40.00040.00040.000 40.000

0102 020116 Mercadorias para venda

0102 02011601 Água 5 5 555 5

0102 02011602 Electricidade 5 5 555 5

0102 02011603 Outras 5 5 555 5

0102 020117 Ferramentas e utensílios 150 150 150150150 150

0102 020118 Livros e documentação técnica 5 5 555 5

0102 020119 Artigos honoríficos e de decoração 3.500 3.500 3.5003.5003.500 3.500

0102 020120 Material de educação, cultura e recreio 5 5 555 5

0102 020121 Outros bens 9.000 9.000 9.0009.0009.000 9.000

0102 0202 Aquisição de serviços

0102 020201 Encargos das instalações 5 5 555 5

0102 020202 Limpeza e higiene 250 250 250250250 250

0102 020203 Conservação de bens 800 800 800800800 800
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0102 020204 Locação de edifícios 5 5 555 5

0102 020206 Locação de material de transporte 5 5 555 5

0102 020208 Locação de outros bens 500 500 500500500 500

0102 020209 Comunicações 100 100 100100100 100

0102 020210 Transportes 2.000 2.000 2.0002.0002.000 2.000

0102 020211 Representação dos serviços 500 500 500500500 500

0102 020212 Seguros 5 5 555 5

0102 020213 Deslocações e estadas 62.300 62.300 30.00062.30062.300 30.000

0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 5 5 555 5

0102 020215 Formação 1.000 1.000 1.0001.0001.000 1.000

0102 020216 Seminários, exposições e similares 5 5 555 5

0102 020217 Publicidade 1.000 1.000 1.0001.0001.000 1.000

0102 020218 Vigilância e segurança 5 5 555 5

0102 020219 Assistência técnica 5 5 555 5

0102 020220 Outros trabalhos especializados 2.000 2.000 2.0002.0002.000 2.000

0102 020224 Encargos de cobrança de receitas 5 5 555 5

0102 020225 Outros serviços 10.500 10.500 10.00010.50010.500 10.000

0102 04 Transferências correntes

0102 0401 Sociedades e quase sociedades não financeiras

0102 040102 Privadas 5 5 555 5

0102 0404 Administração regional

0102 040401 Região Autónoma dos Açores 5 5 555 5
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0102 0405 Administração local

0102 040502 Região Autónoma dos Açores

0102 04050202 Freguesias 629.800 629.800 40.000629.800726.120 40.000

0102 0407 Instituições sem fins lucrativos

0102 040701 Instituições sem fins lucrativos 830.983 830.983 5830.9831.156.993 5

0102 0408 Famílias

0102 040802 Outras 165.005 165.005 5165.005104.640 5

0102 05 Subsídios

0102 0501 Sociedades e quase-sociedades não financeiras

0102 050101 Públicas

0102 05010101 Empresas públicas municipais e intermunicipais 10 10 51010 5

0102 050103 Privadas 5 5 55168.005 5

0102 06 Outras despesas correntes

0102 0602 Diversas

0102 060201 Impostos e taxas 5 5 555 5

0102 060202 Activos incorpóreos 5 5 555 5

0102 060203 Outras

0102 06020301 Outras restituições 5 5 555 5

0102 06020305 Outras 6.000 6.000 6.0006.0006.000 6.000

148.425Total das Despesas Correntes: 2.824.048 2.294.083 2.294.083 2.294.083 148.425

0102 07 Aquisição de bens de capital

0102 0701 Investimentos
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0102 070109 Equipamento administrativo 700 700 0700700 0

0102 070110 Equipamento básico

0102 07011002 Outro

0102 0701100203 Outro 1.800 1.800 01.8001.800 0

0102 070111 Ferramentas e utensílios 800 800 0800800 0

0102 070112 Artigos e objectos de valor 19.800 19.800 019.80019.800 0

0102 08 Transferências de capital

0102 0801 Sociedades e quase sociedades não financeiras

0102 080102 Privadas 0 0 005 0

0102 0805 Administração local

0102 080502 Região Autónoma dos Açores

0102 08050202 Freguesias 650.683 650.683 0650.683799.658 0

0102 0807 Instituições sem fins lucrativos

0102 080701 Instituições sem fins lucrativos

0102 08070199 Outras instituições sem fins lucrativos 0 0 0123.6971.693.702 0

0102 0809 Resto do mundo

0102 080903 Países terceiros e organizações internacionais 5 5 055 0

0Total das Despesas de Capital: 2.516.470 797.485 673.788 673.788 0

Total da Divisão Orgânica 0102: 5.340.518 3.091.568 2.967.871 2.967.871 148.425 148.425

0103 Operações financeiras

0103 03 Juros e outros encargos

0103 0301 Juros da dívida pública
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0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos

0103 0301030213 Financiamento  de € 566.929,70 0 0 0140600 0

0103 0301030215 Financiamento  de € 12.674.454,58 46.810 29.235 19.06073.000120.000 9.642

0103 0301030218 Financiamento  de € 2.185.632,87 2.384 0 08.56215.000 0

0103 0301030220 Financiamento  de € 941.620,00 4.227 1.662 06.67010.000 0

0103 0301030224 Financiamento de € 1.124.942,00 0 0 00900 0

0103 0301030225 Financiamento de € 203.321,25 0 0 00150 0

0103 0301030226 Financiamento de € 186.855,00 0 0 00400 0

0103 0301030236 Financiamento de €1.415.975,89 0 0 08144.200 0

0103 0301030237 Financiamento de €1.500.000,00 16.225 13.593 10.85718.75621.500 8.011

0103 0301030240 Financiamento de €773.125,00 2.611 724 04.4236.500 0

0103 0301030243 Financiamento de €436,494,30 2.712 1.545 3163.8185.168 0

0103 0301030245 Financiamento de €10.000.000,00 402.400 397.150 388.49660.36060.360 378.346

0103 06 Outras despesas correntes

0103 0602 Diversas

0103 060203 Outras

0103 06020304 Serviços bancários 30.000 30.000 30.00030.00030.000 30.000

425.999Total das Despesas Correntes: 274.778 206.543 507.369 473.909 448.729

0103 10 Passivos financeiros

0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos

0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
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0103 10060313 Financiamento  de € 566.929,70 0 0 019.06026.092 0

0103 10060317 Financiamento  de € 12.674.454,58 552.896 245.952 255.435620.287615.313 48.062

0103 10060318 Financiamento  de € 2.185.632,87 95.834 0 0122.395121.514 0

0103 10060320 Financiamento de € 941.620,00 51.614 54.179 049.17148.843 0

0103 10060324 Financiamento de € 1.124.942,00 0 0 0033.400 0

0103 10060325 Financiamento de € 203.321,25 0 0 006.122 0

0103 10060326 Financiamento de € 186.855,00 0 0 0011.644 0

0103 10060336 Financiamento de €1.415.975,89 0 0 041.82182.263 0

0103 10060337 Financiamento de € 1.500.000,00 66.313 68.945 71.68163.78263.347 74.526

0103 10060340 Financiamento de 773.125,00 45.772 35.563 043.96044.220 0

0103 10060343 Financiamento de € 436.494,30 21.566 22.732 11.82320.45920.409 0

0103 10060345 Financiamento de €10.000.000,00 51.648 211.842 220.49555 229.503

352.091Total das Despesas não Efetivas: 1.073.172 980.940 885.643 639.213 559.434

Total da Divisão Orgânica 0103: 1.347.950 1.187.483 1.393.012 1.113.122 1.008.163 778.090

Total do Capítulo Orgânico 01: 6.724.308 4.314.891 4.396.723 4.116.833 1.167.418 937.345

02 Serviços da Autarquia

02 01 Despesas com o pessoal

02 0101 Remunerações certas e permanentes

02 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

02 01010401 Pessoal em funções 4.400.000 4.400.000 04.400.0004.400.000 0

02 01010402 Alterações obrigatórias de posic. remuneratório 20.000 20.000 020.00020.000 0

02 01010403 Alterações facultativas de posic. remuneratório 5 5 055 0
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02 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos trab. 5 5 055 0

02 010106 Pessoal contratado a termo

02 01010601 Pessoal em funções 5 5 055 0

02 01010604 Recrutamento de pessoal para novos postos trab. 5 5 055 0

02 010108 Pessoal aguardando aposentação 10.000 10.000 010.00010.000 0

02 010109 Pessoal em qualquer outra situação 350.000 350.000 0350.000350.000 0

02 010110 Gratificações

02 01011002 Pessoal dos quadros 5 5 055 0

02 010111 Representação 20.000 20.000 020.00020.000 0

02 010112 Suplementos e prémios 5 5 055 0

02 010113 Subsidio de refeição 420.000 420.000 0420.000420.000 0

02 010114 Subsídio de férias e de Natal 950.000 950.000 0950.000950.000 0

02 010115 Remunerações por doença e maternidade/paternidade 210.000 210.000 0210.000210.000 0

02 0102 Abonos variáveis ou eventuais

02 010202 Horas extraordinárias 125.000 125.000 0125.000125.000 0

02 010204 Ajudas de custo 6.000 6.000 06.0006.000 0

02 010205 Abono para falhas 12.000 12.000 012.00012.000 0

02 010210 Subsídio de trabalho nocturno 10 10 01010 0

02 010211 Subsídio de turno 120.000 120.000 0120.000120.000 0

02 010212 Indemnizações por cessação de funções 5 5 055 0

02 010213 Outros suplementos e prémios

02 01021302 Outros 80.000 80.000 080.00080.000 0
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ORÇAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa
Designação Montante

€ 2026 2027 2028 2029 2030 e Seg.
02 010214 Outros abonos em numerário ou espécie 5 5 055 0

02 0103 Segurança social

02 010301 Encargos com a saúde 10.000 10.000 010.00010.000 0

02 010302 Outros encargos com a saúde 5.000 5.000 05.0005.000 0

02 010303 Subsídio familiar a criança e jovens 38.000 38.000 038.00038.000 0

02 010304 Outras prestações familiares 18.000 18.000 018.00018.000 0

02 010305 Contribuições para a segurança social

02 01030502 Segurança social do pessoal em RCTFP

02 0103050201 Caixa Geral de Aposentações 1.300.000 1.300.000 01.300.0001.300.000 0

02 0103050202 Segurança social - Regime Geral 433.000 433.000 0433.000433.000 0

02 010308 Outras pensões 15.000 15.000 015.00015.000 0

02 010309 Seguros

02 01030901 Seguros acidentes trabalho doenças profissionais 60.000 60.000 060.00060.000 0

02 01030902 Seguros de saúde 5 5 555 5

02 02 Aquisição  de bens e serviços

02 0201 Aquisição de bens

02 020101 Matérias-primas e subsidiárias 61.500 61.500 61.50061.50061.500 61.500

02 020102 Combustíveis e lubrificantes

02 02010201 Gasolina 18.300 18.300 50018.30018.300 500

02 02010202 Gasóleo 389.900 389.900 200389.900389.900 200

02 02010299 Outros 20.000 20.000 20.00020.00020.000 20.000

02 020104 Limpeza e higiene 90.000 90.000 90.00090.00090.000 90.000
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€ 2026 2027 2028 2029 2030 e Seg.
02 020107 Vestuário e artigos pessoais 40.000 40.000 15.00040.00040.000 15.000

02 020108 Material de escritório 30.000 30.000 30.00030.00030.000 30.000

02 020109 Produtos químicos e farmacêuticos 147.800 147.800 25.000147.800147.800 25.000

02 020110 Produtos vendidos nas farmácias 5.000 5.000 5.0005.0005.000 5.000

02 020111 Material de consumo clínico 5 5 555 5

02 020112 Material de transporte-Peças 83.997 83.997 25083.99783.997 250

02 020114 Outro material-Peças 144.300 144.300 40.000144.300184.300 40.000

02 020115 Prémios, condecorações e ofertas 26.000 26.000 15.00026.00026.000 15.000

02 020116 Mercadorias para venda

02 02011601 Água 5 5 555 5

02 02011602 Electricidade 5 5 555 5

02 02011603 Outras 20.000 20.000 20.00020.00020.000 20.000

02 020117 Ferramentas e utensílios 30.000 30.000 15.00030.00030.000 15.000

02 020118 Livros e documentação técnica 100 100 100100100 100

02 020119 Artigos honoríficos e de decoração 2.000 2.000 2.0002.0002.000 2.000

02 020120 Material de educação, cultura e recreio 3.000 3.000 3.0003.0003.000 3.000

02 020121 Outros bens 547.100 547.100 275.000547.100462.758 275.000

02 0202 Aquisição de serviços

02 020201 Encargos das instalações 940.000 940.000 800.000940.000940.000 800.000

02 020202 Limpeza e higiene 292.500 292.500 11.500292.500304.000 11.500

02 020203 Conservação de bens 804.200 804.200 225.000804.200741.505 225.000

02 020204 Locação de edifícios 5.000 5.000 5.0005.0005.000 5.000
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€ 2026 2027 2028 2029 2030 e Seg.
02 020205 Locação de material de informática 5 5 555 5

02 020206 Locação de material de transporte 563.600 563.600 500.000563.600163.600 500.000

02 020208 Locação de outros bens 219.300 219.300 40.000219.300219.300 40.000

02 020209 Comunicações 151.350 151.350 150.000204.988236.488 150.000

02 020210 Transportes 96.000 121.000 100.00096.000121.005 100.000

02 020211 Representação dos serviços 5 5 555 5

02 020212 Seguros 100.000 100.000 100.000100.000100.000 100.000

02 020213 Deslocações e estadas 47.400 47.400 60.00047.40086.000 60.000

02 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 410.000 410.000 400.000410.000611.294 400.000

02 020215 Formação 30.400 30.400 10.00030.40040.400 10.000

02 020216 Seminários, exposições e similares 5 5 555 5

02 020217 Publicidade 104.700 104.700 80.000104.700145.700 80.000

02 020218 Vigilância e segurança 125.000 125.000 70.000125.000228.248 70.000

02 020219 Assistência técnica 388.600 388.600 330.000388.600150.438 330.000

02 020220 Outros trabalhos especializados 2.339.600 2.339.600 900.0002.339.6001.772.097 900.000

02 020222 Serviços de saúde 38.605 38.605 538.60538.605 5

02 020224 Encargos de cobrança de receitas 150.000 150.000 150.000150.000150.000 150.000

02 020225 Outros serviços 1.901.000 1.926.000 1.000.0001.901.0001.256.401 1.000.000

02 04 Transferências correntes

02 0401 Sociedades e quase sociedades não financeiras

02 040102 Privadas 5 5 555 5

02 0404 Administração regional
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02 040401 Região Autónoma dos Açores 5 5 555 5

02 0406 Segurança social

02 040602 Outras transferências 5 5 555 5

02 0408 Famílias

02 040802 Outras 5 5 555 5

02 06 Outras despesas correntes

02 0602 Diversas

02 060201 Impostos e taxas 150.000 150.000 150.000150.000150.000 150.000

02 060202 Activos incorpóreos 67.700 67.700 40.00067.70067.700 40.000

02 060203 Outras

02 06020301 Outras restituições 5 5 555 5

02 06020302 IVA pago 120.000 120.000 120.000120.000120.000 120.000

02 06020305 Outras 65.000 65.000 65.00065.00065.000 65.000

5.924.115Total das Despesas Correntes: 17.929.546 19.424.700 19.371.062 19.421.062 5.924.115

02 07 Aquisição de bens de capital

02 0701 Investimentos

02 070101 Terrenos 0 0 0010.010 0

02 070102 Habitações

02 07010202 Aquisição

02 0701020201 Habitação Custos Controlados 0 0 09.414.86814.498.470 0

02 070103 Edifícios

02 07010301 Instalações de serviços 0 0 00282.010 0
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02 07010303 Mercados e instalações de fiscalização sanitária

02 0701030301 Mercados 5.157.779 0 05.157.7792.525.005 0

02 07010307 Outros

02 0701030702 Outros Edifícios 0 0 00100.035 0

02 070104 Construções diversas

02 07010406 Instalações desportivas e recreativas 0 0 0049.109 0

02 07010410 Infraestrut. para distribuição energia eléctrica 0 0 005 0

02 07010412 Cemitérios 0 0 0010 0

02 07010413 Outros 40.005 40.005 040.0052.474.677 0

02 070106 Material de transporte

02 07010601 Recolha de resíduos 0 0 00160.121 0

02 07010602 Outro 23.138 23.138 023.13823.138 0

02 070107 Equipamento de informática 12.005 12.005 012.00512.010 0

02 070108 Software informático 30.500 30.500 030.50030.500 0

02 070109 Equipamento administrativo 44.300 44.300 044.30044.310 0

02 070110 Equipamento básico

02 07011002 Outro

02 0701100203 Outro 300.942 300.942 0300.9421.121.129 0

02 070111 Ferramentas e utensílios 29.200 29.200 029.20029.200 0

02 070112 Artigos e objectos de valor 0 0 005 0

02 070115 Outros investimentos

02 07011501 Instrumentos Planeamento e Ordenamento Território 0 0 0065.612 0
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02 0703 Bens de domínio público

02 070302 Edificios

02 07030202 Instalações desportivas e recreativas 0 0 00468.132 0

02 070303 Outras construções e infraestruturas

02 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares

02 0703030101 Reparação de Estradas, Arruamentos e Muros 0 0 0021.655 0

02 0703030102 Reabilitação de Arruamentos do Concelho 100.010 100.010 0100.0101.305.010 0

02 07030302 Sistemas de drenagem de águas residuais 0 0 00335.329 0

02 07030306 Instalações desportivas e recreativas 0 0 00196.120 0

02 07030307 Captação e distribuição de água 0 0 001.592.190 0
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02 07030313 Outros 0 0 0010 0

0Total das Despesas de Capital: 25.343.802 15.152.747 5.737.879 580.100 0

Total do Capítulo Orgânico 02: 43.273.348 34.577.447 25.108.941 20.001.162 5.924.115 5.924.115

Total do Orçamento da Despesa:

Total das Despesas Correntes:

Total das Despesas de Capital:

Total das Despesas Efetivas:

Total das Despesas Não Efetivas:

Total do Orçamento da Despesa:

49.997.656

21.064.212

27.860.272

48.924.484

1.073.172

49.997.656

38.892.338

21.961.166

15.950.232

37.911.398

980.940

38.892.338

29.505.664

6.411.667

28.620.021

885.643

29.505.664

22.208.354

24.117.995

22.224.894

1.253.888

23.478.782

639.213

24.117.995

7.091.533

6.532.099

0

6.532.099

559.434

7.091.533

6.861.460

6.509.369

0

6.509.369

352.091

6.861.460

ORGÃO DELIBERATIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................

ORGÃO EXECUTIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................
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MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Orçamento e Plano Orçamental Plurianual

2025 Plano Orçamental Plurianual

Euros

PeriodoPeriodos
anteriores

2026 2027 2028 2029SomaDesignaçãoRubrica

Receita corrente

R01       Receita Fiscal

R011      Impostos diretos 4.960.010 4.960.010 4.960.010 4.960.010 4.960.0104.960.010

R012      Impostos indiretos

R02       Contribuições para sistemas de proteção social e subsistemas de saúde

R03       Taxas, multas e outras penalidades 1.257.308 1.257.308 1.257.308 1.257.308 1.257.3081.257.308

R04       Rendimentos de propriedade 170.255 123.015 96.825 79.250 69.075170.255

R05       Transferências e subsídios correntes

R051      Transferências correntes

R0511     Administrações Públicas

R05111    Administração Central - Estado Português 16.334.064 16.471.631 16.471.631 16.471.631 16.471.63116.334.064

R05112    Administração Central - Outras entidades

R05113    Segurança Social

R05114    Administração Regional 1515

R05115    Administração Local

R0512     Exterior - U E

R0513     Outras

R052      Subsídios correntes

R06       Venda de bens e serviços 7.106.120 7.106.000 7.106.000 7.106.000 7.106.0007.106.120

R07       Outras receitas correntes 115.020 115.000 115.000 115.000 115.000115.020

Receita de capital

R08       Venda de bens de investimento 3535

R09       Transferências e subsídios de capital

R091      Transferências de capital

R0911     Administrações Públicas

R09111    Administração Central - Estado Português 19.413.379 12.811.995 3.397.127 3.397.127 3.397.12719.413.379

R09112    Administração Central - Outras entidades 55

R09113    Segurança Social

R09114    Administração Regional 2020

R09115    Administração Local

R0912     Exterior - U E

R0913     Outras

R092      Subsídios de capital

R10       Outras receitas de capital 1515

R11       Reposições não abatidas aos pagamentos 55

49.356.251 49.356.251 42.844.959 33.403.901 33.386.326 33.376.151Receita efetiva [1]

Receita não efetiva [2]

R12       Receita com ativos financeiros 641.405 639.347 552.896 245.952 255.435641.405

R13       Receita com passivos financeiros

R14 Saldo da gerência anterior - operações orçamentais

Receita total [3] = [1]+[2] 49.997.656 49.997.656 43.484.306 33.956.797 33.632.278 33.631.586



MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Orçamento e Plano Orçamental Plurianual

2025 Plano Orçamental Plurianual

Euros

PeriodoPeriodos
anteriores

2026 2027 2028 2029SomaDesignaçãoRubrica

Despesa corrente

D01       Despesas com o pessoal

D011      Remunerações Certas e Permanentes 6.797.060 6.797.060 6.797.060 6.797.0606.797.060

D012      Abonos Variáveis ou Eventuais 398.040 398.040 398.040 398.040398.040

D013      Segurança Social 1.959.040 1.959.040 1.959.040 1.959.040 51.959.040

D02       Aquisição de bens e serviços 9.070.771 10.565.925 10.512.287 10.562.287 5.662.2908.491.124579.647

D03       Juros e outros encargos 244.778 176.543 477.369 443.909 418.729244.778

D04       Transferências e subsídios correntes

D041      Transferências correntes

D0411     Administrações Públicas

D04111    Administração Central - Estado Português

D04112    Administração Central - Outras entidades

D04113    Segurança Social 5 5 5 5 55

D04114    Administração Regional 10 10 10 10 1010

D04115    Administração Local 726.120 629.800 629.800 629.800 40.000726.120

D0412     Entidades do setor não lucrativo 1.156.993 830.983 830.983 830.983 51.156.993

D0413     Famílias 104.645 165.010 165.010 165.010 10104.650-5

D0414     Outras 10 10 10 10 1010

D042      Subsídios correntes 168.015 15 15 15 10168.015

D05       Outras despesas correntes 438.725 438.725 438.725 438.725 411.025438.725

Despesa de capital

D06       Aquisição de bens de capital 25.366.902 15.175.847 5.760.979 603.2009.815.41315.551.489

D07       Transferência e subsídios de capital

D071      Transferências de capital

D0711     Administrações Públicas

D07111    Administração Central - Estado Português

D07112    Administração Central - Outras entidades

D07113    Segurança Social

D07114    Administração Regional

D07115    Administração Local 799.658 650.683 650.683 650.683799.658

D0712     Entidades do setor não lucrativo 1.693.702 123.6971.693.702

D0713     Famílias

D0714     Outras 10 5 5 510

D072      Subsídios de capital

D08       Outras despesas de capital

16.131.131 32.793.353 48.924.484 37.911.398 28.620.021 23.478.782 6.532.099Despesa efetiva [4]

Despesa não efetiva [5]

D09       Despesa com ativos financeiros

D10       Despesa com passivos financeiros 1.073.172 980.940 885.643 639.213 559.4341.073.172

16.131.131Despesa total [6] = [4]+[5] 33.866.525 49.997.656 38.892.338 29.505.664 24.117.995 7.091.533

Saldo Total [3]-[6]

Saldo Global [1]-[4]

Despesa primária

Saldo corrente

Saldo de capital

Saldo primário

-16.131.131 16.131.131 0 4.591.968 4.451.133 9.514.283 26.540.053

-16.131.131 16.562.898 431.767 4.933.561 4.783.880 9.907.544 26.844.052

23.034.87316.131.131 32.548.575 48.679.706 37.734.855 28.142.652 6.113.370

-579.642 9.458.222 8.878.580 8.071.798 7.798.420 7.764.305 23.446.925

-15.551.489 7.104.671

-16.131.131

-8.446.818

16.807.676

-3.138.237

676.545

-3.014.540

5.110.104

2.143.239

5.261.249

3.397.127

10.351.453 27.262.781

ORGÃO DELIBERATIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................

ORGÃO EXECUTIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................



Projeto Fonte Financiamento
(%)

Código
Classificação
Orçamental

Obj. DesignaçãoProg.

Ano / Nº Ação

Forma
de

Realiz. Financiam.
não definido

(d)
2026
(e)

2027
(f)

2028
(g)

Realizado

(a)

Total

(b)=(c)+(d)

Financiam.
definido

(c)

2025Datas
(Mês/Ano)

Fases
de

Exec.
Resp.

Inicio FimRP RG UE EM

Despesas

Anos seguintes

(valores em euros)

2029
(h)

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Orçamento Inicial - Grandes Opções do Plano do ano 2025

2030 e seg.
(i)

Total previsto
(j) = (a)+(b)+

(e)+(f)+
(g)+(h)+(i)

01 Emprego, crescimento económico e sustentabilidade 

01 013 Crescimento económico e melhoria da competitividade

01 013 Coop com CCAH/PCTER na redução de custos de
contexto na actividade económica do concelho

0102 040701    10.000 10.0002014/5028 0GT  01/2014 12/2023O 10.000

01 013 Parque Industrial de Angra do Heroísmo2020/1

1/2001 013 Reforço do Parque Industrial de Angra do Heroísmo -
Projeto

02  020214    5 52020/1 0GT  01/2020 12/2023O 100 5

2/2001 013 Reforço do Parque Industrial de Angra do Heroísmo -
Empreitada

02  07010413  1.192.000 1.192.0002020/1 0GT  01/2020 12/2025E 100 1.192.000

3/2001 013 Reforço do Parque Industrial de Angra do Heroísmo -
Fiscalização Obra

02  07010413  5.165 5.1652020/1 0GT  01/2020 12/2025O 100 5.165

7/2001 013  Melhoria da atractividade da Zona Industrial de
Angra do Heroísmo - AFFP

0102 080102    5 52020/1 0GT  09/2020 12/2023A 100 5

01 013 Instalação do Centro Empresarial2023/1

1/2301 013 Instalação do Centro Empresarial - Projeto 02  0701030702 5 52023/1 04   02/2023 08/2023O 15 85 5

2/2301 013 Instalação do Centro Empresarial - Empreitada 02  0701030702 5 52023/1 04   08/2023 08/2024E 15 85 5

3/2301 013 Instalação do Centro Empresarial - Fiscalização 02  0701030702 5 52023/1 04   08/2023 08/2024O 15 85 5

4/2301 013 Instalação do Centro Empresarial - Coord e
segurança

02  0701030702 5 52023/1 04   08/2023 08/2024O 15 85 5

1.207.195 1.207.195Totais do Programa 013: 1.207.195

01 017 Turismo

01 017 Promoção turística do concelho2014/5090

1/1501 017 Promoção turística do concelho - Trabalho
especializado

02  020220    50.000 50.0002014/5090 0GT  03/2015 12/2025O 100 50.000

2/1401 017 Promoção turística do concelho - Empreitadas 02  0701030702 5 52014/5090 0GT  01/2014 12/2023E 100 5

4/1401 017 Promoção turística do concelho - Publicidade 02  020217    41.000 41.0002014/5090 0GT  01/2014 12/2025O 100 41.000

5/1401 017  Coop com CCAH/PCTER na redução de custos de
contexto na actividade turistica

0102 040701    125.000 125.0002014/5090 0GT  01/2014 12/2014O 100 125.000

01 017 Reabilitação Igreja S.J. Batista/Centro Interpretativo2019/13

1/1901 017 Reab. Igreja S.J. Batista/Centro Interpretativo -
Empreitada

02  07010413  850.985 850.9852019/13 0PCM 01/2019 12/2025E 18 82 850.985

2/1901 017 Reab. Igreja S.J. Batista/Centro Interpretativo -
Fiscalização/ Segurança

02  07010413  33.649 33.6492019/13 0PCM 01/2019 12/2025O 18 82 33.649

1.100.639 1.100.639Totais do Programa 017: 1.100.639

01 018 Angra, cidade inteligente e criativa

01 018 Projetos Piloto de IoT/Smart City2019/2

1/1901 018 Projeto Piloto de IoT/Smart City - Equipamento
Básico

02  0701100203 5 52019/2 0GT  01/2019 12/2021O 100 5
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01 Emprego, crescimento económico e sustentabilidade 

01 018 Angra, cidade inteligente e criativa

2/1901 018 Projeto Piloto de IoT/Smart City - Trab
Especializados

02  020220    5 52019/2 0GT  01/2019 12/2021A 100 5

5/1901 018 Rede de Wi-Fi - Mensalidades 02  020209    6.500 6.5002019/2 4GT  01/2019 12/2025O 100 6.500

6/1901 018 Rede de Wi-Fi - Equipamentos 02  070107    5 52019/2 4GT  01/2019 12/2023O 100 5

6.515 6.515Totais do Programa 018: 6.515

2.314.349 0 0 0 0 00 2.314.349Totais do Objetivo 01: 0 2.314.349

02 Reabilitação e regeneração urbana, desenvolvimento 

02 021 Reabilitação e revitalização urbana

02 021 Proteção Costeira Areias Brancas/Silveira2019/12

1/1902 021 Proteção Costeira Areias Brancas/Silveira - Projeto 02  020214    5 52019/12 0PCM 01/2019 12/2023O 100 5

2/2002 021 Proteção Costeira Areias Brancas/Silveira - obras 02  07030313  5 52019/12 0PCM 01/2020 12/2023E 100 5

3/2002 021 Proteção Costeira Areias Brancas/Silveira -
Fiscalização

02  07030313  5 52019/12 0PCM 01/2020 12/2023O 100 5

02 021 Projetos no âmbito da Reabilitação Urbana2019/5001

1/1902 021 Apoio - Reabilitação do edíficio da Fanfarra Operária 0102 08070199  5 52019/5001 01   01/2019 12/2023O 100 5

2/1902 021 Apoio - Reabilitação da igreja de Santo António dos
Capuchos (Livramento)

0102 08070199  123.697 123.697 123.6972019/5001 01   01/2019 12/2026O 100 247.394

4/2302 021 Reabilitação da Igreja do Colégio - Santo Inácio de
Loyola

02  07010413  337.238 337.2382019/5001 04   01/2023 12/2025E 18 82 337.238

5/1902 021 Reabilitação da Igreja do Colégio - Santo Inácio de
Loyola - Trab Especializados

02  020220    81.477 81.4772019/5001 01   01/2019 12/2025O 18 82 81.477

02 021 Bike Sharing2020/2

2/2002 021 Bike Sharing - Outros Serviços 02  020225    31.900 31.9002020/2 0PL  01/2020 12/2025A 15 85 31.900

4/2002 021 Bike Sharing - Equipamento Básico 02  0701100203 2.000 2.0002020/2 0PL  01/2020 12/2023O 15 85 2.000

576.332 123.697576.332Totais do Programa 021: 700.029

02 023 Mercados, exposições e feiras

02 023 Mercado municipal2019/15

1/1902 023 Mercado municipal - projeto 02  0701030301 5 52019/15 0PCM 01/2019 08/2025O 100 5

2/1902 023 Mercado municipal - empreitada 02  0701030301 2.500.000 2.500.000 5.132.779 5.132.7792019/15 0PCM 08/2019 12/2027E 100 12.765.558

3/1902 023 Mercado municipal - coord e segurança 02  0701030301 25.000 25.000 25.000 25.0002019/15 0PCM 01/2019 12/2027O 100 75.000

2.525.005 5.157.779 5.157.7792.525.005Totais do Programa 023: 12.840.563
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02 Reabilitação e regeneração urbana, desenvolvimento 

02 024 Trânsito e estacionamento

02 024 Melhoria da acessibilidade ao sistema de transportes
públicos

0102 050103    168.000 168.0002014/5099 0GT  04/2014 12/2025O 100 168.000

02 024 Reforço de Estacionamento no Centro Histórico2019/10

202 024 Reforço de Estacionamento no Centro Histórico2019/10

2/1/1902 024 Reforço de Estacionamento no Centro Histórico -
Projeto

02  020214    7.656 7.6562019/10 0PCM 01/2019 12/2025O 100 7.656

2/2/1902 024 Reforço de Estacionamento no Centro Histórico -
Empreitada

02  07010413  5 52019/10 0PCM 01/2019 12/2025E 100 5

2/3/1902 024 Reforço de Estacionamento no Centro Histórico -
Fiscalização/Segurança

02  07010413  5 52019/10 0PCM 01/2019 12/2025E 100 5

02 024 Gestão Inteligente da Mobilidade Urbana no Centro
da Cidade de AH

2020/3

2/2002 024 Gestão Inteligente da Mobilidade Urbana no Centro
da Cidade de AH - Empreitada

02  07010413  5 52020/3 0GT  01/2020 12/2023E 100 5

4/2002 024 Gestão Inteligente da Mobilidade Urbana no Centro
da Cidade de AH - Outros Serviços

02  020225    5 52020/3 0GT  01/2020 12/2023A 100 5

02 024 Sistema de transportes públicos Municipal 02  020210    5 52023/5001 0GT  01/2023 12/2025O 100 5

175.681 175.681Totais do Programa 024: 175.681

02 026 Habitação

02 026 Manutenção do parque habitacional municipal -
Empreitadas

02  0701020201 47.093 47.0932014/24 0FA  01/2014 12/2025E 100 47.093

02 026  Aquisição de imóveis - Requalificação Urbana2014/5006

2/1402 026 Aquisição de Imóveis - Requalificação Urbana -
Outros Edificios

02  0701030702 5 52014/5006 0PCM 01/2014 12/2025O 100 5

47.098 47.098Totais do Programa 026: 47.098

02 027 Vias municipais

02 027 Conservação da rede viária municipal2014/10

1/1402 027 Reparação de Estradas,  Arruamentos e Muros -
Administração Direta

02  0703030101 21.655 21.6552014/10 0PL  01/2014 12/2025A 100 21.655

2/1402 027 Empreitadas na Rede Viária - Muros e Arruamentos 02  0703030102 1.300.000 1.300.000 100.000 100.000 100.0002014/10 0PL  01/2014 12/2025E 100 1.600.000

3/1402 027 Pintura de Sinalização Horizontal em Arruamentos 02  0703030102 5.000 5.0002014/10 0PL  01/2014 12/2025E 100 5.000

4/1402 027 Aquisição de Imóveis 02  070101    5 52014/10 0PCM 01/2014 12/2025O 100 5

02 027 Identificação das redes viárias previstas no Estatuto
das Vias Terrestres

02  020220    5 52014/5048 0PL  01/2014 12/2025O 100 5
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02 Reabilitação e regeneração urbana, desenvolvimento 

02 027 Vias municipais

02 027 Sinalização Vertical em arruamentos, incluindo
semáforos

02  020121    6.000 6.0002018/5004 0PL  01/2018 12/2025O 100 6.000

1.332.665 100.000 100.000 100.0001.332.665Totais do Programa 027: 1.632.665

02 028 Edifícios públicos municipais

02 028 Reparações/Instalações para edificíos Municipais2014/5092

1/1402 028 Reparações dos edificíos Municipais - Administ
Direta

02  07010301  5 52014/5092 0PL  01/2014 12/2025A 100 5

2/1402 028 Reparações dos edificíos Municipais - aquisição
bens

02  020121    10.758 10.7582014/5092 0PL  09/2014 12/2025A 100 10.758

4/1802 028 Reparações em edifícios Municipais - Empreitadas 02  07010301  282.000 282.0002014/5092 0PL  01/2018 12/2025E 100 282.000

5/1402 028 Edificios para Instalações Municipais - construção 02  0701030702 5 52014/5092 0PL  01/2014 12/2025E 100 5

6/1402 028 Edifícios Municipais - Equipamento Básico 02  0701100203 5 52014/5092 0PL  01/2014 12/2025O 100 5

7/1402 028 Edifícios Municipais - Equipamento Administrativo 02  070109    5 52014/5092 0PL  01/2014 12/2025O 100 5

02 028 Segurança dos edifícios2016/5003

1/1602 028 Segurança dos Edificios - Trabalhos especializados 02  020220    1.000 1.0002016/5003 0PL  01/2016 12/2025O 100 1.000

2/1602 028 Alarmes - Ligação Central e gestão equipamentos -
mensalidades

02  020218    51.724 51.7242016/5003 0PL  01/2016 12/2025O 100 51.724

3/1602 028 Alarmes e similares - Assistência Técnica 02  020219    20.950 20.9502016/5003 0PL  01/2016 12/2025O 100 20.950

4/1602 028 Segurança dos edifícios - Equi. Básico 02  0701100203 1.350 1.3502016/5003 0PL  01/2016 12/2025O 1.350

367.802 367.802Totais do Programa 028: 367.802

02 210 Edificios colectivos de interesse municipal

02 210 Apoio a grandes reparações de edificios colectivos
de interesse municipal

2014/5051

1/1402 210 Apoio a grandes reparações de edificios colectivos
de interesse municipal

0102 08070199  1.460.000 1.460.0002014/5051 0CM  01/2014 12/2025O 100 1.460.000

2/1402 210 Apoio de reparação ou compra de equipamentos 0102 08070199  110.000 110.0002014/5051 01   01/2014 12/2025O 100 110.000

3/2302 210 Apoio em espécie - empreitadas 02  07010413  15.615 15.6152014/5051 01   02/2023 12/2025E 100 15.615

1.585.615 1.585.615Totais do Programa 210: 1.585.615

6.610.198 0 5.381.476 5.257.779 100.000 00 6.610.198Totais do Objetivo 02: 0 17.349.453
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03 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde

03 031 Programa municipal de proteção civil

03 031 Protocolo de cooperação com a Associação
Humanitária dos Bombeiros Voluntários de Angra do
Heroísmo

2014/5021

1/1403 031 Apoio Despesas Correntes - ABVAH 0102 040701    100.000 100.000 100.000 100.000 100.0002014/5021 0PCM 01/2014 12/2023O 100 400.000

2/1403 031 Funcionamento do quartel de bombeiros dos Altares 0102 040701    15.495 15.495 15.495 15.495 15.4952014/5021 0PCM 01/2014 12/2023O 100 61.980

3/2303 031 Grupo de intervenção permanente 0102 040701    500 500 500 500 5002014/5021 01/2023 12/2023O 100 2.000

03 031 Rede municipal de telecomunicações2014/5052

1/1403 031 Rede municipal de telecomunicações - aquisição
equipamentos

02  0701100203 1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002014/5052 0PCM 01/2014 12/2023O 100 4.000

2/1403 031 Rede municipal de telecomunicações - mensalidades 02  020209    78.638 78.638 53.6382014/5052 0PCM 01/2014 12/2023O 100 132.276

03 031 Execução do Plano de Emergência Municipal2020/5007

1/2003 031 Execução do Plano de Emergência - Aluguer de
máquinas

02  020208    1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002020/5007 0PCM 01/2020 12/2023O 100 4.000

2/2003 031 Execução do Plano de Emergência - Trabalhos
Especializados

02  020220    14.400 14.400 14.400 14.400 14.4002020/5007 0PCM 01/2020 12/2023O 100 57.600

3/2003 031 Execução do Plano de Emergência - Outros Serviços 02  020225    23.000 23.000 23.000 23.000 23.0002020/5007 0PCM 01/2020 12/2023O 100 92.000

4/2003 031 Execução do Plano de Emergência - Matérias primas
e subsidiárias

02  020101    1.500 1.500 1.500 1.500 1.5002020/5007 0PCM 01/2020 12/2023O 100 6.000

5/2003 031 Execução do Plano de Emergência  - Aluguer de
Viaturas

02  020206    5.000 5.000 5.000 5.000 5.0002020/5007 0PCM 01/2020 12/2023O 100 20.000

03 031 Serviço Municipal e Protecção Civil2022/3

1/2203 031 Serviço Municipal e Protecção Civil - Equi Básico 02  0701100203 58.838 58.838 58.200 58.200 58.2002022/3 0PCM 01/2022 12/2023O 100 233.438

2/2203 031 Serviço Municipal e Protecção Civil - Campanha de
Sensibilização

02  020220    500 500 500 500 5002022/3 0PCM 01/2022 12/2023O 100 2.000

3/2203 031 Serviço Municipal de Proteção Civil - Manutenção 02  020219    2.000 2.000 2.000 2.000 2.0002022/3 0PCM 01/2022 12/2023O 100 8.000

301.871 276.233 222.595 222.595301.871Totais do Programa 031: 1.023.294

03 032 Requalificação e reperfilamento da rede hidrográfic

03 032 Requalificação de reperfilamento das ribeiras no
Concelho

2019/16

1/1903 032 Requalificação de reperfilamento das ribeiras no
Concelho - Obra

02  0703030102 5 5 5 5 52019/16 0PCM 01/2019 12/2023E 100 20

3/1903 032 Requalificação de reperfilamento das ribeiras no
Concelho - Coordenação/segurança e fiscalização

02  0703030102 5 5 5 5 52019/16 PCM 01/2019 12/2023O 100 20

03 032 Sistema de monitorização do ciclo hidrológico no
Concelho de AH

2020/4

1/2003 032 Sistema de monitorização do ciclo hidrológico no
Concelho de AH - Trab Especializados

02  020220    4.000 4.000 4.000 4.000 4.0002020/4 0PCM 01/2020 12/2023A 100 16.000
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03 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde

03 032 Requalificação e reperfilamento da rede hidrográfic

2/2003 032 Sistema de monitorização do ciclo hidrológico no
Concelho de AH - Empreitada

02  07010413  5 5 5 5 52020/4 0PCM 01/2020 12/2023E 100 20

3/2003 032 Sistema de monitorização do ciclo hidrológico no
Concelho de AH - Equipamento Básico

02  0701100203 1.242 1.242 1.242 1.242 1.2422020/4 0PCM 01/2020 12/2023O 100 4.968

5.257 5.257 5.257 5.2575.257Totais do Programa 032: 21.028

03 033 Ordenamento do território e urbanismo

03 033 Revisão Plano Diretor Municipal 02  07011501  40.555 40.5552012/4 0PCM 01/2012 12/2023O 100 40.555

03 033 Produção de Ortofotomapas 02  07011501  25.057 25.0572014/5056 0PL  01/2014 07/2023O 15 85 25.057

65.612 65.612Totais do Programa 033: 65.612

03 034 Conservação da natureza, espaços verdes e de lazer

03 034  Gestão de espaços verdes2014/5023

1/2003 034 Gestão de espaços verdes-aquisição de sementes e
plantios

02  020121    20.000 20.000 20.000 20.000 20.0002014/5023 0PL  01/2020 12/2023O 100 80.000

2/2003 034 Gestão de espaços verdes-aq. serviços manutenção,
corte e plantação

02  020203    90.000 90.000 90.000 90.000 90.0002014/5023 0PL  01/2020 12/2023O 100 360.000

03 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares

2014/5058

1/1403 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares (projecto)

02  020214    17.000 17.0002014/5058 0PL  01/2014 12/2023O 100 17.000

2/1403 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares - Aquisição de terrenos

02  070101    5 52014/5058 0PL  01/2014 12/2023O 100 5

3/1403 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares - Trabalhos diversos

02  020220    60.000 60.000 60.000 60.000 60.0002014/5058 0PL  01/2014 12/2023O 100 240.000

4/1403 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares - Empreitada

02  07010413  5 52014/5058 0PL  01/2014 12/2023E 100 5

5/1403 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares - Equi. Básico

02  0701100203 345.173 345.1732014/5058 0PL  01/2014 12/2023O 100 345.173

03 034  Gestão das zonas balneares2015/5007

1/1503 034  Gestão das zonas balneares - Nadadores
Salvadores

0102 040701    10.000 10.000 10.000 10.000 10.0002015/5007 0GT  01/2015 12/2023O 100 40.000

2/1503 034 Gestão das zonas balneares - Empreitadas 02  07030306  172.146 172.1462015/5007 0GT  01/2015 12/2023E 100 172.146

3/1503 034 Gestão das zonas balneares - Conservação de Bens 02  020203    5 5 49.000 49.000 49.0002015/5007 0GT  01/2015 12/2023O 100 147.005

03 034 Intervenções em Parques Infantis e Espaços de
Lazer

2017/3

1/1703 034 Intervenções em Parques Infantis e Espaços de
Lazer - Empreitadas

02  07030306  17.378 17.3782017/3 0GT  01/2017 12/2023E 100 17.378

2/1703 034 Intervenções em Parques Infantis e Espaços de
Lazer - Conservação de bens

02  020203    10.000 10.000 32.600 32.600 32.6002017/3 0GT  01/2017 12/2023O 100 107.800
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03 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde

03 034 Conservação da natureza, espaços verdes e de lazer

4/2003 034 Intervenções em Parques Infantil e Espaços de Lazer
- Projetos

02  020214    5 52017/3 0GT  01/2020 12/2023O 100 5

5/2003 034 Intervenções em Parques Infantis e Espaços de
Lazer - Fiscalização

02  07030306  5 52017/3 0GT  01/2020 12/2023E 100 5

741.722 261.600 261.600 261.600741.722Totais do Programa 034: 1.526.522

03 035 Eficiência energética

03 035 Certificação energética dos edifícios municipais e
redução de consumos de electricidade e GPL

02  020220    5 52014/5060 0PCM 01/2014 12/2023O 100 5

03 035 Iluminação pública 02  020201    140.000 140.000 140.000 140.000 140.0002014/5062 0PCM 01/2014 12/2023O 100 560.000

03 035 Instalação de equipamentos de gestão energetica -
edificios Municipais

02  0701100203 5 52014/5120 09A  09/2014 12/2023A 5

03 035  Implementação da tecnologia Led2014/5121

1/1403 035 Implementação da tecnologia Led em edifícios e
iluminação

02  0701100203 79.802 79.8022014/5121 0PCM 09/2014 12/2023A 100 79.802

2/1503 035 Implementação da tecnologia Led na  iluminação
pública

02  07010410  5 52014/5121 04A  03/2015 12/2023O 5

03 035 Aquisição de Equipamentos eficiência energetica e
redução consumo

02  0701100203 5 52015/5 0PCM 03/2015 12/2023O 100 5

03 035 Aumentar a eficiência energética no Município de
Angra do Heroísmo

2019/17

103 035 Aumentar a eficiência energética no Município de
Angra do Heroísmo - Piscinas Municipais

2019/17

1/1/1903 035 Intervenção para o reforço do conforto térmico na
cobertura, caixilharias e substituição de iluminárias -
empreitada

02  07030306  5.049 5.0492019/17 0GT  01/2019 12/2023E 100 5.049

1/2/1903 035 Instalação de Unidade Tratamento do Ar -
equipamento básico

02  0701100203 320 3202019/17 0GT  01/2019 12/2023O 100 320

203 035 Aumentar a eficiência energética no Município de
Angra do Heroísmo - Pavilhão Municipal

2019/17

2/1/1903 035 Intervenção para reforço do conforto térmico na
cobertura, caixilharias e substituição de iluminárias-
empreitada

02  07030306  5 52019/17 0GT  01/2019 12/2023E 100 5

2/2/1903 035 Instalação de Unidade Tratamento do Ar -
equipamento básico

02  0701100203 5 52019/17 0GT  01/2019 12/2023O 100 5

303 035 Aumentar a eficiência energética no Município de
Angra do Heroísmo - Paços do Concelho

2019/17

3/1/1903 035 Intervenção para reforço do conforto térmico na
cobertura, caixilharias e substituição de iluminárias-
empreitada

02  07030306  5 52019/17 0GT  01/2019 12/2023E 100 5
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03 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde

03 035 Eficiência energética

3/2/1903 035 Instalação de um sistema de climatização -
equipamento básico

02  0701100203 5 52019/17 0GT  01/2019 12/2023O 100 5

225.211 140.000 140.000 140.000225.211Totais do Programa 035: 645.211

03 036 Saúde pública

03 036 Programa municipal de combate aos
comportamentos de risco

2014/5012

3/1603 036 Apoio a projetos de combate aos comportamentos de
risco - Projeto Âncora

0102 040701    16.000 16.0002014/5012 0GT  01/2016 12/2023O 100 16.000

03 036 Ampliação do cemitério da Conceição e construção
de bolsa para estacionamento

2016/8

1/1603 036 Empreitada de Ampliação do cemitério e construção
de bolsa para estacionamento

02  07010412  5 52016/8 0PL  06/2016 12/2023E 100 5

2/1603 036 Empreitada Ampliação do cemitério e construção de
bolsa para estacionamento -
Coordenação/Segurança e Fiscalização

02  07010412  5 52016/8 0PL  06/2016 12/2023O 100 5

16.010 16.010Totais do Programa 036: 16.010

03 037 Bem-estar animal

03 037  Projecto "A Casota"2014/5022

1/1403 037  Esterilização das fêmeas adoptadas 02  020220    1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002014/5022 0FA  01/2014 12/2023O 100 4.000

4/1403 037 Alimentação e higiene dos animais da "A casota" 02  020121    21.000 21.000 21.000 21.000 21.0002014/5022 0FA  01/2014 12/2023O 100 84.000

5/1903 037 Protocolo com OMV/Cheque veterinário 0102 040701    70.000 70.0002014/5022 0FA  01/2019 12/2023O 100 70.000

92.000 22.000 22.000 22.00092.000Totais do Programa 037: 158.000

03 038 Controlo das pragas urbanas

03 038 Programa de controlo das espécies invasoras e
comensais

2014/5020

1/1403 038  Acção Prevenção e Sensibilização de Controlo
Roedores/Outros

02  020121    40.000 40.0002014/5020 0FA  01/2014 12/2023O 100 40.000

40.000 40.000Totais do Programa 038: 40.000

03 039 Sistemas de água

03 039 Gestão dos sistemas de água para consumo humano
e águas residuais

2020/6

2/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Execução e
remodelação de redes de água

02  07030307  1.592.190 1.592.1902020/6 012  01/2020 12/2023E 100 1.592.190

3/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Equipamento básico 02  0701100203 75.213 75.2132020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 75.213

6/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Outro material-peças 02  020114    60.000 60.000 60.000 60.000 60.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 240.000
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03 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde

03 039 Sistemas de água

7/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Ferramentas e
utensílios

02  020117    4.000 4.000 4.000 4.000 4.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 16.000

8/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Outros bens 02  020121    40.000 40.000 40.000 40.000 40.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 160.000

9/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Conservação de
bens

02  020203    60.000 60.000 60.000 60.000 60.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 240.000

10/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Locação de outros
bens

02  020208    8.000 8.000 8.000 8.000 8.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 32.000

11/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Outros trabalhos
especializados

02  020220    125.000 125.000 125.000 125.000 125.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 500.000

12/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Outros serviços 02  020225    35.000 35.000 35.000 35.000 35.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 140.000

13/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Produtos quimicos e
farmacêuticos

02  020109    105.000 105.000 105.000 105.000 105.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 420.000

15/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Aquisição contadores
e telemetria

02  0701100203 280.000 80.000 200.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 280.000

18/2303 039 Gestão dos sistemas de água - Comunicações 02  020209    1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002020/6 PL  01/2023 12/2023O 100 4.000

19/2303 039 Gestão dos sistemas de água - Assistência técnica 02  020219    21.200 21.200 21.200 21.200 21.2002020/6 PL  01/2023 12/2023O 100 84.800

20/2103 039 Gestão dos sistemas de água - Empreitadas águas
residuais

02  07030302  335.329 335.3292020/6 0PL  01/2021 12/2023E 100 335.329

2.741.932 200.000 459.200 459.200 459.2002.541.932Totais do Programa 039: 4.119.532

03 310 Recuperação de infraestruturas e equipamentos

03 310 Obras de proteção costeira2023/2

1/2303 310 Obras de proteção costeira - Empreitadas 02  07030306  1.527 1.5272023/2 0PCM 01/2023 12/2023E 100 1.527

2/2303 310 Obras de proteção costeira - Fiscalização e
Segurança

02  07030306  5 52023/2 0PCM 01/2023 12/2023O 100 5

1.532 1.532Totais do Programa 310: 1.532

03 311 Gestão de Resíduos, Salubridade e Higiene Urbana

03 311 Gestão de Resíduos, Salubridade e Higiene Urbana2020/7

1/2003 311 Gestão RSU - equipamento básico 02  0701100203 200.656 200.6562020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 200.656

2/2003 311 Gestão RSU - Outro material e peças 02  020114    41.500 41.500 41.500 41.500 41.5002020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 166.000

3/2003 311 Gestão RSU - Ferramentas e utensílios 02  020117    1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 4.000

4/2003 311 Gestão RSU - Outros bens 02  020121    5.000 5.000 5.000 5.000 5.0002020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 20.000

5/2003 311 Gestão RSU - Conservação de bens 02  020203    5.000 5.000 5.000 5.000 5.0002020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 20.000

6/2003 311 Gestão RSU - Locação de outros bens 02  020208    4.000 4.000 4.000 4.000 4.0002020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 16.000

7/2003 311 Gestão RSU - Outros trabalhos especializados 02  020220    270.000 270.000 270.000 270.000 270.0002020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 1.080.000
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03 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde

03 311 Gestão de Resíduos, Salubridade e Higiene Urbana

8/2003 311 Gestão RSU - Outros serviços 02  020225    170.000 170.000 170.000 170.000 170.0002020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 680.000

9/2003 311 Gestão RSU - Produtos químicos e farmacêuticos 02  020109    17.800 17.800 17.800 17.800 17.8002020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 71.200

10/2003 311 Gestão RSU - Aquisição de veículos 02  07010601  160.121 160.1212020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 160.121

13/2303 311 Gestão RSU - Recolha e encaminhamento para
destino final de residuos sólidos

02  020220    800.000 800.000 800.000 800.000 800.0002020/7 PL  01/2023 12/2023O 100 3.200.000

1.675.077 1.314.300 1.314.300 1.314.3001.675.077Totais do Programa 311: 5.617.977

5.906.224 200.000 2.478.590 2.424.952 2.424.952 00 5.706.224Totais do Objetivo 03: 0 13.234.718

04 Ação social

04 041 Cooperação com as IPSS e apoio às famílias

04 041 Apoio a idosos2014/11

1/1404 041 Aquisição de equipamento de teleassistência 02  0701100203 1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002014/11 0FA  01/2014 12/2023O 100 4.000

2/1604 041 Actividades com Idosos 02  020225    101.500 101.5002014/11 0FA  01/2016 12/2023O 100 101.500

3/2004 041 Equipamento de teleassistência - Mensalidades 02  020219    3.000 3.000 3.000 3.000 3.0002014/11 4FA  01/2020 12/2023O 100 12.000

04 041 Apoio à Melhoria das Condições Habitacionais2014/5002

1/1404 041 Apoios em Espécie - Melhoria condições hab. 02  020121    100.000 100.000 100.000 100.000 100.0002014/5002 0FA  01/2014 12/2023O 100 400.000

2/1404 041 Apoios com Serviços Externos inc MOB  - Melhoria
condições hab.

02  020203    200.000 200.000 200.000 200.000 200.0002014/5002 0FA  01/2014 12/2023O 100 800.000

3/1404 041 Apoios com Elaboração de Projectos - Melhoria
condições hab.

02  020214    10.000 10.000 10.000 10.000 10.0002014/5002 0FA  01/2014 12/2023O 100 40.000

04 041 Apoios a entidades de Ação Social2015/5009

2/1504 041 Protocolo com a Associação de planeamento familiar 0102 040701    6.600 6.600 6.600 6.600 6.6002015/5009 0CM  01/2015 12/2023O 100 26.400

4/1504 041 Protocolo com o Banco Alimentar 0102 040701    5.000 5.000 5.000 5.000 5.0002015/5009 0CM  01/2015 12/2023O 100 20.000

5/1604 041 Plano Municipal para a Igualdade de Género 02  020225    1.500 1.500 1.500 1.500 1.5002015/5009 0DC  01/2016 12/2023O 100 6.000

7/1504 041 AMA - Angra 0102 040701    103.483 103.483 103.483 103.483 103.4832015/5009 FA  01/2015 12/2023O 100 413.932

04 041 Programa de apoio ao arrendamento 0102 040802    150.005 89.640 60.365 150.000 150.000 150.0002022/5 01   01/2022 12/2023O 600.005

04 041 Angra Jovem2023/3

1/2304 041 Angra Jovem - outros serviços 02  020225    15.000 15.000 15.000 15.000 15.0002023/3 GT  01/2023 12/2023O 100 60.000

2/2304 041 Angra Jovem - Apoios 0102 040701    5 5 5 5 52023/3 GT  01/2023 12/2023O 100 20

697.093 60.365 595.588 595.588 595.588636.728Totais do Programa 041: 2.483.857
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04 Ação social

04 042 Cooperação com a Comissão de Proteção das Crianças 

04 042 CPCJ - Aquisição de Equipamento Básico 02  0701100203 1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002014/31 0PCM 01/2014 12/2023O 100 4.000

04 042 CPCJ - Atividades Anuais 02  020225    1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002014/5066 0PCM 01/2014 12/2023O 100 4.000

04 042 CPCJ - Outros bens 02  020121    500 500 500 500 5002018/5005 0PCM 01/2018 12/2023O 100 2.000

04 042 CPCJ - Trabalhos especializados 02  020220    200 200 200 200 2002018/5006 0PCM 01/2018 12/2023O 100 800

2.700 2.700 2.700 2.7002.700Totais do Programa 042: 10.800

04 044 Habitação Social

04 044 1º Direito - Programa de Apoio ao Acesso à
Habitação

2022/6

1/2204 044 1º Direito - Programa de Apoio ao Acesso à
Habitação - Projetos

02  020214    376.623 376.6232022/6 04   01/2022 12/2023O 100 376.623

2/2304 044 1º Direito - Programa de Apoio ao Acesso à
Habitação - Empreitadas

02  0701020201 19.927.558 13.927.558 6.000.000 9.114.8682022/6 04   01/2023 07/2026E 100 29.042.426

3/2304 044 1º Direito - Programa de Apoio ao Acesso à
Habitação - Fiscalização e coordenação

02  0701020201 523.819 523.819 300.0002022/6 04   01/2023 07/2026E 100 823.819

20.828.000 6.000.000 9.414.86814.828.000Totais do Programa 044: 30.242.868

21.527.793 6.060.365 10.013.156 598.288 598.288 00 15.467.428Totais do Objetivo 04: 0 32.737.525

05 Educação, formação profissional, cultura, desporto 

05 051 Educação, formação profissional e parque escolar

05 051 Gestão do Parque Escolar/Apoio ações aducativas2022/2

1/2205 051 Apoio Educação pré-escolar e 1º ciclo do ensino
Básico - ISFL

0102 040701    105.000 105.0002022/2 0PCM 01/2022 12/2023O 100 105.000

2/2205 051 Apoio Educação Pré Escolar e 1º Ciclo do Ensino
Básico (JF)

0102 04050202  25.000 25.0002022/2 0PCM 01/2022 12/2023O 100 25.000

05 051 Programa de apoio ao estudo acompanhado 0102 04050202  31.320 31.3202022/4 01   01/2022 12/2023O 31.320

161.320 161.320Totais do Programa 051: 161.320

05 052 Política cultural

05 052 Sanjoaninas - principais rubricas2014/5005

1/1405 052  Sanjoaninas - Material de transporte-Peças 02  020112    25.747 25.747 25.747 25.747 25.7472014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 102.988

2/1405 052 Sanjoaninas -  Outro material-Peças 02  020114    2.800 2.800 2.800 2.800 2.8002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 11.200

3/1405 052  Sanjoaninas - Prémios, condecorações e ofertas 02  020115    11.000 11.000 11.000 11.000 11.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 44.000

4/1405 052  Sanjoaninas - Ferramentas e utensílios 02  020117    10.000 10.000 10.000 10.000 10.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 40.000
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05 Educação, formação profissional, cultura, desporto 

05 052 Política cultural

6/1405 052 Sanjoaninas -  Outros bens 02  020121    80.000 80.000 80.000 80.000 80.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 320.000

7/1405 052 Sanjoaninas -  Limpeza e higiene 02  020202    24.000 24.000 24.000 24.000 24.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 96.000

8/1405 052  Sanjoaninas - Conservação de bens 02  020203    5.000 5.000 5.000 5.000 5.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 20.000

9/1405 052  Sanjoaninas - Locação de outros bens 02  020208    72.000 72.000 72.000 72.000 72.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 288.000

10/1405 052 Sanjoaninas -  Comunicações 02  020209    350 350 350 350 3502014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 1.400

11/1405 052 Sanjoaninas -  Transportes 02  020210    21.000 21.000 21.000 21.000 21.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 84.000

13/1405 052 Sanjoaninas -  Deslocações e estadas 02  020213    18.500 18.500 18.500 18.500 18.5002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 74.000

14/1405 052 Sanjoaninas - Publicidade 02  020217    15.800 15.800 15.800 15.800 15.8002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 63.200

15/1405 052  Sanjoaninas - Vigilância e segurança 02  020218    55.000 55.000 55.000 55.000 55.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 220.000

16/1405 052  Sanjoaninas - Outros trabalhos especializados 02  020220    149.000 149.000 149.000 149.000 149.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 596.000

17/1405 052 Sanjoaninas -  Outros serviços 02  020225    500.000 500.000 500.000 500.000 500.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 2.000.000

18/1405 052 Sanjoaninas -  Ativos incorpóreos 02  060202    27.700 27.700 27.700 27.700 27.7002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 110.800

19/1405 052 Sanjoaninas - Equipamento básico 02  0701100203 93.500 93.500 93.500 93.500 93.5002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 374.000

21/1405 052  Sanjoaninas - Instituições sem fins lucrativos 0102 040701    29.100 29.100 29.100 29.100 29.1002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 116.400

22/1405 052 Feira Taurina de São João 0102 040701    100.000 100.000 100.000 100.000 100.0002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 400.000

05 052 Programa de promoção dos artistas locais e
actividades culturais

2014/5070

1/1405 052 Programa de promoção dos artistas locais e
actividades culturais – serviços

02  020225    170.000 170.000 170.000 170.000 170.0002014/5070 3GT  01/2014 12/2023O 100 680.000

2/1405 052 Programa de promoção dos artistas locais e
actividades culturais – locação de bens

02  020208    32.300 32.300 32.300 32.300 32.3002014/5070 3GT  01/2014 12/2023O 100 129.200

3/1405 052 Programa de promoção dos artistas locais e
actividades culturais – Publicidade

02  020217    8.900 8.900 8.900 8.900 8.9002014/5070 3GT  01/2014 12/2023O 100 35.600

05 052 Apoios a Entidades de Âmbito Cultural2015/5011

1/1505 052 Apoios a eventos organizados por entidades
culturais recreativas

0102 040701    137.400 137.400 137.400 137.400 137.4002015/5011 0GT  01/2015 12/2023O 100 549.600

1.589.097 1.589.097 1.589.097 1.589.0971.589.097Totais do Programa 052: 6.356.388

05 053 Política desportiva

05 053 Programa "Angra Ativa, Concelho Saudável"2014/5003

1/1405 053 Apoio a Instituições Desportivas 0102 040701    100.000 100.000 100.000 100.000 100.0002014/5003 0GT  05/2014 12/2022O 100 400.000

05 053 Manutenção do Parque Desportivo Municipal2014/5077

1/1405 053 Manutenção do Parque Desportivo Municipal -
Outros Bens

02  020121    14.500 14.500 14.500 14.500 14.5002014/5077 0GT  01/2014 12/2023O 100 58.000
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05 Educação, formação profissional, cultura, desporto 

05 053 Política desportiva

2/1405 053 Manutenção do Parque Desportivo Municipal -
conservação bens

02  020203    16.500 16.500 16.500 16.500 16.5002014/5077 0GT  04/2014 12/2023O 100 66.000

3/1605 053 Manutenção do Parque Desportivo Municipal -
Equipamento Básico

02  0701100203 15.000 15.000 15.000 15.000 15.0002014/5077 0GT  01/2016 12/2023O 100 60.000

5/1405 053 Parque Desportivo Municipal - Projeto 02  07010406  5 52014/5077 0GT  02/2014 12/2023O 100 5

6/1405 053 Parque Desportivo Municipal- Empreitada 02  07010406  287.443 49.099 238.3442014/5077 0GT  02/2014 12/2023E 100 287.443

7/2305 053 Manutenção do Parque Desportivo Municipal -
Fiscalização e Coordenação

02  07010406  5 52014/5077 GT  01/2023 12/2023O 5

433.453 238.344 146.000 146.000 146.000195.109Totais do Programa 053: 871.453

05 054 Infra-estruturas culturais e desportivas

05 054 Centro Interpretativo de Angra do Heroísmo2010/7

6/1805 054 Centro Interpretativo AH - Equipamento Básico 02  0701100203 5 52010/7 0GT  01/2018 12/2023O 100 5

7/1805 054 Centro Interpretativo AH - Equipamento
Administrativo

02  070109    5 52010/7 0GT  01/2018 12/2023O 100 5

8/1805 054 Centro Interpretativo AH - Artigos e objetos de valor 02  070112    5 52010/7 0GT  01/2018 12/2023O 100 5

9/1005 054 Centro Interpretativo AH - Manutenção 02  020219    11.988 11.9882010/7 0GT  01/2010 12/2023O 100 11.988

05 054 Teatro Angrense2011/15

4/1605 054 Teatro Angrense - Aquisição de equipamentos, ar
condicionado e outros

02  0701100203 25.000 25.0002011/15 0GT  06/2016 12/2023O 100 25.000

05 054 Centro Cultural e de Congressos2014/32

1/1405 054 Centro Cultural e de Congressos- Empreitadas 02  07010301  5 52014/32 0GT  01/2014 12/2023A 5

2/1405 054 Centro Cultural e de Congressos - Aquisição
equipamentos, ar condicionado e outros

02  0701100203 10.000 10.0002014/32 0GT  01/2014 12/2023A 100 10.000

3/2305 054 Centro Cultural e de Congressos - Cinema 02  020208    41.000 41.000 41.000 41.000 41.0002014/32 GT  01/2023 12/2023O 164.000

05 054 Projecto kartódromo2021/4

1/2105 054 kartódromo - Empreitada 02  07030202  456.555 456.5552021/4 0GT  01/2021 12/2023O 100 456.555

2/2105 054 Kartódromo - Fiscalização/Segurança 02  07030202  11.577 11.5772021/4 0GT  01/2021 12/2023O 100 11.577

556.140 41.000 41.000 41.000556.140Totais do Programa 054: 679.140

05 055 Dinamização da participação pública

05 055 Orçamento Participativo2019/5007

1/1905 055 Orçamento Participativo 0102 040701    5 52019/5007 0GT  01/2019 12/2023O 100 5

3/1905 055 Orçamento Participativo - Trabalhos Especializados 02  020220    5 52019/5007 0GT  01/2019 12/2023O 100 5
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05 Educação, formação profissional, cultura, desporto 

05 055 Dinamização da participação pública

4/1905 055 Orçamento Participativo - JF 0102 08050202  157.000 157.000 270.683 270.683 270.6832019/5007 0GT  01/2019 12/2023O 100 969.049

157.010 270.683 270.683 270.683157.010Totais do Programa 055: 969.059

2.897.020 238.344 2.046.780 2.046.780 2.046.780 00 2.658.676Totais do Objetivo 05: 0 9.037.360

06 Modernização administrativa e organização dos servi

06 061 Modernização administrativa

06 061 Programa de simplificação e desmaterialização dos
atos administrativos

2014/13

1/1406 061 Programa de simplificação e desmaterialização dos
atos administrativos - software

02  070108    30.500 30.500 30.500 30.500 30.5002014/13 0GT  01/2014 12/2025O 100 122.000

2/1406 061 Programa de simplificação e desmaterialização dos
atos administrativos - hardware

02  070107    12.000 12.000 12.000 12.000 12.0002014/13 0GT  01/2014 12/2025O 100 48.000

4/2106 061 Projeto MyAngra 02  070107    5 5 5 5 52014/13 0GT  01/2021 12/2025O 100 20

06 061 Conceção e implementação do portal do Município2015/5004

1/1606 061 Manutenção dos Portais do Município - Trabalhos
especializados

02  020220    15.500 15.500 15.500 15.500 15.5002015/5004 2GT  01/2016 12/2025O 100 62.000

06 061 Contrato de continuidade - atualização do ERP AIRC 02  020219    40.000 40.000 40.000 40.000 40.0002015/5005 0GT  01/2015 12/2025O 100 160.000

06 061 Locação impressão2021/5004

1/2106 061 Locação impressão - Locação 02  020208    21.000 21.000 21.000 21.000 21.0002021/5004 0GT  01/2021 12/2025O 100 84.000

2/2106 061 Locação impressão - Impressão 02  020225    10.500 10.500 10.500 10.500 10.5002021/5004 0GT  01/2021 12/2025O 100 42.000

129.505 129.505 129.505 129.505129.505Totais do Programa 061: 518.020

06 062 Organização dos serviços autárquicos

06 062 Aquisição/Grandes Repar. Equip. Câmara2014/1

1/1406 062 Equipamento Administrativo Câmara Municipal 0102 070109    700 700 700 700 7002014/1 0PCM 01/2014 12/2025O 100 2.800

4/1406 062 Equipamento Básico Câmara Municipal 0102 0701100203 1.800 1.800 1.800 1.800 1.8002014/1 0PCM 01/2014 12/2025O 100 7.200

5/1406 062 Ferramentas e Utensilios Câmara Municipal 0102 070111    800 800 800 800 8002014/1 0PCM 01/2014 12/2025O 100 3.200

6/1406 062 Artigos e Objetos de Valor Câmara Municipal 0102 070112    19.800 19.800 19.800 19.800 19.8002014/1 0PCM 01/2014 12/2025A 100 79.200

06 062 Aquisição/Grandes Repar. Equip. Serviços da
autarquia

2014/2

1/1406 062 Equipamento Administrativo Serv Autarq 02  070109    44.300 44.300 44.300 44.300 44.3002014/2 0PCM 01/2014 12/2025O 100 177.200

2/1406 062 Equipamento Básico Serv Autarquia 02  0701100203 130.000 130.000 130.000 130.000 130.0002014/2 0PCM 01/2014 12/2025O 100 520.000

4/1406 062 Ferramentas e Utensilios Serv Autarquia 02  070111    29.200 29.200 29.200 29.200 29.2002014/2 0PCM 01/2014 12/2025O 100 116.800
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06 Modernização administrativa e organização dos servi

06 062 Organização dos serviços autárquicos

5/1406 062 Reparação e Conservação do Património Municipal
Serv Autarq

02  07010413  40.000 40.000 40.000 40.000 40.0002014/2 0PCM 01/2014 12/2025O 100 160.000

6/1406 062 Manutenção de Muppis 02  020219    1.300 1.300 1.300 1.300 1.3002014/2 0GT  01/2014 12/2025O 100 5.200

7/1406 062 Serviços Gerais de Limpeza - Edifícios e Serviços
Municipais

02  020202    257.000 257.000 257.000 257.000 257.0002014/2 0PCM 01/2014 12/2025O 100 1.028.000

06 062 Aquisição de ativos fixos tangíveis2020/5008

1/2006 062 Aquisição de ativos fixos tangíveis- Terrenos 02  070101    10.000 10.0002020/5008 01   01/2020 12/2025O 100 10.000

2/2006 062 Aquisição de ativos fixos tangíveis - Edificios 02  0701030702 100.000 100.0002020/5008 01   01/2020 12/2025O 100 100.000

634.900 524.900 524.900 524.900634.900Totais do Programa 062: 2.209.600

06 063 Gestão Frota Automóvel

06 063 Uso e manutenção - Frota automóvel2020/8

1/2006 063 Frota automóvel - Peças 02  020112    58.000 58.000 58.000 58.000 58.0002020/8 0PL  01/2020 12/2025O 100 232.000

2/2006 063 Frota automóvel -Conserv. e reparação 02  020203    130.000 130.000 130.000 130.000 130.0002020/8 0PL  01/2020 12/2025O 100 520.000

6/2006 063 Frota automóvel - Aquisição Gasolina 02  02010201  17.800 17.800 17.800 17.800 17.8002020/8 0PL  01/2020 12/2025O 100 71.200

7/2006 063 Frota automóvel - Aquisição Gasóleo 02  02010202  389.700 389.700 389.700 389.700 389.7002020/8 0PL  01/2020 12/2025O 100 1.558.800

06 063 Aquisição/AOV de viaturas2021/5001

1/2106 063 Aquisição de Equipamento de Transporte 02  07010602  23.138 23.138 23.138 23.138 23.1382021/5001 0PL  01/2021 12/2025O 100 92.552

2/2106 063 Locação de material de transporte - AOV 02  020206    58.600 58.600 58.600 58.600 58.6002021/5001 0PL  01/2021 12/2025O 100 234.400

677.238 677.238 677.238 677.238677.238Totais do Programa 063: 2.708.952

06 064 Gestão de Recursos Humanos e Segurança Trabalhadore

06 064 Fardamento de pessoal e EPIs 02  020107    25.000 25.000 25.000 25.000 25.0002015/5003 0PL  01/2015 12/2025O 100 100.000

06 064 Medicina no Trabalho 02  020222    38.600 38.600 38.600 38.600 38.6002015/5008 3PCM 01/2015 12/2025O 100 154.400

06 064 Plano de Formação2018/5003

1/1806 064 PF - Inscrições/Organização -  Ações de Formação 02  020215    30.400 30.400 30.400 30.400 30.4002018/5003 0PCM 01/2018 12/2025O 100 121.600

2/1806 064 Plano Formação - Deslocações e Estadas 02  020213    7.500 7.500 7.500 7.500 7.5002018/5003 0PCM 01/2018 12/2025O 100 30.000

101.500 101.500 101.500 101.500101.500Totais do Programa 064: 406.000

1.543.143 0 1.433.143 1.433.143 1.433.143 00 1.543.143Totais do Objetivo 06: 0 5.842.572
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07 Cooperação institucional e política de geminações

07 071 Cooperação com as juntas de freguesia

07 071 Projetos de interesse comum Município/ Juntas de
freguesia

0102 08050202  642.658 642.658 380.000 380.000 380.0002014/5089 0FA  01/2014 12/2025O 100 1.782.658

07 071 Acordos de execução para limpeza e manutenção de
espaços públicos

0102 04050202  550.000 550.000 550.000 550.000 550.0002019/5003 0FA  01/2019 12/2025O 100 2.200.000

07 071 Acordos de execução para gestão de infraestruturas
Municipais

0102 04050202  64.000 64.000 64.000 64.000 64.0002019/5004 0FA  01/2019 12/2025O 100 256.000

07 071 Despesa  com Inumações nos  Cemitérios do
Concelho

0102 04050202  15.800 15.800 15.800 15.800 15.8002021/5003 0FA  01/2021 12/2025O 100 63.200

1.272.458 1.009.800 1.009.800 1.009.8001.272.458Totais do Programa 071: 4.301.858

07 072 Parcerias e participação em associações intermunici

07 072 Transferência equilibrio financeiro Teramb - Lei
50/2012 (artº 40º)

0102 05010101  5 5 5 5 52014/5024 0CM  12/2014 12/2025O 100 20

5 5 5 55Totais do Programa 072: 20

07 073 Geminações e parcerias

07 073 Programa de cooperação e intercâmbio com as
cidades geminadas ou com carateristicas e
interesses similares

0102 020213    32.300 32.300 32.300 32.300 32.3002014/5085 0PL  01/2014 12/2025O 100 129.200

07 073 Projeto de geminação com cidades Património da
Humanidade com caraterísticas e interesses
similares

0102 020225    500 500 500 500 5002014/5086 0PL  01/2014 12/2025O 100 2.000

07 073 Cooperação com instituições e projectos sem fins
lucrativos

0102 040701    223.400 223.400 223.400 223.400 223.4002017/5005 01   01/2017 12/2025O 100 893.600

07 073 Cooperação a projectos sem fins lucrativos - Trans.
P/ Particulares

0102 040802    15.000 15.000 15.000 15.000 15.0002017/5006 01   01/2017 12/2025O 100 60.000

07 073 Protocolos de Cooperação e Geminação - Municipios
fora da UE

0102 080903    5 5 5 5 52020/5004 01   01/2020 12/2025O 100 20

271.205 271.205 271.205 271.205271.205Totais do Programa 073: 1.084.820

1.543.668 0 1.281.010 1.281.010 1.281.010 00 1.543.668Totais do Objetivo 07: 0 5.386.698

42.342.395 6.498.709 22.634.155 13.041.952 7.884.173 00 35.843.686Total Geral: 0 85.902.675
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01 Emprego, crescimento económico e sustentabilidade 

01 013 Crescimento económico e melhoria da competitividade

01 013 Parque Industrial de Angra do Heroísmo2020/1

2/2001 013 Reforço do Parque Industrial de Angra do Heroísmo -
Empreitada

02  07010413  1.192.000 1.192.0002020/1 0GT  01/2020 12/2025E 100 1.192.000

3/2001 013 Reforço do Parque Industrial de Angra do Heroísmo -
Fiscalização Obra

02  07010413  5.165 5.1652020/1 0GT  01/2020 12/2025O 100 5.165

01 013 Instalação do Centro Empresarial2023/1

1/2301 013 Instalação do Centro Empresarial - Projeto 02  0701030702 5 52023/1 04   02/2023 08/2023O 15 85 5

2/2301 013 Instalação do Centro Empresarial - Empreitada 02  0701030702 5 52023/1 04   08/2023 08/2024E 15 85 5

3/2301 013 Instalação do Centro Empresarial - Fiscalização 02  0701030702 5 52023/1 04   08/2023 08/2024O 15 85 5

4/2301 013 Instalação do Centro Empresarial - Coord e
segurança

02  0701030702 5 52023/1 04   08/2023 08/2024O 15 85 5

1.197.185 1.197.185Totais do Programa 013: 1.197.185

01 017 Turismo

01 017 Promoção turística do concelho2014/5090

2/1401 017 Promoção turística do concelho - Empreitadas 02  0701030702 5 52014/5090 0GT  01/2014 12/2023E 100 5

01 017 Reabilitação Igreja S.J. Batista/Centro Interpretativo2019/13

1/1901 017 Reab. Igreja S.J. Batista/Centro Interpretativo -
Empreitada

02  07010413  850.985 850.9852019/13 0PCM 01/2019 12/2025E 18 82 850.985

2/1901 017 Reab. Igreja S.J. Batista/Centro Interpretativo -
Fiscalização/ Segurança

02  07010413  33.649 33.6492019/13 0PCM 01/2019 12/2025O 18 82 33.649

884.639 884.639Totais do Programa 017: 884.639

01 018 Angra, cidade inteligente e criativa

01 018 Projetos Piloto de IoT/Smart City2019/2

1/1901 018 Projeto Piloto de IoT/Smart City - Equipamento
Básico

02  0701100203 5 52019/2 0GT  01/2019 12/2021O 100 5

6/1901 018 Rede de Wi-Fi - Equipamentos 02  070107    5 52019/2 4GT  01/2019 12/2023O 100 5

10 10Totais do Programa 018: 10

2.081.834 0 0 0 0 00 2.081.834Totais do Objetivo 01: 0 2.081.834

02 Reabilitação e regeneração urbana, desenvolvimento 

02 021 Reabilitação e revitalização urbana

02 021 Proteção Costeira Areias Brancas/Silveira2019/12
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02 Reabilitação e regeneração urbana, desenvolvimento 

02 021 Reabilitação e revitalização urbana

2/2002 021 Proteção Costeira Areias Brancas/Silveira - obras 02  07030313  5 52019/12 0PCM 01/2020 12/2023E 100 5

3/2002 021 Proteção Costeira Areias Brancas/Silveira -
Fiscalização

02  07030313  5 52019/12 0PCM 01/2020 12/2023O 100 5

02 021 Projetos no âmbito da Reabilitação Urbana2019/5001

4/2302 021 Reabilitação da Igreja do Colégio - Santo Inácio de
Loyola

02  07010413  337.238 337.2382019/5001 04   01/2023 12/2025E 18 82 337.238

02 021 Bike Sharing2020/2

4/2002 021 Bike Sharing - Equipamento Básico 02  0701100203 2.000 2.0002020/2 0PL  01/2020 12/2023O 15 85 2.000

339.248 339.248Totais do Programa 021: 339.248

02 023 Mercados, exposições e feiras

02 023 Mercado municipal2019/15

1/1902 023 Mercado municipal - projeto 02  0701030301 5 52019/15 0PCM 01/2019 08/2025O 100 5

2/1902 023 Mercado municipal - empreitada 02  0701030301 2.500.000 2.500.000 5.132.779 5.132.7792019/15 0PCM 08/2019 12/2027E 100 12.765.558

3/1902 023 Mercado municipal - coord e segurança 02  0701030301 25.000 25.000 25.000 25.0002019/15 0PCM 01/2019 12/2027O 100 75.000

2.525.005 5.157.779 5.157.7792.525.005Totais do Programa 023: 12.840.563

02 024 Trânsito e estacionamento

02 024 Reforço de Estacionamento no Centro Histórico2019/10

202 024 Reforço de Estacionamento no Centro Histórico2019/10

2/2/1902 024 Reforço de Estacionamento no Centro Histórico -
Empreitada

02  07010413  5 52019/10 0PCM 01/2019 12/2025E 100 5

2/3/1902 024 Reforço de Estacionamento no Centro Histórico -
Fiscalização/Segurança

02  07010413  5 52019/10 0PCM 01/2019 12/2025E 100 5

02 024 Gestão Inteligente da Mobilidade Urbana no Centro
da Cidade de AH

2020/3

2/2002 024 Gestão Inteligente da Mobilidade Urbana no Centro
da Cidade de AH - Empreitada

02  07010413  5 52020/3 0GT  01/2020 12/2023E 100 5

15 15Totais do Programa 024: 15

02 026 Habitação

02 026 Manutenção do parque habitacional municipal -
Empreitadas

02  0701020201 47.093 47.0932014/24 0FA  01/2014 12/2025E 100 47.093

02 026  Aquisição de imóveis - Requalificação Urbana2014/5006
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02 Reabilitação e regeneração urbana, desenvolvimento 

02 026 Habitação

2/1402 026 Aquisição de Imóveis - Requalificação Urbana -
Outros Edificios

02  0701030702 5 52014/5006 0PCM 01/2014 12/2025O 100 5

47.098 47.098Totais do Programa 026: 47.098

02 027 Vias municipais

02 027 Conservação da rede viária municipal2014/10

1/1402 027 Reparação de Estradas,  Arruamentos e Muros -
Administração Direta

02  0703030101 21.655 21.6552014/10 0PL  01/2014 12/2025A 100 21.655

2/1402 027 Empreitadas na Rede Viária - Muros e Arruamentos 02  0703030102 1.300.000 1.300.000 100.000 100.000 100.0002014/10 0PL  01/2014 12/2025E 100 1.600.000

3/1402 027 Pintura de Sinalização Horizontal em Arruamentos 02  0703030102 5.000 5.0002014/10 0PL  01/2014 12/2025E 100 5.000

4/1402 027 Aquisição de Imóveis 02  070101    5 52014/10 0PCM 01/2014 12/2025O 100 5

1.326.660 100.000 100.000 100.0001.326.660Totais do Programa 027: 1.626.660

02 028 Edifícios públicos municipais

02 028 Reparações/Instalações para edificíos Municipais2014/5092

1/1402 028 Reparações dos edificíos Municipais - Administ
Direta

02  07010301  5 52014/5092 0PL  01/2014 12/2025A 100 5

4/1802 028 Reparações em edifícios Municipais - Empreitadas 02  07010301  282.000 282.0002014/5092 0PL  01/2018 12/2025E 100 282.000

5/1402 028 Edificios para Instalações Municipais - construção 02  0701030702 5 52014/5092 0PL  01/2014 12/2025E 100 5

6/1402 028 Edifícios Municipais - Equipamento Básico 02  0701100203 5 52014/5092 0PL  01/2014 12/2025O 100 5

7/1402 028 Edifícios Municipais - Equipamento Administrativo 02  070109    5 52014/5092 0PL  01/2014 12/2025O 100 5

02 028 Segurança dos edifícios2016/5003

4/1602 028 Segurança dos edifícios - Equi. Básico 02  0701100203 1.350 1.3502016/5003 0PL  01/2016 12/2025O 1.350

283.370 283.370Totais do Programa 028: 283.370

02 210 Edificios colectivos de interesse municipal

02 210 Apoio a grandes reparações de edificios colectivos
de interesse municipal

2014/5051

3/2302 210 Apoio em espécie - empreitadas 02  07010413  15.615 15.6152014/5051 01   02/2023 12/2025E 100 15.615

15.615 15.615Totais do Programa 210: 15.615

4.537.011 0 5.257.779 5.257.779 100.000 00 4.537.011Totais do Objetivo 02: 0 15.152.569
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03 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde

03 031 Programa municipal de proteção civil

03 031 Rede municipal de telecomunicações2014/5052

1/1403 031 Rede municipal de telecomunicações - aquisição
equipamentos

02  0701100203 1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002014/5052 0PCM 01/2014 12/2023O 100 4.000

03 031 Serviço Municipal e Protecção Civil2022/3

1/2203 031 Serviço Municipal e Protecção Civil - Equi Básico 02  0701100203 58.838 58.838 58.200 58.200 58.2002022/3 0PCM 01/2022 12/2023O 100 233.438

59.838 59.200 59.200 59.20059.838Totais do Programa 031: 237.438

03 032 Requalificação e reperfilamento da rede hidrográfic

03 032 Requalificação de reperfilamento das ribeiras no
Concelho

2019/16

1/1903 032 Requalificação de reperfilamento das ribeiras no
Concelho - Obra

02  0703030102 5 5 5 5 52019/16 0PCM 01/2019 12/2023E 100 20

3/1903 032 Requalificação de reperfilamento das ribeiras no
Concelho - Coordenação/segurança e fiscalização

02  0703030102 5 5 5 5 52019/16 PCM 01/2019 12/2023O 100 20

03 032 Sistema de monitorização do ciclo hidrológico no
Concelho de AH

2020/4

2/2003 032 Sistema de monitorização do ciclo hidrológico no
Concelho de AH - Empreitada

02  07010413  5 5 5 5 52020/4 0PCM 01/2020 12/2023E 100 20

3/2003 032 Sistema de monitorização do ciclo hidrológico no
Concelho de AH - Equipamento Básico

02  0701100203 1.242 1.242 1.242 1.242 1.2422020/4 0PCM 01/2020 12/2023O 100 4.968

1.257 1.257 1.257 1.2571.257Totais do Programa 032: 5.028

03 033 Ordenamento do território e urbanismo

03 033 Revisão Plano Diretor Municipal 02  07011501  40.555 40.5552012/4 0PCM 01/2012 12/2023O 100 40.555

03 033 Produção de Ortofotomapas 02  07011501  25.057 25.0572014/5056 0PL  01/2014 07/2023O 15 85 25.057

65.612 65.612Totais do Programa 033: 65.612

03 034 Conservação da natureza, espaços verdes e de lazer

03 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares

2014/5058

2/1403 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares - Aquisição de terrenos

02  070101    5 52014/5058 0PL  01/2014 12/2023O 100 5

4/1403 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares - Empreitada

02  07010413  5 52014/5058 0PL  01/2014 12/2023E 100 5

5/1403 034 Recuperação áreas naturais, miradouros, trilhos e
similares - Equi. Básico

02  0701100203 345.173 345.1732014/5058 0PL  01/2014 12/2023O 100 345.173

03 034  Gestão das zonas balneares2015/5007

2/1503 034 Gestão das zonas balneares - Empreitadas 02  07030306  172.146 172.1462015/5007 0GT  01/2015 12/2023E 100 172.146
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03 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde

03 034 Conservação da natureza, espaços verdes e de lazer

03 034 Intervenções em Parques Infantis e Espaços de
Lazer

2017/3

1/1703 034 Intervenções em Parques Infantis e Espaços de
Lazer - Empreitadas

02  07030306  17.378 17.3782017/3 0GT  01/2017 12/2023E 100 17.378

5/2003 034 Intervenções em Parques Infantis e Espaços de
Lazer - Fiscalização

02  07030306  5 52017/3 0GT  01/2020 12/2023E 100 5

534.712 534.712Totais do Programa 034: 534.712

03 035 Eficiência energética

03 035 Instalação de equipamentos de gestão energetica -
edificios Municipais

02  0701100203 5 52014/5120 09A  09/2014 12/2023A 5

03 035  Implementação da tecnologia Led2014/5121

1/1403 035 Implementação da tecnologia Led em edifícios e
iluminação

02  0701100203 79.802 79.8022014/5121 0PCM 09/2014 12/2023A 100 79.802

2/1503 035 Implementação da tecnologia Led na  iluminação
pública

02  07010410  5 52014/5121 04A  03/2015 12/2023O 5

03 035 Aquisição de Equipamentos eficiência energetica e
redução consumo

02  0701100203 5 52015/5 0PCM 03/2015 12/2023O 100 5

03 035 Aumentar a eficiência energética no Município de
Angra do Heroísmo

2019/17

103 035 Aumentar a eficiência energética no Município de
Angra do Heroísmo - Piscinas Municipais

2019/17

1/1/1903 035 Intervenção para o reforço do conforto térmico na
cobertura, caixilharias e substituição de iluminárias -
empreitada

02  07030306  5.049 5.0492019/17 0GT  01/2019 12/2023E 100 5.049

1/2/1903 035 Instalação de Unidade Tratamento do Ar -
equipamento básico

02  0701100203 320 3202019/17 0GT  01/2019 12/2023O 100 320

203 035 Aumentar a eficiência energética no Município de
Angra do Heroísmo - Pavilhão Municipal

2019/17

2/1/1903 035 Intervenção para reforço do conforto térmico na
cobertura, caixilharias e substituição de iluminárias-
empreitada

02  07030306  5 52019/17 0GT  01/2019 12/2023E 100 5

2/2/1903 035 Instalação de Unidade Tratamento do Ar -
equipamento básico

02  0701100203 5 52019/17 0GT  01/2019 12/2023O 100 5

303 035 Aumentar a eficiência energética no Município de
Angra do Heroísmo - Paços do Concelho

2019/17

3/1/1903 035 Intervenção para reforço do conforto térmico na
cobertura, caixilharias e substituição de iluminárias-
empreitada

02  07030306  5 52019/17 0GT  01/2019 12/2023E 100 5

3/2/1903 035 Instalação de um sistema de climatização -
equipamento básico

02  0701100203 5 52019/17 0GT  01/2019 12/2023O 100 5

85.206 85.206Totais do Programa 035: 85.206
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03 Proteção civil, ambiente, qualidade de vida e saúde

03 036 Saúde pública

03 036 Ampliação do cemitério da Conceição e construção
de bolsa para estacionamento

2016/8

1/1603 036 Empreitada de Ampliação do cemitério e construção
de bolsa para estacionamento

02  07010412  5 52016/8 0PL  06/2016 12/2023E 100 5

2/1603 036 Empreitada Ampliação do cemitério e construção de
bolsa para estacionamento -
Coordenação/Segurança e Fiscalização

02  07010412  5 52016/8 0PL  06/2016 12/2023O 100 5

10 10Totais do Programa 036: 10

03 039 Sistemas de água

03 039 Gestão dos sistemas de água para consumo humano
e águas residuais

2020/6

2/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Execução e
remodelação de redes de água

02  07030307  1.592.190 1.592.1902020/6 012  01/2020 12/2023E 100 1.592.190

3/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Equipamento básico 02  0701100203 75.213 75.2132020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 75.213

15/2003 039 Gestão dos sistemas de água - Aquisição contadores
e telemetria

02  0701100203 280.000 80.000 200.0002020/6 0PL  01/2020 12/2023O 100 280.000

20/2103 039 Gestão dos sistemas de água - Empreitadas águas
residuais

02  07030302  335.329 335.3292020/6 0PL  01/2021 12/2023E 100 335.329

2.282.732 200.0002.082.732Totais do Programa 039: 2.282.732

03 310 Recuperação de infraestruturas e equipamentos

03 310 Obras de proteção costeira2023/2

1/2303 310 Obras de proteção costeira - Empreitadas 02  07030306  1.527 1.5272023/2 0PCM 01/2023 12/2023E 100 1.527

2/2303 310 Obras de proteção costeira - Fiscalização e
Segurança

02  07030306  5 52023/2 0PCM 01/2023 12/2023O 100 5

1.532 1.532Totais do Programa 310: 1.532

03 311 Gestão de Resíduos, Salubridade e Higiene Urbana

03 311 Gestão de Resíduos, Salubridade e Higiene Urbana2020/7

1/2003 311 Gestão RSU - equipamento básico 02  0701100203 200.656 200.6562020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 200.656

10/2003 311 Gestão RSU - Aquisição de veículos 02  07010601  160.121 160.1212020/7 0PL  01/2020 12/2023O 100 160.121

360.777 360.777Totais do Programa 311: 360.777

3.391.676 200.000 60.457 60.457 60.457 00 3.191.676Totais do Objetivo 03: 0 3.573.047
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04 Ação social

04 041 Cooperação com as IPSS e apoio às famílias

04 041 Apoio a idosos2014/11

1/1404 041 Aquisição de equipamento de teleassistência 02  0701100203 1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002014/11 0FA  01/2014 12/2023O 100 4.000

1.000 1.000 1.000 1.0001.000Totais do Programa 041: 4.000

04 042 Cooperação com a Comissão de Proteção das Crianças 

04 042 CPCJ - Aquisição de Equipamento Básico 02  0701100203 1.000 1.000 1.000 1.000 1.0002014/31 0PCM 01/2014 12/2023O 100 4.000

1.000 1.000 1.000 1.0001.000Totais do Programa 042: 4.000

04 044 Habitação Social

04 044 1º Direito - Programa de Apoio ao Acesso à
Habitação

2022/6

2/2304 044 1º Direito - Programa de Apoio ao Acesso à
Habitação - Empreitadas

02  0701020201 19.927.558 13.927.558 6.000.000 9.114.8682022/6 04   01/2023 07/2026E 100 29.042.426

3/2304 044 1º Direito - Programa de Apoio ao Acesso à
Habitação - Fiscalização e coordenação

02  0701020201 523.819 523.819 300.0002022/6 04   01/2023 07/2026E 100 823.819

20.451.377 6.000.000 9.414.86814.451.377Totais do Programa 044: 29.866.245

20.453.377 6.000.000 9.416.868 2.000 2.000 00 14.453.377Totais do Objetivo 04: 0 29.874.245

05 Educação, formação profissional, cultura, desporto 

05 052 Política cultural

05 052 Sanjoaninas - principais rubricas2014/5005

19/1405 052 Sanjoaninas - Equipamento básico 02  0701100203 93.500 93.500 93.500 93.500 93.5002014/5005 0GT  01/2014 12/2023O 100 374.000

93.500 93.500 93.500 93.50093.500Totais do Programa 052: 374.000

05 053 Política desportiva

05 053 Manutenção do Parque Desportivo Municipal2014/5077

3/1605 053 Manutenção do Parque Desportivo Municipal -
Equipamento Básico

02  0701100203 15.000 15.000 15.000 15.000 15.0002014/5077 0GT  01/2016 12/2023O 100 60.000

5/1405 053 Parque Desportivo Municipal - Projeto 02  07010406  5 52014/5077 0GT  02/2014 12/2023O 100 5

6/1405 053 Parque Desportivo Municipal- Empreitada 02  07010406  287.443 49.099 238.3442014/5077 0GT  02/2014 12/2023E 100 287.443

7/2305 053 Manutenção do Parque Desportivo Municipal -
Fiscalização e Coordenação

02  07010406  5 52014/5077 GT  01/2023 12/2023O 5

302.453 238.344 15.000 15.000 15.00064.109Totais do Programa 053: 347.453
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05 Educação, formação profissional, cultura, desporto 

05 054 Infra-estruturas culturais e desportivas

05 054 Centro Interpretativo de Angra do Heroísmo2010/7

6/1805 054 Centro Interpretativo AH - Equipamento Básico 02  0701100203 5 52010/7 0GT  01/2018 12/2023O 100 5

7/1805 054 Centro Interpretativo AH - Equipamento
Administrativo

02  070109    5 52010/7 0GT  01/2018 12/2023O 100 5

8/1805 054 Centro Interpretativo AH - Artigos e objetos de valor 02  070112    5 52010/7 0GT  01/2018 12/2023O 100 5

05 054 Teatro Angrense2011/15

4/1605 054 Teatro Angrense - Aquisição de equipamentos, ar
condicionado e outros

02  0701100203 25.000 25.0002011/15 0GT  06/2016 12/2023O 100 25.000

05 054 Centro Cultural e de Congressos2014/32

1/1405 054 Centro Cultural e de Congressos- Empreitadas 02  07010301  5 52014/32 0GT  01/2014 12/2023A 5

2/1405 054 Centro Cultural e de Congressos - Aquisição
equipamentos, ar condicionado e outros

02  0701100203 10.000 10.0002014/32 0GT  01/2014 12/2023A 100 10.000

05 054 Projecto kartódromo2021/4

1/2105 054 kartódromo - Empreitada 02  07030202  456.555 456.5552021/4 0GT  01/2021 12/2023O 100 456.555

2/2105 054 Kartódromo - Fiscalização/Segurança 02  07030202  11.577 11.5772021/4 0GT  01/2021 12/2023O 100 11.577

503.152 503.152Totais do Programa 054: 503.152

899.105 238.344 108.500 108.500 108.500 00 660.761Totais do Objetivo 05: 0 1.224.605

06 Modernização administrativa e organização dos servi

06 061 Modernização administrativa

06 061 Programa de simplificação e desmaterialização dos
atos administrativos

2014/13

1/1406 061 Programa de simplificação e desmaterialização dos
atos administrativos - software

02  070108    30.500 30.500 30.500 30.500 30.5002014/13 0GT  01/2014 12/2025O 100 122.000

2/1406 061 Programa de simplificação e desmaterialização dos
atos administrativos - hardware

02  070107    12.000 12.000 12.000 12.000 12.0002014/13 0GT  01/2014 12/2025O 100 48.000

4/2106 061 Projeto MyAngra 02  070107    5 5 5 5 52014/13 0GT  01/2021 12/2025O 100 20

42.505 42.505 42.505 42.50542.505Totais do Programa 061: 170.020

06 062 Organização dos serviços autárquicos

06 062 Aquisição/Grandes Repar. Equip. Câmara2014/1

1/1406 062 Equipamento Administrativo Câmara Municipal 0102 070109    700 700 700 700 7002014/1 0PCM 01/2014 12/2025O 100 2.800

4/1406 062 Equipamento Básico Câmara Municipal 0102 0701100203 1.800 1.800 1.800 1.800 1.8002014/1 0PCM 01/2014 12/2025O 100 7.200

5/1406 062 Ferramentas e Utensilios Câmara Municipal 0102 070111    800 800 800 800 8002014/1 0PCM 01/2014 12/2025O 100 3.200
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(h)

MUNICÍPIO DE ANGRA DO HEROÍSMO

Orçamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

2030 e seg.
(i)

Total previsto
(j) = (a)+(b)+

(e)+(f)+
(g)+(h)+(i)

06 Modernização administrativa e organização dos servi

06 062 Organização dos serviços autárquicos

6/1406 062 Artigos e Objetos de Valor Câmara Municipal 0102 070112    19.800 19.800 19.800 19.800 19.8002014/1 0PCM 01/2014 12/2025A 100 79.200

06 062 Aquisição/Grandes Repar. Equip. Serviços da
autarquia

2014/2

1/1406 062 Equipamento Administrativo Serv Autarq 02  070109    44.300 44.300 44.300 44.300 44.3002014/2 0PCM 01/2014 12/2025O 100 177.200

2/1406 062 Equipamento Básico Serv Autarquia 02  0701100203 130.000 130.000 130.000 130.000 130.0002014/2 0PCM 01/2014 12/2025O 100 520.000

4/1406 062 Ferramentas e Utensilios Serv Autarquia 02  070111    29.200 29.200 29.200 29.200 29.2002014/2 0PCM 01/2014 12/2025O 100 116.800

5/1406 062 Reparação e Conservação do Património Municipal
Serv Autarq

02  07010413  40.000 40.000 40.000 40.000 40.0002014/2 0PCM 01/2014 12/2025O 100 160.000

06 062 Aquisição de ativos fixos tangíveis2020/5008

1/2006 062 Aquisição de ativos fixos tangíveis- Terrenos 02  070101    10.000 10.0002020/5008 01   01/2020 12/2025O 100 10.000

2/2006 062 Aquisição de ativos fixos tangíveis - Edificios 02  0701030702 100.000 100.0002020/5008 01   01/2020 12/2025O 100 100.000

376.600 266.600 266.600 266.600376.600Totais do Programa 062: 1.176.400

06 063 Gestão Frota Automóvel

06 063 Aquisição/AOV de viaturas2021/5001

1/2106 063 Aquisição de Equipamento de Transporte 02  07010602  23.138 23.138 23.138 23.138 23.1382021/5001 0PL  01/2021 12/2025O 100 92.552

23.138 23.138 23.138 23.13823.138Totais do Programa 063: 92.552

442.243 0 332.243 332.243 332.243 00 442.243Totais do Objetivo 06: 0 1.438.972

31.805.246 6.438.344 15.175.847 5.760.979 603.200 00 25.366.902Total Geral: 0 53.345.272
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Município de Angra do Heroísmo
Balanço Individual a 31-12-2025

euro
NOTAS

31/12/2025 31/12/2024
Previsional Previsional

Ativo não corrente
Ativos fixos tangíveis AA + 07 - amort 169 477 913,09    150 434 304,11   
Propriedades de investimento manter 386 500,14        386 500,14       
Ativos intangíveis manter 189 569,23        189 569,23       
Ativos biológicos

Investimentos financeiros manter 16 335 662,17     16 335 662,17    

Devedores por empréstimos bonificados e subsídios reembolsáveis divida  LP SRHE 1 729 471,51      2 329 471,51     
Acionistas/sócios/associados
Diferimentos

Outros ativos financeiros
Ativos por impostos diferidos
 Clientes, contribuintes e utentes
 Outras contas a receber

188 119 116,14    169 675 507,16   

Ativo corrente
Inventários estimativa 350 000,00        350 000,00       
Ativos biológicos
Devedores por transferências e subsídios não reembolsáveis divida  CP SRHE 635 000,00        635 000,00       
Devedores por empréstimos bonificados e subsídios reembolsáveis
Clientes, contribuintes e utentes média 2 anos + 20% 1 097 411,01      914 509,18       

Estado e Outros Entes Públicos manter 17 382,88         17 382,88        

Acionistas/sócios/associados

Outras contas a receber AA +( R10*15%) 4 083 443,86      3 112 773,66     

Diferimentos manter 30 349,94         30 349,94        
Ativos financeiros detidos para negociação
Outros ativos financeiros
Ativos não correntes detidos para venda
Caixa e depósitos DFC n 1 906 259,77      541 475,70       

8 119 847,46      5 601 491,36     
Total do activo 196 238 963,59    175 276 998,52   

PATRIMÓNIO LIQUIDO

RUBRICAS

ATIVO



Património/Capital manter 59 853 284,95     59 853 284,95    
Diferença de previsão 3 529 258,07 -     2 698 087,36 -    

Ações (quotas) próprias
Outros instrumentos de capital próprio
Prémios de emissão
Reservas manter 27 725 008,57     27 725 008,57    
Resultados transitados 10 384 854,98     9 388 883,11     
Ajustamentos em ativos financeiros manter 13 983 360,70     13 983 360,70    
Excedentes de revalorização
Outras variações no património líquido AA + 10 -reint 73 650 477,82     50 204 461,66    
Resultado líquido do período DR 1 693 135,29      995 971,87       
Dividendos antecipados
Interesses que não controlam

Total do património liquido 183 760 864,24    159 452 883,51   

Passivo não corrente
Provisões manter 208 184,98        208 184,98       
Financiamentos obtidos stck div - 10 (CP) 2 091 020,74      3 095 428,58     
Fornecedores de investimentos
Responsabilidades por benefícios pós-emprego
Diferimentos manter 4 933 401,73      4 933 401,73     
Passivos por impostos diferidos
Outras contas a pagar manter 186 259,74        186 259,74       

7 418 867,19      8 423 275,03     

Passivo corrente
Credores por transferências e subsídios não reembolsáveis concedidos -                -               
Fornecedores 10% X 02 907 077,07        1 046 790,45     
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes
Estado e outros entes públicos manter 104 293,22        104 293,22       
Acionistas/sócios/associados
Financiamentos obtidos 10 1 038 790,00      1 073 172,00     
Fornecedores de investimentos 5% X 07 1 268 345,12      3 435 857,55     
Outras contas a pagar valor 2023 1 673 360,52      1 673 360,52     
Diferimentos média 3 anos 67 366,24         67 366,24        
Passivos financeiros detidos para negociação
Outros passivos financeiros

5 059 232,16      7 400 839,98     
Total do passivo 12 478 099,35     15 824 115,01    

Total do Património Líquido e Passivo 196 238 963,59    175 276 998,52   

PASSIVO



Município de Angra do Heroísmo
Demonstração de Fluxos de Caixa Previsional

2025 Económica
Previsional

ACTIVIDADES OPERACIONAIS:
Recebimentos de clientes + 7 000 375,00 05/0701/0702
Recebimentos de contribuintes + 4 960 010,00 01/02
Recebimentos de utentes + 1 257 308,00 04
Pagamentos a fornecedores - -8 163 693,61 02 (90%)
Pagamentos ao pessoal - -6 835 345,00 0101/0102 (95%)

Caixa gerada pelas operações -1 781 345,61 

+ 17 090 559,00 06/08/09/11/13/15
Outros recebimentos/pagamentos - -6 948 981,00 0103 (95%)/04/05/06/08

Fluxos de caixa das actividades operacionais (a) 8 360 232,39

Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Activos Fixos Tangíveis -25 366 902,32 07
Activos Intangíveis
Propriedades de Investimento
Investimentos Financeiros
Outros activos

Recebimentos provenientes de:
Activos Fixos Tangíveis 276 000,00 0703
Activos Intangíveis
Propriedades de Investimento
Investimentos Financeiros
Outros activos
Subsídios ao investimento
Transferências de capital 19 413 404,00 10
Juros e rendimentos similares
Dividendos

Fluxos de caixa das actividades de investimento (b) -5 677 498,32 

Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 12
Realizações de capital e de outros instrumentos de capital próprio
Cobertura de prejuízos
Doações
Outras operações de financiamento

Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos -1 073 172,00 10
Juros e gastos similares -244 778,00 03
Dividendos
Reduções de capital e de outros instrumentos de capital próprio
Outras operações de financiamento

Fluxos de caixa das actividades de financiamento (c) -1 317 950,00 

Variação de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 1 364 784,07

Efeito das diferenças de câmbio

Caixa e seus equivalentes no início do período 541 475,70

Caixa e seus equivalentes no fim do período 1 906 259,77

CONCILIAÇÃO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE GERÊNCIA
Caixa e seus equivalentes no início do período 541 475,70

- Equivalentes a caixa no ínício do período 0
- Variações cambiais de caixa no início do período 0
= Saldo da gerência anterior 541 475,70

De execução orçamental
De operações de tesouraria
Caixa e seus equivalentes no fim do período 1 906 259,77      

- Equivalentes a caixa no fim do período 0
- Variações cambiais de caixa no fim do período 0
= Saldo para a gerência seguinte 1 906 259,77      

De execução orçamental 1 906 259,77      
De operações de tesouraria

Rubricas



Município de Angra do Heroísmo
Demonstração dos resultados por naturezas Previsional

UNIDADE MONETÁRIA (1)
NOTAS

2025 2024
Económica Previsional Previsional

Impostos e taxas  01/02/04 (+10%) 6 839 049,80      6 442 749,50      
Vendas Prestações de serviços e Concessões 0510/07 (sem Iva) 7 022 240,00      7 022 705,00      
Transferências e subsídios correntes obtidos 06 16 334 079,00     15 729 394,00     
Rendimentos/Gastos imputados de entidades controladas, associadas e empreendimentos conjuntos - -                -                
Variações nos inventários da produção - -                -                
Trabalhos para a própria entidade média AA -                -                
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0201(01-07-08-14) (80%) 317 105,00 -       343 952,28 -       
Fornecimentos e serviços externos 0201/0202 (85% em n-1) 8 753 665,68 -     9 110 991,91 -     
Gastos com pessoal 01 (95% em n) 8 696 433,00 -     8 047 711,90 -     
Transferências e subsídios concedidos 04/05/08  (em n valor de n-1) 7 609 570,15 -     7 609 570,15 -     
Prestações sociais -                -                
Imparidade de inventarios (perdas/reversões) estimativa 10 000,00 -        10 000,00 -        
Imparidade de dívidas a receber (perdas/reversões) estimativa 50 000,00         50 000,00         
Provisões (aumentos/reduções) -                -                
Imparidade de investimentos não depreciáveis/amortizáveis (perdas/reversões) -                -                
Aumentos/reduções de justo valor -                -                

Outros rendimentos e ganhos
média/Duodécimos com 30% final 

ano
4 032 577,16      4 032 577,16      

Outros gastos e perdas 06 671 644,40 -       671 644,40 -       

Resultado antes de depreciações e gastos de financiamento 8 219 527,73      7 483 555,02      

Gastos/reversões de depreciação e de amortização média/Duodécimos 6 323 293,34 -     6 323 293,34 -     
Imparidade de investimentos depreciáveis/amortizáveis (perdas/reversões) -                -                

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 1 896 234,39      1 160 261,68      

Juros e rendimentos similares obtidos 0402 29 440,00         34 355,65         
Juros e gastos similares suportados 03  (95%) 232 539,10 -       198 645,46 -       

Resultado antes de impostos 1 693 135,29      995 971,87        

Imposto sobre o rendimento do período

Resultado líquido do período 1 693 135,29      995 971,87        

Resultado líquido do período atribuível a: (2)
Detentores do capital da entidade-mãe
Interesses que não controlam

(1) O euro, admitindo-se, em função da dimensão e exigências de relato, a possibilidade de expressão das quantias em milhares de euros.
(2) Aplicável apenas no caso de contas consolidadas.

RENDIMENTOS E GASTOS
PERÍODOS


