Republicacéo

Regulamento Municipal de Prémios de Mérito Escolar e de Apoio a Frequéncia de Estudos Pds-

Secundarios e Superiores

Capitulo |
Normas gerais
Artigo 1.°
Objeto

1. O presente regulamento cria um regime complementar de apoio a frequéncia de cursos pos-
secundarios e superiores destinado a alunos residentes no concelho de Angra do Heroismo que
aceitem o compromisso de exercer a sua atividade profissional na ilha Terceira apds a conclusao
da sua formacgéo inicial.
2. Pelo presente regulamento é também fixado o regime de atribuicdo de prémios de mérito
escolar destinados aos alunos que concluam o ensino secundario nas escolas sediadas no
concelho de Angra do Heroismo e no Campus de Angra do Heroismo da Universidade dos Agores.
3. E igualmente criada uma bolsa anual para doutoramento ou pds-doutoramento a realizar em
instituicdes de investigagdo devidamente acreditada destinada a investigador que se proponha
desenvolver uma ideia de negdcio de base cientifica e tecnolégica, de alto valor acrescentado,
que potencie a utilizagdo dos recursos enddgenos do concelho.

Artigo 2.°

Ambito

1. Sem prejuizo das normas especificas estabelecidas pelo presente regulamento para cada uma
das modalidades, o presente regime destina-se aos alunos residentes no concelho de Angra do
Heroismo que tenham frequentado, durante pelo menos trés anos escolares completos, o ensino
basico ou secundario em estabelecimento de ensino sito no concelho de Angra do Heroismo.
2. O disposto no numero anterior ndo se aplica aos alunos beneficiarios das bolsas destinadas
aos municipios com os quais existam acordos de geminacdo nem aos beneficiarios dos prémios
de mérito escolar.

Artigo 3.°

Definigbes
1. Para efeitos do disposto no presente regulamento entende-se por:

a) «Agregado familiar do candidato» — o agregado constituido pelo proprio e pelo conjunto de



pessoas ligadas entre si por vinculo de parentesco, casamento ou outras situagdes legalmente
equiparadas que com ele vivam em economia comum;
b) «Bolsa de estudo» — uma prestacdo pecuniaria, de valor fixo, destinada a comparticipar os
encargos com a frequéncia do ensino, contribuindo para custear, entre outras, as despesas de
alojamento, alimentacéo, transporte e material escolar;
c) «Capitagdo» — o valor do rendimento mensal liquido per capita determinado de acordo com a
férmula constante do presente regulamento;
d) «Curso de Especializagao Tecnolégica» ou «CET» — curso pds-secundario, ndo superior,
que confere o nivel de qualificacdo 5 do Quadro Nacional de Qualificacbes, ministrado em
instituicao legalmente habilitada;
e) «Nivel de qualificacdo» — um dos niveis a que se refere o Quadro Europeu de Qualificagdes
(QEQ) constante da Recomendacao 2008/C111/01/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de
23 de abril de 2008, relativa a instituicdo do Quadro Europeu de Qualificagbes para a
aprendizagem ao longo da vida, conforme aplicado pelo Quadro Nacional de Qualificagdes em
vigor;
f) «Rendimento anual do agregado familiar do candidato» — o conjunto de proveitos postos, a
qualquer titulo, a disposicdo do conjunto dos membros do agregado familiar no ano civil anterior
ao do inicio do ano letivo a que se reporta a avaliagdo da situagéo socioeconémica;
g) «Retribuicdo minima mensal garantida» — o montante mensal da retribuicdo minima que em
cada ano esteja em vigor na Regido Autonoma dos Acgores.
2. Por «prémio de mérito escolar» entendem-se as comparticipagbes monetarias e outros apoios
especificos que visem incentivar o desempenho escolar dos alunos do ensino secundario, do
ensino profissional e do ensino superior como forma de valorizacdo da exceléncia enquanto
instrumento para o desenvolvimento pessoal e social dos jovens.

Capitulo Il

Apoio a frequéncia de frequéncia de
cursos pos-secundarios e secundarios e superiores
Artigo 4.°
Modalidades

1. O regime complementar de apoio a frequéncia de cursos pds-secundarios, incluindo os CET, e
superiores compreende as seguintes modalidades:
a) A atribuicdo de bolsas de estudo destinadas a alunos cujos agregados familiares apresentem

marcada caréncia socioeconémica;



b) A atribuicdo de bolsas de estudo complementares destinadas a alunos que frequentem o ensino
superior em instituicdo situada no concelho de Angra do Heroismo, visando o incentivo a
frequéncia de cursos superiores neste municipio;
c) A concessao de uma comparticipagao financeira destinada ao pagamento de juros resultantes
de créditos pessoais, com garantia mutua ou outra garantia adequada, contraidos para
prosseguimento de estudos;
d) A amortizagao do capital mutuado em créditos pessoais, com garantia mutua ou outra garantia
adequada, contraidos para o prosseguimento de estudos quando o beneficiario, apds a concluséo
do curso, exerca uma atividade remunerada estavel no concelho de Angra do Heroismo.
2. O Municipio de Angra do Heroismo mantém ainda um regime especifico de apoio mutuo a
estudantes oriundos dos Municipios com 0s quais mantenha acordos de geminagéo ou parceria e
que se encontrem deslocados para frequéncia de uma instituicdo de ensino superior situada no
concelho de Angra do Heroismo.
3. As bolsas de estudo e as comparticipagées a conceder sao integralmente suportadas pelo
Municipio de Angra do Heroismo, mas podem ser complementadas por entidades terceiras que
adiram ao presente sistema de apoio.
Artigo 5.°

Complementaridade
1. Os beneficios previstos no presente regulamento sdo complementares e cumulativos com
quaisquer outros, ndo prejudicando os direitos e obrigagdes estabelecidos por qualquer regime de
acao social ou de bolsa de estudo de que o aluno beneficie ou possa vir a beneficiar no decurso
do seu percurso académico.
2. A concessao dos apoios previstos no presente regulamento e o seu montante ndo depende da
concessao por entidades terceiras de qualquer tipo de apoio ao seu beneficiario.

Artigo 6.°

Condicdes de acesso
1. Podem beneficiar do regime de apoio complementar estabelecido pelo presente diploma os
alunos que satisfagam, cumulativamente, as seguintes condigdes:
a) A data da candidatura hajam concluido o ensino secundario ou equivalente;
b) Tenham cumprido os requisitos legalmente fixados para acesso ao ensino pés-secundario ou
superior em escola situada no concelho de Angra do Heroismo depois de terem frequentado,
durante pelo menos trés anos escolares completos, o0 ensino basico ou secundario em

estabelecimento de ensino sito no concelho de Angra do Heroismo;



c) Tenham, a data de candidatura, residéncia fiscal no concelho de Angra do Heroismo ha pelo
menos trés anos completos e consecutivos;
d) Nao tenham excedido 26 anos de idade a data da primeira matricula no ensino pds-secundario
ou superior e ndo tenham excedido 30 anos de idade a data de adesao ao presente regime de
apoio complementar;
e) Tenham aberto uma conta ou contraido um crédito pessoal para prosseguimento de estudos
abrangido pelo regime de garantia mutua ou outra garantia adequada junto de uma instituigao
bancaria que tenha aceitado, por contrato assinado com o Municipio de Angra do Heroismo, os
termos de concessao e pagamento estabelecidos no presente regulamento.
2. Para a concessdo de bolsa de estudo sdo ainda condigdes, cumulativas com as fixadas no
numero anterior, ndo possuir, a data da candidatura, o grau de licenciado ou equivalente, com
excecado das situacbes em que o candidato seja licenciado e vise prosseguir um curso de
mestrado, e demonstrar ter uma capitacao inferior ao limiar fixado pelo presente regulamento.
3. Podem ainda beneficiar do regime ora estabelecido, os alunos que cumprindo os requisitos
fixados nos numeros anteriores estejam abrangidos por programas de mobilidade internacional,
nomeadamente para estadas no estrangeiro de 3 a 12 meses, no ambito do Programa ERASMUS
e de outros programas de intercambio internacional de estudantes.
4. Exclusivamente para acesso ao regime especifico de apoio mutuo a estudantes oriundos de
municipios com as quais 0 Municipio de Angra do Heroismo mantenha acordos de geminagao ou
parceria, a que se refere o n.° 2 do artigo 4.°, ndo é exigivel o cumprimento dos requisitos fixados
nas alineas b), c) e e)don.° 1.
5. Os candidatos que ndo reinam as condi¢cdes de acesso estabelecidas nos niumeros anteriores
sdo liminarmente excluidos.
Artigo 7.°

Limite financeiro
1. O valor maximo dos compromissos financeiros a assumir em cada ano com a concessao de
bolsas de estudo, comparticipacao para juros e amortizagdes é fixado pela dotacao financeira que
para tal seja inscrita no orgamento do Municipio.
2. Atento o disposto no numero anterior, o numero maximo de bolsas de estudo e de
comparticipagdes financeiras a atribuir em cada ano é fixado na deliberagao referida no n.° 1 do
artigo 10.°, a qual tera em conta as disponibilidades orcamentais atras referidas e a evolugéao
plurianual previsivel das receitas com reembolsos e dos custos financeiros resultantes da

aplicagao do presente regime de apoio.



3. A deliberacao referida nos numeros anteriores fixa, separadamente, o nimero maximo de
bolsas a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° a conceder a alunos oriundos de cada municipio
parceiro e o seu valor maximo.
Artigo 8.°
Inicio do pagamento das comparticipag¢des e bolsas
1. Para que haja lugar ao inicio do pagamento é necessario que os alunos fagam prova de que
estdo inscritos e frequentam, em instituicdo oficialmente reconhecida localizada na Uniao
Europeia, um curso pés-secundario, nomeadamente um CET, ou de formagao superior que,
quando concluido, confira os niveis de qualificagdo 5, 6 ou 7, mediante a apresentagdao do
certificado de matricula no curso a frequentar.
2. No ano da atribuicdo, as comparticipagdes e bolsas sdo pagas a partir do 1.° dia do més
imediato ao da contratualizagao do apoio.
3. Nos anos seguintes, as comparticipagdes para juros e amortizagdes sao pagas trimestralmente
apo6s envio da respetiva nota de cobranca pela entidade bancaria contratante.
4. As bolsas sao depositadas mensalmente na conta que tenha sido indicada pelo beneficiario.
Artigo 9.°
Candidatura
1. A candidatura a qualquer das modalidades do regime complementar de apoio a frequéncia de
cursos pos-secundarios e superiores a que se aplica o presente regulamento é efetuada através
do preenchimento de formulario eletrénico especifico a disponibilizar no portal do Municipio de
Angra do Heroismo na Internet.
2. A aceitacdo da candidatura depende da comprovacdo do cumprimento das condi¢cdes de
acesso estabelecidas no artigo 6.°, nomeadamente através do fornecimento dos seguintes
documentos:
a) Coépia do documento legalmente estabelecido para comprovacido da identidade e residéncia
fiscal,
b) Atestado de residéncia comprovativo do local e tempo de residéncia passado pela competente
junta de freguesia;
c) Certificado de conclusdo do ensino secundario onde conste a escola em que o completou e os
anos e escolas de frequéncia durante o ensino basico e secundario.
d) Para além do disposto nos numeros anteriores, os candidatos a bolseiros devem ainda fazer
prova da composigao e rendimentos do seu agregado familiar.

3. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, os competentes servicos do Municipio podem



solicitar outros documentos que considerem relevantes para comprovar a identidade e a ligagao
do candidato ao concelho de Angra do Heroismo, o percurso escolar, os rendimentos invocados e
as demais informagdes prestadas no preenchimento do formulario.
4. O nao fornecimento injustificado dos documentos referidos nos niumeros anteriores, no prazo
gue venha a ser estabelecido, € motivo para exclusao liminar.
5. Sempre que possivel os documentos referidos nos nimeros anteriores devem ser substituidos
pela confirmacgao oficiosa dos elementos necessarios.

Artigo 10.°

Periodos da candidatura

1. A apresentagao das candidaturas deve ocorrer nos prazos fixado por deliberacdo da Camara
Municipal de Angra do Heroismo e publicitados no respetivo portal na Internet, mediante edital nos
locais habituais e por anuncio nos 6rgaos de comunicagao social locais.
2. O anuncio a que se refere o numero anterior deve ainda incluir indicagdo das instituicbes
bancarias aderentes.

Artigo 11.°

Critérios de selecao e ordenacao dos candidatos

1. Quando o limite financeiro imposto pelo artigo 7.° ndo permita a aprovacdo de todas as
candidaturas apresentadas, os candidatos s&o ordenados em lista, tendo em conta os seguintes
critérios de prioridade:
a) Candidatos a bolseiros que se matriculem pela primeira vez num curso de ensino poés-
secundario ou superior e que o fagam em estabelecimento situado no concelho de Angra do
Heroismo, ordenados por ordem crescente de capitagao;
b) Candidatos a bolseiros que se matriculem pela primeira vez num curso de ensino poés-
secundario ou superior, ordenados por ordem crescente de capitacao;
c) Candidatos a bolseiros que se encontrem a frequentar um curso de ensino pés-secundario ou
superior, ordenados por ordem crescente de capitacao;
d) Candidatos a bolseiros que, ja tendo frequentado, sem concluir, um curso conducente a
concessdao do mesmo nivel de formagao profissional, se matriculem num curso de ensino pos-
secundario ou superior em estabelecimento situado no concelho de Angra do Heroismo,
ordenados por ordem crescente de capitacao;
e) Candidatos a bolseiros que, ja tendo frequentado, sem concluir, um curso conducente a
concessdao do mesmo nivel de formagao profissional, se matriculem num curso de ensino pos-

secundario ou superior, ordenados por ordem crescente de capitacao;



f) Candidatos elegiveis para comparticipagao nos juros, ordenados por ordem decrescente do
nivel académico dos cursos que frequentam e, dentro destas categorias, na ordem inversa do
numero de anos em falta para os completarem;
g) Candidatos elegiveis para amortizagdo de capital que ja se encontrem a trabalhar no concelho
de Angra do Heroismo, ordenados por ordem decrescente de habilitacdo académica e dentro de
cada habilitacdo por nota de conclusao do respetivo curso.
2. Em caso de empate, em todos os critérios de prioridade fixados no numero anterior tém
preferéncia os candidatos que tenham frequentado e concluido o 10.°, 11.° e 12.° anos em
estabelecimento de ensino sito no concelho de Angra do Heroismo.
3. Aplicado o disposto no numero anterior, caso o empate persista, os candidatos sdo ordenados,
sucessivamente, por ordem decrescente das notas que tiverem obtido na candidatura que
viabilizou o ingresso no curso e por ordem inversa de idade a data da candidatura.
Artigo 12.°

Lista ordenada de candidatos
1. Terminado o prazo de candidatura, é elaborada uma lista ordenada de candidatos tendo em
conta os critérios fixados no artigo anterior.
2. A analise das candidaturas e a elaboragao da lista cabem aos servigos municipais.
3. A lista ordenada é homologada pelo presidente da Camara Municipal e publicada no portal do
Municipio na Internet.

4. Da homologacao referida no numero anterior cabe reclamacgédo para o 6rgdo executivo do
Municipio, a interpor no prazo de 10 dias a contar da data da divulgagao da lista no referido portal.
Artigo 13.°
Determinacgao da capitacao
1. Para efeitos de determinacdo da elegibilidade para bolsa de estudo e de posicionamento na
lista ordenada, os candidatos sao ordenados tendo em conta o rendimento familiar, a composicao
da familia, a existéncia na familia de encargos extraordinarios resultantes de doenga, deficiéncia

ou outro qualquer motivo atendivel, sujeito a critérios de equidade e justica social.

2. O rendimento mensal liquido per capita é determinado de acordo com a formula RC = [R-
(DC+CL+DE))/(12 x N), onde:

a) RC — rendimento mensal liquido per capita;

b) R — rendimento anual do agregado familiar, constituido pelo somatério do rendimento coletavel
constante da nota de liquidacao fiscal do ano anterior com os rendimentos provenientes de

prestacdes sociais nao constantes de declaragao fiscal, tais como o subsidio de desemprego, as



pensdes de qualquer natureza e prestagdes similares;
c) DC — valor das deducgdes a coleta inscrito na nota de liquidagao fiscal
d) CL — valor da coleta liquida inscrita na nota de liquidagao fiscal;
e) DE — o valor das despesas comprovadamente resultantes de encargos extraordinarios
resultantes de doencga, deficiéncia, ou outro motivo atendivel, determinados nos termos do artigo
seguinte;
f) N — nimero de pessoas que compdem o agregado familiar.
3. Para efeitos do numero anterior, considera-se agregado familiar o conjunto de pessoas ligadas
entre si por vinculo de parentesco, casamento ou outras situacdes legalmente equiparadas que
vivam em economia comum, devendo o conjunto ser o mesmo que foi considerado na declaragao
fiscal correspondente a nota de liquidagdo fiscal apresentada, salvo situagdes excecionais
devidamente justificadas.
4. Quando nao exista nota de liquidacao fiscal deve ser apresentada uma certidao de auséncia de
obrigatoriedade de reporte de rendimentos, emitida pelo servigo competente da administragédo
tributaria.
5. Para avaliagado do total dos rendimentos agricolas, comerciais, industriais e de servigos, pode
atribuir-se a retribuicdo minima mensal garantida em vigor nos Agores a cada elemento ativo do
respetivo agregado, sempre que a declaragdo de rendimento mensal liquido per capita seja de
valor inferior e desde que nao sejam evidentes sinais exteriores de riqueza.
Artigo 14.°

Encargos extraordinarios das familias
1. A solicitacdo do candidato ou beneficiario, os servicos municipais verificam a existéncia de
encargos familiares extraordinarios que resultem de motivo atendivel e independente da vontade
dos membros da familia.
2. Apenas podem ser considerados como motivos atendiveis os que resultem de uma das
seguintes condigdes:
a) Doenca prolongada de um membro do agregado familiar que implique despesas significativas
nao cobertas pelos sistemas de saude e de apoio social;
b) Incapacidade permanente ou de longa duragdo de um membro do agregado familiar;
c) Ocorréncia de sinistro ou de calamidade natural que tenha afetado de forma significativa a
habitacado da familia.
3. Para efeitos do disposto nos numeros anteriores, apenas podem ser consideradas as despesas

que se encontrem devidamente comprovadas e que tenham impacte significativo e duradouro



sobre a disponibilidade financeira da familia no ano em analise.
Artigo 15.°
Rendimentos de desempregados
Os membros do agregado familiar que se encontrem em situacdo de desemprego fazem prova
dessa condigao através de declaracdo passada pelos competentes servicos da administracao
regional autébnoma, indicando a data da ultima contribuicdo efetuada, certificando a inscricdo no
servico de emprego competente e o valor de prestagcdo de desemprego que recebam.
Artigo 16.°
Escaldes de rendimento

1. Para atribuicdo dos beneficios previstos no presente regulamento, os candidatos séo
distribuidos pelos seguintes escaldes de rendimento mensal liquido per capita (RC), determinados
em percentagem da retribuigdo minima mensal garantida em vigor nos Acores:

a) Escalao | - até 30 %;

b) Escaldo Il - de 31 % a 45 %;

c¢) Escalao Il - mais de 45 %.
2. Atento o disposto no numero seguinte, candidatos portadores de incapacidade que implique
significativos custos acrescidos para a sua participagdo nas atividades escolares, beneficiam de
uma bonificagdo que se traduz nos seguintes limites de escaldao de rendimento mensal liquido per
capita, determinados em percentagem da retribuicdo minima mensal garantida em vigor nos
Acores:

a) Escalao | - até 35 %;

b) Escalado Il - de 36 % a 50 %;

c) Escalao Il - mais de 50 %.
3. O disposto no numero anterior apenas se aplica aos candidatos portadores de um grau de
deficiéncia ou incapacidade que seja igual ou superior a 60%, aferido mediante a apresentagao de
atestado de incapacidade emitido nos termos legalmente previstos.
4. Os candidatos pertencentes a agregados familiares com mais do que um filho a frequentar o
ensino superior, em simultdneo, beneficiam de uma bonificacdo que se traduz nos seguintes
limites de escaldo de rendimento mensal liquido per capita, determinados em percentagem da
retribuicdo minima garantida em vigor nos Acgores:

a) Agregados familiares com dois filhos a frequentar o ensino superior, em simultaneo:

i) Escalao | — até 45 %;
ii) Escalao Il — de 46 % a 60 %;



iii) Escalao Ill — mais de 60 %.
b) Agregados familiares com trés filhos a frequentar o ensino superior, em simultaneo:
i) Escalao | — até 60 %;
i) Escaldo Il — de 61 % a 75 %;
iii) Escalao Ill — mais de 75 %.
c) Agregados familiares com quatro filhos a frequentar o ensino superior, em simultaneo:
i) Escalao | — até 75 %;
ii) Escaldo Il — de 76 % a 90 %;
iii) Escaldo Ill — mais de 90 %.
5. Os candidatos institucionalizados e os alunos beneficiarios do rendimento social de inser¢cao
sdo posicionados no escaldo |, mediante declaracdo comprovativa emitida pelos servigos
competentes da seguranca social, ficando dispensados da apresentacdo de qualquer documento
comprovativo de rendimentos.
6. Para além daqueles cujo rendimento exceda o limiar fixado na alinea c) do n.° 2, séo incluidos
no escaldo Il os candidatos que se encontrem em qualquer das seguintes situagdes:
a) Na auséncia de nota de liquidagao fiscal, ndo seja apresentada a declaragao de isengao de
reporte;
b) O rendimento ndo possa ser determinado por razdes imputaveis ao aluno ou ao seu agregado
familiar.
c¢) Os servigos municipais devem adotar um escalado Unico para os candidatos pertencentes ao
mesmo agregado familiar.
Artigo 17.°
Revisao do escaléo
1. Sempre que a situagdo econdémica do agregado familiar se altere significativamente,
nomeadamente em resultado de emprego ou desemprego, doenca ou desagregacao da familia,
aumento ou diminui¢do significativa de rendimentos, a revisdo do escaldo em que o beneficiario
foi enquadrado pode ser proposta superiormente pelos servicos municipais ou ser requerida a
todo o tempo pelo beneficiario ou pelos servigos de agdo social municipais ou da administracao
regional auténoma.
2. Quando seja solicitada a revisdo do escaldo, compete aos servigcos municipais elaborar o
respetivo processo e determinar, quando seja caso disso, 0 novo escalao, solicitando para tal ao
aluno ou seu encarregado de educacgao os elementos que considere relevantes, nomeadamente a

ultima nota de liquidagao fiscal e a declaragao para determinagao do Imposto sobre o Rendimento



de Pessoas Singulares (IRS) correspondente.
3. Sempre que ocorra revisdo de escalao, pelas razées constantes nos nimeros anteriores, ou por
apreciagao de nova candidatura submetida por outro elemento do agregado, o novo escaldo, nos
termos do n.° 6 do artigo anterior, é aplicado a todos os beneficiarios pertencentes ao agregado
familiar.
Artigo 18.°
Bolsas de estudo
1. As bolsas de estudo complementares destinam-se a alunos que cumpram as condi¢cdes de
elegibilidade fixadas no artigo 6.° e cuja situacdo socioecondOmica, avaliada nos termos do
presente regulamento, os coloque no escaldo | de rendimento mensal liquido per capita a que se
refere o artigo 16.°.
2. O montante da bolsa de estudo corresponde a 50 % da retribuigdo minima mensal garantida em
vigor nos Agores, sendo pago trimestralmente, de outubro a julho, inclusive.
3. Os alunos bolseiros que frequentem um estabelecimento de ensino superior situado no
concelho de Angra do Heroismo beneficiam, em complemento a bolsa referida no nimero anterior,
de uma bolsa complementar de 1.000€ paga integralmente na primeira prestacado trimestral
referida no numero anterior.
4. Podem ainda requerer uma bolsa de estudo no valor de 1.000€, paga integralmente numa unica
prestacao, os alunos que frequentem um estabelecimento de ensino superior situado no concelho
de Angra do Heroismo e cuja situagdo socioeconomica, avaliada nos termos do presente
regulamento, os coloque no escalado Il de rendimento mensal liquido per capita a que se refere o
artigo 16.° do presente regulamento.
5. O valor da bolsa de estudo é depositado na conta bancaria que seja indicada pelo candidato a
instituicdo bancaria aderente.
6. A bolsa de estudo é cumulativa, para os alunos que simultaneamente sejam elegiveis para
esses apoios, com as comparticipagcdes para pagamento de empréstimos, a que se referem os
artigos 20.° e 21.°.
Artigo 19.°
Manutencao da bolsa de estudo
1. Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes, a bolsa de estudo que tenha sido atribuida
mantém-se até a conclusao do curso, ndo podendo o seu pagamento, contudo, ultrapassar o
numero de anos letivos previstos na estrutura curricular que esteja legalmente fixada para o curso.

2. O bolseiro deve fazer prova de ter obtido transicdo de ano antes do inicio de cada ano letivo,



admitindo-se, em caso de insucesso, a exposi¢ao por escrito e devidamente fundamentada das
razées que o determinaram.
3. A exposigcado a que se refere o numero anterior € presente aos servicos municipais, os quais
podem propor superiormente considerar justificado o insucesso.
4. Nos casos previstos no numero anterior, a bolsa ficara suspensa até que o bolseiro faga prova
da transicao de ano, reiniciando-se o pagamento no ano imediato e mantendo-se até perfazer o
numero maximo de anos previsto no n.° 1 do presente artigo.
Capitulo 1l
Comparticipagao no pagamento de empréstimo
Artigo 20.°
Comparticipagao nos juros
1. Os alunos que adiram ao sistema complementar de apoio a frequéncia de estudos pds-
secundarios e superiores estabelecido pelo presente diploma beneficiam, durante o periodo de
adeséao, de uma comparticipacéao financeira destinada a suportar, na percentagem estabelecida no
n.° 5, os juros vincendos durante os anos de curso abrangidos e, até ao maximo de trés anos
apos a conclusao do curso, no periodo adicional de caréncia de capital que esteja contratado.
2. O valor maximo de capital mutuado comparticipavel é o equivalente a 8 vezes o valor da
retribuicdo minima mensal garantida em vigor nos Agores por cada ano curricular frequentado
apos a concessao da comparticipagao, ndo podendo exceder, para cada beneficiario, um valor
acumulado durante todo o periodo de concessao de 40 vezes o valor daquela retribuicdo minima
mensal.
3. O valor referido no numero anterior € reduzido a 50% quando o beneficiario seja
cumulativamente bolseiro.
4. A comparticipacao é fixada nos termos do nimero seguinte, tendo como referéncia o escaldo de
rendimento mensal liquido per capita em que se insere, determinado de acordo com o
estabelecido no artigo 16.°.
5. A comparticipacido a conceder, tendo como referéncia a taxa base contratada, com um limite
maximo de 4,5 pontos percentuais, é a seguinte:
a) Escalédo | - 100 % da taxa base;
b) Escaldo Il - 75 % da taxa base;
c¢) Escalao Il - 50 % da taxa base.
6. O pagamento é feito por transferéncia trimestral endossada diretamente a entidade bancéria

contratante.



Artigo 21.°
Comparticipacao para amortizacao do capital contratado

1. Beneficiam de uma comparticipagdo para amortizagdo do capital contratado em empréstimos
para prosseguimento de estudos os trabalhadores que, durante o seu periodo de formacao,
tenham beneficiado das comparticipagcbes previstas nas alineas a) ou b) do n.° 5 do artigo 20.° e
adicionalmente satisfacam cumulativamente as seguintes condicoes:
a) O beneficiario, apdés a conclusdo do curso, tenha residéncia permanente e exerga uma
atividade remunerada no concelho de Angra do Heroismo;
b) O beneficiario comprove em cada ano civil, através da exibicdo da nota de liquidagao fiscal e de
declaragao adequada passada pelos servigos competentes, que exerceu atividade remunerada e
contribuiu para o regime obrigatério de seguranga social durante pelo menos 240 dias naquele
ano.
2. Para efeitos do disposto no numero anterior considera-se também atividade remunerada a
realizacdo de estagio profissional integrado em programas de estagio aprovados pela
administragao regional autbnoma ou pela administracao autarquica.
3. O valor da comparticipacao é de 100 % do valor da amortizacido do capital devido em cada ano
em que o beneficiario mantenha as condigdes fixadas no n.° 1, sendo pago nas datas que
contratualmente estiverem fixadas com a entidade bancaria contratante.
4. O total da comparticipagédo, acumulada durante todo o periodo de amortizagao, qualquer que
seja o numero de anos, nao pode exceder, para cada beneficiario, o valor de 20 vezes o valor da
retribuicdo minima mensal garantida em vigor nos Agores.
5. Para efeitos do calculo do limite referido no ndmero anterior, releva o valor da retribuicdo
minima mensal garantida em vigor no ano em que o referido limite seja atingido.

Capitulo IV

Direitos e obrigagdes dos beneficiarios
Artigo 22.°
Direitos dos beneficiarios

Constituem direitos dos beneficiarios:
a) Receber integralmente as prestagdes que Ihe tenham sido atribuidas;
b) Exigir o pontual cumprimento das obrigacées assumidas pelo Municipio ou pela entidade
bancaria mutuante no &mbito do presente regulamento;

c¢) Ter conhecimento de qualquer alteragdo ao presente regulamento.



Artigo 23.°

Obrigagdes dos beneficiarios
1. Com a aceitagdo da comparticipacdo, que se efetiva com o recebimento da primeira
mensalidade, os beneficiarios assumem as seguintes obrigagdes:
a) Exercer atividade profissional remunerada no concelho de Angra do Heroismo durante um
numero de anos civis igual ao numero de anos civis em que beneficiaram da comparticipagdo ou
da bolsa de estudo;
b) Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, iniciar a atividade profissional a que se refere a
alinea anterior imediatamente apds a conclusao do curso para a realizacdo do qual beneficiou da
comparticipacao;
c) Exceto quando comprovadamente impossivel, efetuar no concelho de Angra do Heroismo o
estagio profissional, quando seja requerido pela entidade formadora;
d) Na eventualidade de nao realizarem o estagio no concelho de Angra do Heroismo, cumprir o
periodo de trabalho no concelho, a que se obrigam nos termos da alinea a), imediatamente a
seguir a conclusao daquele;
e) Apresentar, no inicio de cada ano letivo, certificado de matricula, onde conste o ano que
frequentam e o certificado de conclusdo do mesmo.
2. Quando o beneficiario ingresse num curso que confira um grau académico superior ao obtido, a
obrigacdo de exercer atividade remunerada nos Acores € automaticamente adiada até a sua
conclusdo ou desisténcia.
3. O beneficiario é dispensado da obrigacdo constante da alinea a) do n.° 1 quando tenha
permanecido inscrito durante trés anos consecutivos nos servicos oficiais de emprego dos Acores,
como desempregado em busca ativa de emprego ou como trabalhador inscrito a procura de
melhor emprego, sem que |he tenha sido oferecido emprego conveniente.
4. Para efeitos do disposto no numero anterior, entende-se por emprego conveniente o que
cumpra as seguintes condicdes:
a) Seja uma ocupagao remunerada a tempo inteiro;
b) Corresponda a uma remuneragao igual ou superior a 1,25 vezes a retribuicdo minima mensal
garantida em vigor nos Acgores.
5. Constituem ainda obrigagcéo dos beneficiarios:
a) Participar a Camara Municipal todas as alteragdes ocorridas posteriormente a atribuicdo do
apoio, relativas a situacdo socioecondmica, residéncia ou curso, que possam influir na

continuagao da elegibilidade;



b) Prestar todos os esclarecimentos e fornecer todos os documentos que forem solicitados no
ambito do processo de atribui¢ao;
c) Usar de boa-fé em todas as declaragdes que prestarem;
d) Disponibilizar ao Municipio ou a outra entidade sem fins lucrativos do concelho indicada por
aquele 75 horas de trabalho ndo remunerado em cada ano de frequéncia do curso para a
realizacao de tarefas relacionadas com o curso frequentado.
Artigo 24.°
Extingdo ou redugao do direito de receber o apoio
1. Constituem causas de extingdo do direito de receber os apoios previstos no presente
regulamento:
a) A alteracdo favoravel da situacdo econdmica do bolseiro ou do seu agregado familiar que o
coloque acima do limiar de rendimento mensal liquido per capita previsto para a atribuicao de
bolsa;
b) A mudancga de residéncia do aluno para fora do concelho;
c) A desisténcia da frequéncia do curso;
d) As falsas declaragdes por inexatiddo ou omissao no processo de candidatura;
e) O incumprimento das obrigagdes previstas no artigo 23.°;
f) A reprovacdo de 2 ou mais anos, salvo quando a causa do insucesso seja comprovadamente
doencga prolongada ou qualquer outra situagdo considerada atendivel desde que oportunamente
comunicada ao Municipio.
2. As excecgoes previstas na alinea f) do numero anterior sdo apreciadas caso a caso, cabendo a
Camara Municipal, mediante proposta dos servicos municipais, decidir pela extingdo ou nao do
direito.
3. A Camara Municipal pode extinguir o direito a receber a bolsa de estudo, se esta, acumulada
com outros rendimentos de que o bolseiro seja titular, exceder o valor da retribuicdo minima
mensal garantida em vigor nos Agores.
Artigo 25.°
Desisténcia da comparticipagao ou bolsa
Os beneficiarios podem desistir a todo o tempo do regime de apoio complementar criado pelo
presente regulamento através de requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal, desde
que reembolsem ao Municipio de Angra do Heroismo todos os valores que dele tiverem recebido

a qualquer titulo no ambito do presente sistema de apoio.



Artigo 26.°
Outras situagdes de reembolso

1. Além da situagao prevista no artigo anterior, os beneficiarios ficam obrigados a reembolsar o
Municipio de Angra do Heroismo, nos termos do artigo anterior, quando:
a) Nao cumpram qualquer das obrigagdes constantes do presente regulamento;
b) Desistam da frequéncia do curso para o qual a comparticipagao foi concedida;
c) Reprovem, por qualquer razdo, mais que dois anos, seguidos ou interpolados, ao longo do seu
curso e ndo se tenha verificado o disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 24.°.
d) A reprovagao por motivo de doenga clinicamente comprovada nao € considerada para efeitos
do numero anterior e ndo implica o reembolso se os beneficiarios repetirem e concluirem o ano
com aproveitamento.
2. Quando a desisténcia do curso se deva a motivos de saude de carater permanente ou a outras
razbes de forca maior independentes da vontade do beneficiario, pode a Camara Municipal, a
requerimento do beneficiario ou do seu representante legal, considerar atendiveis essas razdes e
deliberar a reducao ou a extingdo da obrigagao de reembolsar.
3. A obrigagao de reembolsar extingue-se com o falecimento do beneficiario.

Artigo 27.°

Mudanca de curso

1. Os alunos beneficiarios podem mudar de curso, desde que tal ndo implique aumento da
duragao total do tempo de comparticipacdo que esteja acordada.
2. Os alunos que beneficiem de apoios ligados a frequéncia de estabelecimentos situados no
concelho de Angra do Heroismo apenas podem mudar de curso quando, concomitantemente, da
mudang¢a nao resulte aumento do tempo de comparticipagdo e o novo curso também seja
ministrado em estabelecimento situado no concelho de Angra do Heroismo.
3. O ndo cumprimento do disposto nos nimeros anteriores é equiparado, para todos os efeitos, a
desisténcia de frequéncia de curso.

Artigo 28.°

Prazo do reembolso

1. O pagamento do reembolso é feito pela totalidade, de uma sé vez, no prazo de 90 dias a seguir
ao facto que lhe deu origem.
2. O presidente da Camara Municipal pode autorizar a prorrogagao do prazo indicado no nimero
anterior, até ao limite de trés anos, e 0 pagamento em prestagdes, mediante requerimento do

interessado que invoque e comprove que a sua situagao econdmica nao lhe permite proceder ao



pagamento no prazo referido no numero anterior.

Capitulo V

Prémios de mérito escolar
Artigo 29.°
Prémios de mérito escolar

1. Os prémios de mérito escolar destinam-se a incentivar o desempenho escolar dos alunos do
ensino secundario, em qualquer das suas modalidades, incluindo as vertentes de ensino
profissional e profissionalizante, que frequentem escolas situadas no concelho de Angra do
Heroismo, bem como dos alunos do ensino superior que frequentem cursos ministrados no
Campus de Angra do Heroismo da Universidade dos Agores.
2. Séo elegiveis os alunos que tenham frequentado uma das escolas a que se refere o niumero
anterior durante pelo menos a totalidade do ultimo ano escolar do curso de nivel secundario ou
superior que lhes confira direito ao prémio, independentemente do local de residéncia.
3. Os prémios de mérito escolar para o ensino secundario assumem as seguintes categorias:
a) Primeiro prémio, a conceder ao aluno que em cada uma das escolas termine com a melhor
média geral;
b) Segundo prémio, a conceder aos alunos que em cada uma das escolas terminem com a
segunda e terceira melhor média.
4. No caso do ensino superior € atribuido um prémio monetario ao aluno que termine com melhor
média geral em cada um dos cursos ministrados no Campus de Angra do Heroismo da
Universidade dos Acores.
5. Para efeitos de concessao dos prémios, as escolas comunicam a Camara Municipal, logo apos
o termo do periodo de avaliacdo, o nome dos alunos que terminaram o ensino secundario e
superior com as primeiras, segundas e terceiras melhores médias.
6. Os prémios de mérito escolar sdo entregues em cada ano na sessao solene comemorativa da
elevacao de Angra a categoria de cidade.

Artigo 30.°

Primeiro prémio

1. O primeiro prémio de mérito escolar para o ensino secundario consiste em:
a) Um diploma de mérito, atestando ter obtido o primeiro prémio de mérito escolar;
b) Uma bolsa no valor de € 1000,00 destinada a premiar o aluno que em cada uma das escolas
com ensino secundario, incluindo o de natureza profissional e profissionalizante, termine o ensino

secundario com melhor média global final;



¢) A majoragdo em um escalao, calculado nos termos do artigo 16.°, no acesso as modalidades de
apoio a frequéncia do ensino superior previstas no n.° 1 do artigo 4.°.
2. Para os efeitos do disposto na alinea b) do nimero anterior, caso o beneficiario esteja e
permanecga no escaldo | de rendimento mensal liquido, tera direito a uma prestagcado suplementar
de € 1000,00 em cada um dos trés primeiros anos de curso, excetuando os alunos que beneficiam
das bolsas de estudo referidas nos n.°s 3 e 4 do artigo 18.°.
3. O primeiro prémio de mérito escolar para o ensino superior consiste em:
a) Um diploma de mérito, atestando ter obtido o primeiro prémio de meérito escolar no respetivo
Curso;
b) Uma bolsa no valor de € 1500,00 destinada a premiar o aluno que em cada um dos cursos
ministrados no Campus de Angra do Heroismo termine com melhor média global final.

Artigo 31.°

Segundo prémio

1. O segundo prémio de mérito escolar consiste em:
a) Um diploma de mérito escolar, atestando ter obtido o segundo ou o terceiro prémio de mérito
escolar, consoante o caso;
b) Um prémio até ao valor de € 200,00, exclusivamente para a realizagdo de um curso numa
universidade de verao.
2. O prémio previsto na alinea b) é pago diretamente ao estabelecimento de ensino superior em
que o estudante se inscreva para o curso de verao.

Capitulo VI

Bolsa de doutoramento ou pds-doutoramento
Artigo 32.°
Bolsa de investigagao e desenvolvimento

1. O Municipio de Angra do Heroismo atribui uma bolsa anual para doutoramento ou pés-
doutoramento a realizar no concelho de Angra do Heroismo a candidato que se proponha
investigar ou desenvolver uma ideia de negoécio de base cientifica e tecnoldgica, de alto valor
acrescentado, que potencie a utilizagdo dos recursos endégenos do concelho.
2. A bolsa € anual e inicia-se em janeiro de cada ano, consistindo em 12 prestagdes mensais do
mesmo valor que no ano esteja fixado para o subsidio mensal de manutencéo atribuido aos
bolseiros da Fundacao para a Ciéncia e Tecnologia.
3. A bolsa é renovavel até ao maximo de duas vezes, caso seja de doutoramento, ou de uma

Unica vez, caso seja de pds-doutoramento.



4. A bolsa ndo € cumulavel com o subsidio mensal de manuten¢éo atribuido ao bolseiro por outra
instituicdo ou com qualquer outro tipo de retribuicdo ou subsidio quando o seu valor seja igual ou
superior ao valor da retribuigdo minima mensal garantida nos Agores.
5. O disposto no numero anterior ndo se aplica aos projetos que se desenvolvam em meio
empresarial, sendo nesses casos excluida a remuneracéo diretamente paga pela empresa onde o
trabalho seja desenvolvido.
Artigo 33.°
Condicbes de acesso
1. O acesso a bolsa esta sujeito ao cumprimento de uma das seguintes condigdes:
a) No caso de bolsa de doutoramento, o candidato esteja devidamente inscrito em programa de
doutoramento oficialmente reconhecido;
b) No caso de bolsa de pds-doutoramento, o candidato integre uma equipa de investigacao de
uma instituicdo de investigacdo e desenvolvimento regida pelo disposto no Decreto-Lei n.°
63/2019, de 16 de maio.
2. Anualmente, por deliberagdo da Camara Municipal divulgada por anuncio na pagina na Internet
do Municipio e na imprensa local, & aberto o periodo de candidatura, o qual ndo podera ser
inferior a 30 dias.
3. A candidatura € instruida com o projeto de investigacdo aprovado pelo 6rgédo competente do
estabelecimento de ensino superior ou da entidade de investigacao, incluindo declaragcdo desta
que o comprove, e de documento que permita comprovar o cumprimento de uma das condigbes
de acesso estabelecidas no n.° 1.
Artigo 34.°
Selegao dos candidatos
1. A selecao do candidato a apoiar é feita exclusivamente com base no interesse do projeto para a
utilizacdo dos recursos endodgenos do concelho, com exclusdo de quaisquer consideragdes de
natureza curricular ou académica.
2. Verificado o cumprimento das condigbes de acesso estabelecidas no artigo anterior, cabe a
Camara Municipal, por deliberacdo fundada no estabelecido no numero anterior, escolher o
projeto a apoiar em cada ano.
3. A Camara Municipal reserva-se o direito de nao atribuir qualquer apoio sempre que considere

que nenhum dos projetos apresentados tem relevante interesse para a economia concelhia.



Artigo 35.°
Apoios complementares

1. Sem prejuizo da sua publicacdo pelos meios disponiveis para artigos de natureza cientifica, o
Municipio de Angra do Heroismo edita as dissertacdes e outros documentos escritos que
resultarem do trabalho dos seus bolseiros.
2. Sempre que a Camara Municipal por deliberacdo entenda adequado, pode o Municipio
cofinanciar com até € 20 000,00, a pagar numa tranche uUnica a entidade onde decorra o projeto, a
aquisicdo de equipamentos que sejam imprescindiveis ao desenvolvimento do projeto de
investigacao dos seus bolseiros.

Capitulo VI

Edicao de obras de natureza académica
Artigo 36.°
Edicao de teses e dissertacoes

1. O Municipio de Angra do Heroismo edita as teses, dissertagbes e outras obras de natureza
académica similar que versem temas de interesse direto para o conhecimento do concelho e que
Ihe sejam submetidos pelos seus autores.
2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, os interessados apresentam a proposta das obras
a editar e cedem gratuitamente os respetivos direitos editoriais ao Municipio, cabendo a selegao
das obras a editar a Camara Municipal, ouvidos especialistas nas matérias versadas.

Artigo 37.°

Edicao obras com interesse concelhio

1. O Municipio de Angra do Heroismo mantém um programa de edigdo de obras que versem
temas de interesse direto para o conhecimento do concelho e que lhe sejam submetidos pelos
seus autores.
2. O programa de edi¢cao pode incluir a edicdo ou reedigdo de obras antigas, desde que as
mesmas permanegam de relevante interesse para o conhecimento do concelho e das suas
potencialidades.
3 — O programa de edicao referido no numero anterior pode ser objeto de protocolo com institutos

ou associacdes de caracter cultural sediados no Concelho.



Capitulo VIII
Normas finais
Artigo 38.°
Casos omissos
Os casos omissos serao resolvidos por deliberagcdo da Camara Municipal e, supletivamente, por
aplicacédo das normas de direito administrativo com as necessarias adaptagdes.
Artigo 39.°
Norma revogatoria
E revogado o «Regulamento Municipal de Prémios de Mérito Escolar e de Apoio & Frequéncia de
Estudos Pds-secundarios e Superiores», aprovado em reunido da Assembleia Municipal em 17 de
dezembro de 2021, e publicado como Regulamento n.° 5/2022, de 17 de margo de 2022, no
Jornal Oficial da Regido Autonoma dos Acores, Il série, n.° 54, de 17 de marco de 2022, e suas
alteracoes.
Artigo 40.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia imediato ao da sua publicagdo no Jornal Oficial da

Regido Autbnoma dos Acores.



