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1. HABITACAO E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

1.1. Promover o acesso a habitagdo a custos controlados, sobretudo
parajovens e familias da classe média, através da construgio de novas
habitagdes nos loteamentos municipais das freguesias de Santa Luzia
e Conceicdo, bem como da disponibilizagio de lotes para construgio;
1.2. Reforgar e atualizar os programas de apoio a recuperagio de ha-
bitagdes degradadas, destinadas a familias com menores recursos,
aprofundando a cooperagdo com juntas de freguesia e instituicdes de
solidariedade social;

1.3. Alargar, em mais dois anos, a isen¢do de IMI para prédios urbanos
destinados a habitagdo, além do prazo legal de trés anos, conforme
previsto no Estatuto dos Beneficios Fiscais;

1.4. Manter o agravamento miximo permitido da taxa de IMI para
prédios devolutos ou em ruina, incentivando a reabilitagio urbana,
aumentando a oferta habitacional e garantindo melhores condigées
de seguranca e salubridade;

1.5. Aprofundar as politicas de habitagio, privilegiando solugdes como o
arrendamento e a venda de iméveis municipais e as rendas resoltveis,
evitando a criagdo de novos bairros sociais ou de habitagdes dispersas
fora dos centros urbanos tradicionais;

1.6. Consolidar o programa complementar de apoio ao arrendamento,
melhorando a sua articulagio com o programa regional e garantindo
maior eficicia na resposta as familias;

1.7. Concluir a Carta Municipal de Habitagdo do Municipio de Angra
do Heroismo;

1.8. Reduzir custos de contexto na construgio e reabilitagdo habitacional,
nomeadamente prazos de avaliagdo, aprovacdo de projetos, licen-
ciamento, vistorias e taxas, bem como acelerar o licenciamento de
infraestruturas agropecudrias e agroalimentares;

1.9. Concluir a requalifica¢do dos conjuntos habitacionais municipais,
assegurando a boa conservagio dos mesmos;

1.10. Prosseguir com a criagdo da cintura verde urbana, através do pro-
longamento do percurso pedonal Castelinho-Relvio—Areias Brancas,
complementado pelos trogos Areias Brancas-Silveira e Castelinho-
Baia das Aguas;

1.11. Concluira revisio do Plano Diretor Municipal (PDM), simplificando-o
e articulando-o com outros instrumentos de gestdo territorial,
promovendo a consolida¢io dos principais aglomerados urbanos;
1.12. Rever o Plano de Pormenor e Salvaguarda de Angra do Heroismo,
em articulagdo com as entidades competentes, prosseguindo a mo-
dernizac¢do deste instrumento, nomeadamente no que diz respeito
as condicionantes existentes em termos de materiais de construcgio
utilizdveis na drea por ele abrangida;

1.13. Diligenciar junto dos proprietarios a requalificacdo de iméveis
devolutos ou em ruinas, nomeadamente o antigo parque de combustiveis,
o antigo hospital e os antigos silos;

1.14. Continuar a recuperagdo do uso de espacos e imdveis abandonados
para instalagdo de iniciativas que qualifiquem a cidade;

1.15. Divulgar os incentivos disponiveis para a reabilitagio urba-
na, promovendo o aumento da oferta de habita¢do no mercado de
arrendamento.

2. MOBILIDADE E TRANSPORTES

2.1. Langar o concurso para concessdo do transporte ptblico rodoviario
urbano, assegurando expansio da cobertura, alargamento de hordrios
e maior eficiéncia na ligacdo entre freguesias e cidade, com autocarros
sustentaveis, acessiveis a pessoas com mobilidade reduzida, de dimen-
sdo adequada a malha urbana, equipados com localizagio em tempo
real e bilheteira eletrénica;

2.2. Em articulagdo com a APALIT, incentivar a introdugao de veiculos
de transporte ptblico adaptados, em particular na modalidade de taxi;
2.3. Executar e atualizar o plano vidrio do concelho, garantindo melho-
ria sistemdtica da rede municipal, incluindo dguas, esgotos, drenagem
pluvial, nivelamento de caixas de visita e técnicas mais eficazes de
reposi¢io de pavimentos;

2.4. Melhorar a identificagio das redes vidrias previstas no Estatuto das
Vias de Comunicagio Terrestre, em coordenagdo com os departamen-
tos do governo regional com competéncia nesta matéria, clarificando
responsabilidades de cada entidade;

2.5. Com a conclusio do novo Mercado Municipal, disponibilizar mais
de 200 lugares de estacionamento no centro da cidade, complemen-
tando-os com novas solugdes de estacionamento urbano;

2.6. Adequar continuamente o regime de transito, estacionamento e
circulagdo pedonal na cidade e nas freguesias rurais, de acordo com
as necessidades da populagao e do comércio local;

2.7. Requalificar o parque de estacionamento da Praga Almeida Gar-
rett, assegurando ligacdo ao centro histdrico por transporte ptblico
frequente (sistema park&ride);

2.8. Concluir a instalagdo de um sistema-piloto de gestdo eletrénica de
estacionamento, com painéis de informagao sobre lugares disponiveis;
2.9. Reivindicar junto do Governo Regional o aumento das liga¢oes
maritimas com o Porto das Pipas, sobretudo com as ilhas do Gru-
po Central, reforcando o papel estratégico do porto e dinamizando
as trocas interilhas;

2.10. Apoiar as juntas de freguesia na criagio de novos espagos de esta-
cionamento, especialmente em zonas onde a via ptiblica é indevidamente
ocupada;

2.11. Articular com o Municipio da Praia da Vitéria a eliminagdo das
restrigdes a atividade dos taxis, nomeadamente no Aeroporto das Lajes
e no Hospital de Santo Espirito;

2.12. Prosseguir o investimento no reperfilamento de ruas, melhorando
a acessibilidade pedonal e substituindo pavimentos, em especial as
calcadas do centro histérico, recorrendo a tecnologias modernas e,
sempre que possivel, com instalacio de galerias técnicas subterra-
neas, nomeadamente de eletricidade, telecomunicagdes, dgua
e esgotos;

2.13. Manter e desenvolver a aplicagio “My Angra’, que permite aos
cidad3os enviar alertas ou sugestdes de melhoria sobre vias, ilumi-
nacio, espagos verdes, veiculos abandonados ou recolha de residuos
volumosos;

2.14. Continuar a eliminar barreiras arquiteténicas, instalar passa-
deiras elevadas, sinais sonoros nos seméaforos e informagao em braille,

promovendo uma mobilidade mais inclusiva.




3. TURISMO

3.1. Reforgar a promocao de Angra do Heroismo como Cidade Patrimé-
nio Mundial e destino-ancora do Grupo Central, destacando a conju-
gacdo Unica entre natureza, cultura e patrimonio;

3.2. Em cooperag¢do com a Cimara do Comércio e Inddstria de Angra
do Heroismo, consolidar uma estratégia de marketing integrado da
cidade, do concelho, da ilha e das ilhas vizinhas, promovendo o destino
de forma coerente e competitiva;

3.3. Defender o reforco das ligagdes aéreas internacionais diretas a
Terceira, especialmente na época baixa, assegurando maior fluidez no
encaminhamento de passageiros para a ilha;

3.4. Trabalhar em parceria com o setor do turismo para diversificar a
oferta turistica, apostando em atividades que atraiam visitantes fora
da época alta e reforcem a atratividade do destino ao longo de todo
0 ano;

3.5. Concluir e implementar o Centro Interpretativo de Angra do He-
roismo, com contetidos de apoio ao turismo, para melhor organizar
e valorizar a oferta concelhia;

3.6. Criar espagos de realidade virtual e aumentada em pontos estra-
tégicos da cidade, oferecendo experiéncias imersivas sobre a histéria
local, especialmente dirigidas a estudantes e visitantes;

3.7. Rever e adequar os horarios de visita dos monumentos, em arti-
culagdo com as entidades responsaveis;

3.8. Continuar a dinamizag¢io da Rota do Leite e do Queijo, valorizando
o turismo agropecudrio e gastronémico;

3.9. Melhorar a sinalizagdo e a divulgagdo dos pontos de interesse, com
roteiros temdticos, geolocalizagio e QR Codes para acesso a conteidos
histéricos e culturais;

3.10. Valorizar o Parque Arqueoldgico da Bafa de Angra e outros mo-
numentos, promovendo atividades em parceria com entidades locais;
3.11. Dinamizar a cidade e os centros urbanos com atividades culturais
e lddicas, apoiando iniciativas que reforcem a identidade de Angra
como Patriménio Mundial,

3.12. Concluir a requalificagio de um edificio na Fortaleza de S3o Jodo
Baptista para instala¢io de um Centro de Interpretagio, em parceria
com o Ministério da Defesa e com o departamento do Governo Regional
com competéncia em matéria de cultura, promovendo o turismo militar;
3.13. Valorizar o Mercado Municipal como espaco de exceléncia para
divulgagio do artesanato e dos produtos locais;

3.14. Apoiar a promogdo das atividades nduticas e maritimo-turisticas,
refor¢ando a sua divulgagao;

3.15. Continuar a promover as empresas locais em feiras internacionais,
criando protocolos para fam trips e press trips, em articulacdo com a
Camara do Comércio e Industria de Angra do Heroismoy;

3.16. Prosseguir a criagio e a melhoria dos trilhos pedestres, em parceria
com juntas de freguesia e associagdes;

3.17. Produzir e atualizar brochuras e guias turisticos com informacao
detalhada das atividades e empresas locais;

3.18. Apoiar a captagdo de congressos e eventos, consolidando o concelho
na meeting industry;

3.19. Reforgar o funcionamento do Angra City Pass, em colaboragdo com
entidades gestoras, facilitando o acesso a locais de interesse;
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3.20. Expandir a promog¢do multimédia, com contetdos digitais atua-
lizados e diversificados;

3.21. Valorizar Angra como Patriménio Mundial, divulgando junto de
residentes e visitantes os valores que sustentam esta distingao, promo-
vendo publicag¢des de referéncia e incentivando as industrias criativas;
3.22. Reforgar o turismo rural e etnografico, e o agroturismo, através
da criagdo de trilhos, do apoio a pequenos museus e de estruturas de

visitagdo, fomentando investimento e emprego nas freguesias.

4. ECONOMIA E EMPREGO

4.1. Concluir o novo Mercado Municipal, com estacionamento e aces-
sibilidades adequadas, dinamizando-o com atividades de animagao
e atraindo novos comerciantes;

4.2. Criar o Conselho Municipal da Economia, para promover o desen-
volvimento econdmico e social de forma integrada;

4.3. Em parceria com a Cimara do Comércio, reconverter um edificio
municipal para instalagio de um Centro Empresarial vocacionado para
o setor oficinal;

4.4. Concluir a expansdo do Parque Industrial, disponibilizando novos
lotes para captagdo de investimento privado;

4.5. Ampliar a Startup Angra, respondendo a crescente procura
de empreendedores;

4.6. Dar prioridade ao licenciamento de projetos geradores de emprego,
agilizando procedimentos;

4.7. Apoiar projetos de empreendedores que criem riqueza e postos de
trabalho, em articulagdo com o TERINOV e outros parceiros;

4.8. Manter a parceria com a Cdmara do Comércio para apoio juridi-
co-econémico a novos negdcios nos primeiros trés anos, garantindo
maior viabilidade;

4.9. Através da Startup Angra, apoiar empreendedores no acesso
a financiamento, incentivando a sua internacionaliza¢io, nomea-
damente através da participa¢do em certames internacionais como
0 Web Summit;

4.10. Promover eventos de formacio, aceleragio de empresas e
networking, em articulagio com o TERINOV e incubadoras parceiras;
4.11. Apoiar iniciativas de empreendedorismo social, garantindo re-
cursos para integrar pessoas em situa¢do vulneravel no mercado de
trabalho;

4.12. Dinamizar sessdes de sensibilizagio em escolas e universidades,
aproximando jovens e desempregados das oportunidades de incubagio
e inovacao;

4.13. Incentivar o nomadismo digital, promovendo o concelho como
destino para trabalhadores remotos;

4.14. Potenciar a rede publica de dados LoRaWAN, incentivando solugdes
empresariais em IoT;

4.15. Reforgar programas de formagéo profissional para agricultores,
pescadores e trabalhadores ligados ao setor;

4.16. Promover eventos de orientagdo profissional em articulagdo com
escolas, universidade e institui¢des sociais, apoiando jovens e desem-
pregados na inserc¢do no mercado de trabalho;

4.17. Manter uma politica ativa de promogdo externa de investimento, em
articulagdo com comunidades emigrantes e cidades-irmas, atualizando




0 Guia do Investidor;

4.18. Apoiar a realiza¢do de missdes empresariais em parceria com
a CaAmara do Comércio;

4.19. Melhorar o abastecimento de dgua a agropecudria, alargando a
rede e mantendo a gratuitidade dos ramais, inclusive em 4reas néo
abrangidas por POA's;

4.20. Investir na revitalizagdo do comércio tradicional, melhorando o
urbanismo comercial e dinamizando eventos sazonais de animacio
de rua;

4.21. Criar, em parceria com a Cadmara do Comércio, um quadro re-
gulamentar que valorize a imagem dos estabelecimentos comerciais;
4.22. Apoiar e consolidar as Feiras do Jovem Empreendedor, promovendo

novas empresas de jovens junto do mercado local.

5. EDUCAGAO E JUVENTUDE

5.1. Reforcar medidas que invertam a tendéncia demografica, aumentando
a atratividade do concelho para fixagdo de familias jovens;

5.2. Concluir o Plano Municipal da Juventude e o Observatério
da Juventude;

5.3. Manter a isenc3o total de taxas urbanisticas em processos de rea-
bilitagdo ou reconstrucio de habita¢des anteriores a 31 de dezembro
de 1990, destinadas a primeira habitag¢do e promovidas por jovens
até 35 anos ou casais de jovens cuja soma das idades ndo ultrapasse
0s 70 anos;

5.4. Garantir a discriminag3o positiva em licenciamentos e taxas para
jovens e jovens casais, incluindo diferenciagdo nas tarifas de dgua
e residuos para familias com mais de dois filhos menores de 18 anos;
5.5. Consolidar o programa de captagio de jovens para o centro urbano,
apoiando o arrendamento e incentivando financeiramente jovens
proprietarios na Zona Classificada de Angra do Heroismo;

5.6. Manter os incentivos na reducdo de taxas municipais para familias
numerosas;

5.7.Reivindicar junto do Governo Regional a rapida abertura da Pousada
da Juventude da ilha Terceira;

5.8. Valorizar o papel do Conselho Local de Educagio, promovendo
estratégias de combate ao absentismo e insucesso escolar;

5.9. Cooperar na criagdo de novas ofertas de formagdo profissional,
em articulagdo com a Universidade dos Agores, escolas profissionais
e setores estratégicos do mercado laboral;

5.10. Apoiar financeiramente escolas no desenvolvimento de projetos
pedagbgicos, visitas de estudo e iniciativas de inovagdo educativa;
5.11. Em articulagio com fundos escolares, manter um programa de
apoio social complementar para despesas de material didatico, transporte
e alimentagdo de alunos de familias desfavorecidas;

5.12. Promover préticas de envolvimento parental em colaboragdo com
as escolas;

5.13. Criar uma tarifa de transporte ptiblico especifica para jovens até
30 anos, no Ambito do concurso para concessdo do transporte ptiblico
rodoviario urbano;

5.14. Reforgar o programa Estuda+, apoiando estudantes com bolsas,
pagamento de propinas, juros e amortiza¢des de empréstimos;

5.15. Prosseguir com a atribui¢do de uma bolsa anual de doutoramento

ou pés-doutoramento em investigagdo cientifica e tecnoldgica de valor

acrescentado para o concelho;

5.16. Operacionalizar a Carta Educativa Concelhia, assegurando
manutengido e seguranca das infraestruturas escolares municipais;
5.17. Continuar a atribuir prémios de mérito aos melhores alunos
do ensino secunddrio, profissional e universitario;

5.18. Comparticipar a constru¢do da nova residéncia universitéria, as-
segurando a consolida¢do do campus da Universidade dos Agores
em Angra do Heroismo;

5.19. Prosseguir com o programa municipal de estudo acompanhado
para alunos de familias em dificuldade socioeconémica;

5.20. Continuar a colaborar com as institui¢des que operam creches e
jardins de infincia no concelho, incentivando a extensio da sua oferta
as zonas rurais em que haja nimero significativo de criangas, nomea-
damente através do apoio a adaptagdo de espagos adequados ao seu
funcionamento, bem como apoiando a¢des integradas nos seus planos
de atividades;

5.21. Apoiar a participacdo de criangas e jovens em campos de férias
e programas de ocupagao de tempos livres;

5.22. Reforgar o papel do Conselho Municipal de Juventude como
espaco de articulagio;

5.23. Instalar a Assembleia Municipal Jovem, consolidando a cidadania
participativa;

5.24. Apoiar o associativismo jovem e as associa¢des de estudantes;
5.25. Manter no Or¢amento Participativo um eixo especifico para
projetos na area da juventude;

5.26. Garantir isenc¢do de taxas municipais para associa¢des juvenis
e organizac¢des sem fins lucrativos;

5.27. Facilitar o acesso de jovens artistas as infraestruturas culturais
do municipio;

5.28. Continuar a organizar o Dia Internacional da Juventude, com
atividades praticas, workshops e palestras;

5.29. Manter programas de rece¢do de jovens estagidrios e promover
intercadmbios internacionais com cidades-irmas.

6. SAUDE E ACAO SOCIAL

6.1. Apoiar a rede de apoio social, em parceria com IPSS e institui¢oes
locais;

6.2. Consolidar programas de combate a exclus3o social nos complexos
habitacionais municipais;

6.3. Desenvolver respostas integradas para sem-abrigo com consumos
problemdticos, garantindo redugio de riscos, acesso a cuidados de
sadde e reinsergdo social;

6.4. Apoiar institui¢cdes de acolhimento de sem-abrigo e vitimas
de violéncia doméstica, promovendo a sua reintegragao;

6.5. Criar um programa municipal para a saide mental, de promogéo
do bem-estar psicolégico e prevengio de situagdes de risco;

6.6. Criar e Instalar o Conselho Local de A¢do Social;

6.7. Aprofundar o projeto AMA Angra — Apoio a Parentalidade, desde
a gravidez ao p6s-parto;

6.8. Reforcar o uso do Cartdo Sénior e do Cartdo Familia Numerosa,
ampliando beneficios;

6.9. Divulgar e expandir o acesso ao servigo de teleassisténcia para




idosos;

6.10. Promover roteiros temdticos para a popula¢io sénior, dinami-
zando visitas a locais de interesse cultural e religioso;

6.11. Aprovar e implementar o Plano Municipal para a Igualdade
e Nio Discriminag¢ao, com enfoque em politicas de igualdade de género
e oportunidades;

6.12. Manter parcerias com IPSS e a Comissdo de Proteco de Criangas
e Jovens, garantindo o pleno funcionamento das suas fungdes;

6.13. Dinamizar o Dia Municipal do Imigrante e do Didlogo Intercultural,
valorizando a diversidade cultural;

6.14. Prosseguir com o programa Oficina Domicilidria, apoiando idosos
e pessoas com mobilidade reduzida em pequenas reparag¢des nas suas
casas;

6.15. Reforgar o programa de musicoterapia, promovendo o enve-
lhecimento ativo;

6.16. Em colaborag¢io com os competentes servi¢os da administragdo
regional, apoiar solu¢des que permitam a permanéncia dos idosos nas
suas freguesias, através da dinamizag3o de centros de dia, centros de
convivio, centros de noite e estruturas similares e manter o apoio as
institui¢des que prestam servigo de apoio domicilidrio nas freguesias;
6.17. Continuar a apoiar programas de promogao da satde e estilos de
vida saudaveis;

6.18. Prosseguir com o programa Haja Saide, incentivando o envelhe-
cimento ativo;

6.19. Reforgar programas de prevencio das dependéncias, em parceria
com entidades competentes;

6.20. Dinamizar a¢des de rastreio e literacia em satide em colaboragio
com servigos de satide, universidades e freguesias.

7 I —
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7.CULTURA, DESPORTO E LAZER

7.1. Colaborar com as institui¢oes detentoras de saldes e outros espagos
publicos nas freguesias rurais, criando programas de animagio
cultural, especialmente em periodos menos ricos em iniciativas fes-
tivas tradicionais;

7.2. Prosseguir a organizagdo de eventos culturais e gastronémicos, em
parceria com a Cimara do Comércio e Industria de Angra do Heroismo
e outras entidades, promovendo semanas e dias temdticos que valori-
zem artistas locais, em especial jovens musicos, filarménicas, grupos
folcléricos e coros, e envolvam as associagdes do concelho;

7.3. Continuar a privilegiar, em todos os eventos organizados ou
apoiados pelo Municipio, o recurso a artistas e coletividades locais,
criando oportunidades para a sua valorizagio publica;

7.4. Reforgar a valorizagdo das festividades tradicionais, incluindo-as
na Agenda Municipal Angrense e no roteiro cultural do concelho;

7.5. Promover, em parceria com entidades locais, a realiza¢io de um
festival literario em Angra do Heroismo;

7.6. Prosseguir a programacdo de Natal, assegurando o funcionamento
da Aldeia de Natal, com artistas locais, iguarias tipicas, exposicoes
e iniciativas de angariagdo de fundos para instituicdes;

7.7. Dinamizar a Sinfonieta de Angra, consolidando a participacdo
de musicos da ilha;

7. 8. Promover a tauromaquia terceirense e atividades conexas,

nomeadamente as visitas as ganadarias, exposi¢des, congressos, rotei-
ros temdticos e reforgar a sua proje¢io externa, dinamizando a criagio
de uma Rota Tauromdquica em parceria com as entidades locais;

7.9. Em articulagdo com entidades representativas da tauromaquia,
promover junto dos érgdos de governo préprio a revisio da legisla-
¢do, enquadradora da tauromaquia, incluindo as touradas a corda,
com vista a simplifica¢do e redugéo de custos do processo de obtengdo
de licengas, com a inclusdo da licenga de fogo numa licenga tinica
de tourada e a regulamentacio do policiamento;

7.10. Continuar a proceder a interveng¢des de melhoria do Teatro
Angrense e o Centro Cultural e de Congressos, atraindo eventos de
qualidade, novos publicos e valorizando os artistas locais;

7.11. Instalar o Conselho Municipal de Cultura como espago de articulagio
com institui¢des do setor;

7.12. Continuar a valorizar o artesanato local e reforgar o papel
das industrias criativas no contexto cultural do concelho;

7.13. Apoiar as sociedades recreativas e casas do povo na adaptacéo dos
recintos as normas de seguranca e a eficiéncia energética;

7.14. Manter atualizada a plataforma digital ArtAngra para divulgag¢do
eletrénica de artistas locais;

7.15. Prosseguir a temporada de exposi¢des municipais, promovendo
artistas angrenses e o intercdmbio cultural;

7.16. Criar, em parceria com artistas locais, um painel em azulejo na
muralha marginal junto ao Hotel Marina, representando a histéria de
Angra do Heroismo;

7.17. Continuar o processo de reestruturagio e melhoria do Parque
Desportivo Municipal, nomeadamente com novos balneérios no Campo
Municipal e a requalificagdo dos balnedrios e da tribuna do Campo
de Jogos Carlos Alberto Sousa (Sao Mateus da Calheta);

7.18. Aperfeigoar o sistema de apoios as coletividades desportivas,
assegurando previsibilidade e condi¢6es adequadas para as épocas
desportivas;

7.19. Apoiar as juntas de freguesia na manutencao e melhoria das ins-
talagdes desportivas sob sua gestio;

7.20. Instalar o Conselho Municipal de Desporto, promovendo
a articulagdo no setor;

7.21. Desenvolver eventos em diferentes locais da cidade para incentivar
o exercicio fisico e combater a obesidade;

7.22. Continuar o dia Angra Ativa, Concelho Saudavel, em colabo-
racdo com todas as coletividades desportivas, incentivando a pratica
desportiva e a captagio de atletas e sdcios;

7.23. Alargar a oferta de formagdo para dirigentes e técnicos das
coletividades;

7.24. Apoiar a dinamizagdo de grandes eventos desportivos, sobretudo
em época baixa, potenciando o turismo desportivo, nomeadamente
0 Azores Bravos Trail;

7.25. Continuar e expandir provas de atletismo e caminhada em parceria
com entidades da modalidade;

7.26. Alargar os percursos do Angra Running Guide, mantendo a sua
disponibiliza¢do em plataformas digitais;

7.27. Apoiar a celebra¢io do Dia Mundial da Danga no concelho;

7.28. Dinamizar a bafa de Angra em colaboragio com coletividades
nauticas;

7.29. Construir um pavilhdo desportivo em Sio Mateus da Calheta;
7.30. Requalificar zonas balneares, de banhos e piscinas municipais




melhorando acessos e equipamentos de apoio;

7.31. Criar novos acessos ao mar para descongestionar zonas balneares,
nomeadamente nas Areias Brancas e Bafa das Aguas;

7.32. Melhorar os equipamentos de treino fisico sob gestdo municipal;
7.33. Reforcar e manter os parques infantis do concelho, em articulagio
com as juntas de freguesia;

7.3%. Diligenciar junto do Governo Regional a prote¢do da orla costeira
nos Salgueiros, permitindo a construgdo do parque de estacionamento
municipal previsto para o local.

8. AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

8.1. Promover uma estratégia conjunta, permanente e integrada de
desratizagdo do concelho, em coordenagio com as associagdes agricolas,
as juntas de freguesia, o Governo Regional dos Agores e o Municipio
da Praia da Vitdria, nos termos previstos na legislagdo que estabelece
medidas de prevencido, controlo e redu¢do da presenca de roedores
invasores e comensais;

8.2. Controlar espécies invasoras e pragas urbanas, incluindo
desbaratizagdo e redugdo de riscos para a saide publica e economia;
8.3.Prosseguir a valorizagdo da paisagem e dos espagos naturais, in-
cluindo a manutengio do jardim botanico da Matela, Pico Matias Simio
e Serra do Moriio;

8.4. Manter uma gestdo concertada do Monte Brasil em articulagdo
com as entidades responsaveis;

8.5. Continuar a desenvolver esfor¢os para a criagdo, em parceria com
a CAmara Municipal da Praia da Vitéria e outras entidades com com-
peténcia em matéria de recursos hidricos, de uma estrutura de gestdo
da dgua ao nivel de ilha, coordenando e interligando as redes de am-
bos os concelhos e as redes de abastecimento de dgua a lavoura, com
a criagdo de reservas estratégicas de dgua a nivel concelhio e de ilha;
8.6. Continuar a eliminar descargas de esgotos ndo tratados em ribeiras
e orla costeira, apoiando a construgio de fossas e sumidouros;

8.7. Apoiar campanhas de recolha e reutilizagio de residuos plasticos
e outros materiais, também para fins artisticos;

8.8. Continuar o investimento na melhoria do sistema de recolha de
residuos, aumentando as taxas de reciclagem e valorizagdo energética,
incluindo a eliminag3o das bolsas de residuos no aterro intermunicipal;
8.9. Aperfeigoar o sistema de recolha de residuos volumosos, criando
ainda um canal digital para pedidos de recolha;

8.10.Continuar a proceder, em cooperagdo com as juntas de freguesia,
a limpeza de residuos depositados em ribeiras, caminhos e terrenos
devolutos, a eliminagdo de esgotos a céu aberto e a aplicar o sistema
especifico de gestdo de entulhos de pequenas obras, coordenado com
o sistema de licenciamento e comunicagdo de obras;

8.11. Continuar a apostar no refor¢o da eficiéncia energética e na
reducdo de custos com energia, nomeadamente com a substituicio
de luminarias, melhoria da iluminagdo cénica e com a substitui¢io
de equipamentos nos edificios e infraestruturas camararias;

8.12. Promover a certificagdo energética dos edificios e a utilizagdo de
energias renovaveis;

8.13. Apoiar a criagdo de uma comunidade de energia em Angra,
incluindo solugdes especificas para o centro histérico e iméveis

classificados;

8.14. Promover boas praticas de bem-estar animal, combatendo
abandono, maus-tratos e falta de registo/licenciamento;

8.15. Reforcar a parceria com associag¢des de prote¢do animal na gestdo
do canil/gatil municipal, assegurando uma gestdo humanizada;

8.16. Prosseguir campanhas de esterilizagdo e identificagio eletrénica de
cdes e gatos, reduzindo o abandono e controlando a populagdo animal;
8.17. Apoiar campanhas de adogio e criagdo de familias de acolhimento
tempordrio de cies e gatos, em articulagio com associagdes e autarquias;
8.18. Reforgar o controlo populacional de pombos através de métodos
adequados e sustentdveis;

8.19. Apoiar a cria¢do e manutencdo de zonas de lazer, miradouros
e acessos pedonais, especialmente em dreas de interesse natural
e elevada biodiversidade;

8.20. Desenvolver uma rede de dreas verdes urbanas e rurais, com gestio
integrada a escala da paisagem, seguindo os principios modernos
de infraestrutura verde.

9. SEGURANGA E PROTECGAO CIVIL

9.1. Concluir o processo de identificagdo e monitorizago de situagdes
de risco e dreas vulneraveis, com especial atenc¢io a cheias, inunda-
¢des e derrocadas, avangando para a instalagdo de sistemas de alerta
a populagdo, incluindo para riscos vulcanicos e de tsunami;

9.2. Reforgar a limpeza dos trogos urbanos das ribeiras, em articulagio
com as juntas de freguesia, assegurando a remocio de residuos,
a recuperacdo das margens com vegetacdo adequada e a construgdo
de estruturas de prevengio de cheias;

9.3. Dar continuidade as interveng¢des de reperfilamento de linhas de
4gua em zonas de risco, em colaboragdo com o Governo dos Agores,
incluindo obras de prote¢do marginal e aprofundamento de canais;
9.4. Prosseguir com o programa de educagdo para a seguranca, em
coordenagdo com o Servigo Regional de Protegdo Civil e Bombeiros
dos Agores (SRPCBA);

9.5. Reforgar a identificagdo e eliminagdo de focos de inseguranga,
intensificando a cooperagdo com as forcas de seguranca e investindo
na instalagdo de videovigildncia em espagos publicos criticos;

9.6. Manter e aprofundar a cooperagdo com a Associagdo Humanitaria
de Bombeiros Voluntérios de Angra do Heroismo (AHBVAH), assegurando
beneficios aos voluntarios;

9.7. Garantir o funcionamento permanente do destacamento dos
Altares, contratualizando os apoios necessarios a AHBVAH,;

9.8. Assegurar a continuidade da equipa de intervengdo permanente
no quartel de Angra, que tem melhorado significativamente o tempo
de resposta em incéndios e acidentes rodovidrios;

9.9. Prosseguir com a identificagio e reavaliagdo de ntcleos urbanos,
infraestruturas puablicas e habitagdes isoladas em zonas de risco,
promovendo a implementag¢do de medidas preventivas adequadas;
9.10. Manter uma politica sistematica de melhoria da acessibilidade
habitacional, eliminando situa¢des que impossibilitem o acesso mo-
torizado, evitando construgdes em segunda linha e em zonas de cheia;
9.11. Concluir a implementagdo e apoiar nticleos de protecio civil

nas freguesias.
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10. DIGITALIZAGCAO E MODERNIZAGAO TECNOLOGICA

10.1. Continuar a investir no conceito de cidade inteligente (smart city),
promovendo criatividade, empreendedorismo e utilizagdo das TIC,
integrando Angra do Heroismo no conjunto das cidades inteligentes;
10.2. Instalar postos ptiblicos de carregamento de telemoéveis;

10.3. Expandir a cobertura da rede Wi-Fi municipal nos princi-
pais espagos publicos do centro histdrico, zonas balneares, parques
e areas de lazer;

10.4. Atualizar a aplicagdo “My Angra” com informagcio sobre ativi-
dades, servigos e espagos acessiveis a pessoas com mobilidade reduzida
e familias com criangas;

10.5. Prosseguir com a simplificagdo e desmaterializagio dos atos admi-
nistrativos autdrquicos;

10.6. Substituir progressivamente os contadores mecanicos por
contadores inteligentes;

10.7. Incentivar a ades3o a faturagio eletrénica da d4gua e saneamento,
associada a beneficios financeiros, promovendo a desmaterializagio
de faturas;

10.8. Reforgar a transparéncia, celeridade e racionalizagio dos processos
de aquisicdo, contrata¢io e pagamentos a fornecedores;

10.9. Alargar os regimes de atendimento descentralizado, permi-
tindo a entrega de requerimentos nas juntas de freguesia e nos postos
da RIAC;

10.10. Digitalizar o servigo de urbanismo e respetivo arquivo, reduzindo
tempos de espera e facilitando o acesso técnico aos processos;

10.11. Expandir o balcdo de atendimento online no portal da autarquia,
com formularios e interfaces especificos, garantindo acesso remoto
integral;

10.12. Alargar os procedimentos administrativos com notificagdo por
SMS e e-mail, aperfeicoando a 4rea reservada do portal “My Angra»”
para acesso a documentos e acompanhamento de processos;

10.13. Melhorar a Agenda Municipal no portal, assegurando maior
divulgacgdo das atividades recreativas, culturais e desportivas.

prNIN—————

11. GOVERNAGAO E FINANGAS MUNICIPAIS

11.1. Reduzir os prazos de tramitacdo e aprecia¢do de projetos,
sobretudo urbanisticos, reforcando a comunicagio direta com os
interessados e reduzindo custos de contexto, em especial nas taxas
associadas a reabilitagdo urbana;

11.2. Apoiar iniciativas que reforcem a centralidade de Angra no con-
texto agoriano, através de cooperagdo e complementaridade cultural,
social e desportiva com os municipios do Grupo Central;

11.3. Alargar o regime de delegagdo de competéncias e cooperagdo ins-
titucional com as juntas de freguesia, sempre que se revele vantajoso
para a gestdo autarquica;

11.4. Disponibilizar apoio juridico as juntas de freguesia, nomeada-
mente em matéria de contratacdo publica;

11.5. Manter mecanismos permanentes de consulta mutua entre

a Cimara Municipal e as juntas, privilegiando objetivos comuns

e trabalho colaborativo;

11.6. Aprofundar a proximidade as comunidades rurais, descentralizando
a agdo municipal com visitas regulares dos responsaveis autarquicos;
11.7. Melhorar o plano continuo de manutencao dos edificios municipais,
priorizando escolas e edificios de valor patrimonial;

11.8. Prosseguir o controlo da infestagdo por térmitas nos edificios
municipais;

11.9. Reforcar os investimentos em eficiéncia energética e garantir
certificagdo energética de todos os edificios publicos;

11.10. Melhorar a acessibilidade dos edificios municipais, assegu-
rando condi¢des adequadas a pessoas com mobilidade reduzida
e adotando linguagem inclusiva;

11.11. Apoiar a manutencgdo de edificios pertencentes ou geridos
por coletividades e institui¢des sem fins lucrativos;

11.12. Manter uma politica de proximidade com os cidadios, através
de atendimento direto, visitas as freguesias e reunides regulares com
instituicdes locais;

11.13. Manter o or¢amento participativo municipal, com verbas
dedicadas a juventude, a¢do social e outras dreas;

11.14. Prosseguir com medidas de higiene e seguranca no traba-
lho, medicina ocupacional e programas de promog¢do da satide dos
trabalhadores municipais;

11.15. Defender os interesses do concelho junto do Governo da Rept-
blica e do Governo dos Agores, propondo medidas em beneficio dos
terceirenses;

11.16. Manter contactos estreitos com departamentos governamentais
para otimizar intervengoes e potenciar sinergias;

11.17. Reforgar a colaboragdo com institui¢des locais, promovendo
objetivos comuns e partilha de recursos;

11.18. Participar ativamente em associacoes e estruturas intermunicipais,
nomeadamente na AMRAA, refor¢ando o municipalismo agoriano;
11.19. Intensificar a cooperagdo com o Municipio da Praia da Vitdria,
procurando solu¢des conjuntas em matérias como gestio de dguas e
residuos, ordenamento do territério, acessibilidades e protegio civil;
11.20. Reforgar a cooperagdo e intercimbio com cidades geminadas e
parceiras, com enfoque nas que partilham patriménio histérico, cultural
ou natural;

11.21. Participar em organismos e associagdes internacionais, alar-
gando a influéncia e reconhecimento de Angra no espago europeu
e norte-americano;

11.22. Desenvolver protocolos de apoio a estudantes deslocados no
ambito das geminagdes, prevendo redu¢des em alojamento, propinas
e outros apoios.
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