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PROPOSTA DE REGULAMENTO DO CONSELHO LOCAL DE ACAO SOCIAL DE
ANGRA DO HEROISMO

Preambulo

A promoc¢ao do bem-estar, da inclusao social e da qualidade de vida das populagdes
constitui uma dimensé&o essencial da intervencao publica local, exigindo uma atuagao
integrada, articulada e proxima das pessoas e das comunidades.

O Municipio de Angra do Heroismo dispde de atribuigdes no dominio da agao social,
cabendo-lhe desenvolver politicas e medidas de proximidade, em articulagdo com as
freguesias, os servicos publicos, as instituicdes particulares de solidariedade social, as
entidades da economia social, as organizagdes da sociedade civil e demais agentes que
intervém no territério.

A realidade social do concelho, caracterizada pela existéncia de diferentes territdrios,
grupos populacionais e necessidades sociais, justifica o reforco de uma estrutura
permanente de concertagdo e participacao dos agentes locais, capaz de promover o
conhecimento partilhado dos problemas, a articulagcdo das respostas existentes, a
identificagdo de lacunas e a definicao de prioridades de intervencéo.

Neste contexto, o Conselho Local de Agéo Social de Angra do Heroismo constitui-se
como uma plataforma municipal de participacgao, articulagado, concertagao e cooperacao
entre as entidades com intervencao direta ou indireta na area social.

A criacéo deste 6rgao permitira reforgar a articulagao entre as politicas municipais e as
politicas regionais e nacionais de agdo social, promover uma intervencdo integrada e
evitar a duplicagao ou sobreposicédo de respostas, potenciando os recursos existentes
e favorecendo uma utilizagdo mais eficiente dos meios disponiveis.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituicao da Republica Portuguesa,
nos artigos 23.°, 25.° e 33.°da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atual,
no Decreto Legislativo Regional n.° 16/2012/A, de 4 de abril, na sua redacao atual, no
Decreto Legislativo Regional n.° 8/2025/A, de 12 de fevereiro, e demais legislagéo
aplicavel, a Camara Municipal de Angra do Heroismo apresenta a Assembleia Municipal
a presente proposta de Regulamento do Conselho Local de Agédo Social de Angra do
Heroismo.

CAPIiTULO |
Disposi¢coes gerais
Artigo 1.°
Objeto

1. O presente Regulamento estabelece a natureza, composi¢cao, competéncias e regras
de funcionamento do Conselho Local de Agao Social de Angra do Heroismo, adiante
designado por CLAS-AH.
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2. O CLAS-AH constitui uma plataforma municipal de participagao, articulagao,
concertacao e cooperacao entre entidades publicas e privadas com intervengéo
relevante na area social no concelho de Angra do Heroismo.

Artigo 2.°
Natureza

1. O CLAS-AH é um 6rgéo de participagao e concertagao social de ambito municipal,
de natureza consultiva e ndo deliberativa relativamente as competéncias préprias
das entidades que o integram.

2. As posigbes, recomendagbes e pareceres do CLAS-AH né&o prejudicam as
competéncias legalmente atribuidas aos érgdos do Municipio, aos servigos da
Administracdo Regional ou da Administragdo Central, as freguesias ou as demais
entidades participantes.

3. A participagdao no CLAS-AH nao confere as entidades representadas qualquer
competéncia de diregao, tutela ou intervengao na esfera juridica ou administrativa
das restantes entidades.

Artigo 3.°
Ambito territorial

O CLAS-AH exerce a sua atividade em todo o territério do concelho de Angra do
Heroismo, abrangendo as respetivas freguesias e podendo articular-se com entidades
e estruturas de &mbito regional, nacional ou supramunicipal.

Artigo 4.°
Finalidades
Constituem finalidades do CLAS-AH:

a) Promover a participagao e corresponsabilizacao dos agentes locais na definicdo das
politicas sociais;

b) Contribuir para a prevencéao e redugéo da pobreza, exclusao e vulnerabilidade
social;

c) Promover a inclusédo, a igualdade de oportunidades e a coeséo social e territorial;
d) Incentivar uma intervengao social integrada e de proximidade;

e) Promover a articulagéo entre os servigos, respostas e equipamentos sociais
existentes no concelho;
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f) Identificar necessidades sociais emergentes e contribuir para a definicao de
respostas adequadas;

g) Promover a utilizagéo eficiente, racional e complementar dos recursos disponiveis;

h) Reforgar a cooperagdo entre o Municipio, as freguesias, os servigos publicos, as
instituicbes sociais e demais entidades da comunidade;

i) Promover a participagao das pessoas e comunidades na definicdo das politicas que
Ihes respeitam.

CAPITULO Il
Competéncias
Artigo 5.°
Competéncias gerais
Compete ao CLAS-AH:

a) Promover a articulagao entre as entidades que desenvolvem intervengao social no
concelho;

b) Identificar problemas, necessidades e prioridades de intervencgao social;

c) Promover o conhecimento partilhado da realidade social do concelho;

d) Incentivar a criagédo e consolidagao de parcerias;

€) Acompanhar a evolugéo das respostas sociais existentes;

f) Identificar lacunas, sobreposicdes e insuficiéncias na rede de respostas;

g) Promover a troca de informacao, experiéncias e boas praticas;

h) Formular recomendagdes aos 6rgaos municipais e as entidades competentes;

i) Emitir pareceres sobre matérias de relevante interesse social que lhe sejam
submetidas;

j) Promover a participacao das entidades e da comunidade na definigcao das prioridades
de desenvolvimento social.

Artigo 6.°
Diagnéstico e planeamento social

1. O CLAS-AH podera participar na elaboragao, acompanhamento, atualizacao e
avaliagdo dos instrumentos municipais de diagndstico e planeamento social.

2. Constituem instrumentos de referéncia, designadamente:

a) A Carta Social de Angra do Heroismo;
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b) O Plano para a Igualdade e Nao Discriminagéo;
¢) Plano Estratégico de Combate a Pobreza e Exclusdo Social de Angra do Heroismo;
d) Carta Municipal de Habitacao;

e) Outros instrumentos estratégicos ou de planeamento social que venham a ser
adotados pelo Municipio.

3. O CLAS-AH deve promover a articulagdo destes instrumentos com as estratégias e
planos regionais e nacionais relevantes.

Artigo 7.°
Pareceres e recomendagoes

1. O CLAS-AH pode emitir pareceres e recomendagbes sobre matérias de interesse
social local.

2. Os pareceres podem ser solicitados pela Camara Municipal, pela Assembleia
Municipal ou por qualquer entidade representada no Conselho.

3. O CLAS-AH pode, por sua iniciativa, aprovar recomendacgoes sobre matérias da sua
competéncia.

4. Os pareceres e recomendacgbes sao remetidos as entidades competentes e
divulgados, sempre que ndo existam razdes legais que impecam a sua divulgagao.

Artigo 8.°
Articulagao com politicas e programas sociais

O CLAS-AH promove a articulacao, no territério concelhio, das politicas e programas
de:

a) Combate a pobreza e exclusao social;

b) Apoio as familias;

c¢) Infancia e juventude;

d) Envelhecimento ativo e apoio as pessoas idosas;
e) Deficiéncia e inclusao;

f) Saude e promocao do bem-estar;

g) Habitacéo;

h) Emprego, qualificagao e insergao profissional;

i) Igualdade e nao discriminagéo;
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j) Migragéo e integragéo;
k) Prevencao e combate a violéncia;
1) Apoio as pessoas em situagcdo de sem-abrigo;

m) Outras areas consideradas prioritarias pelo Conselho.

CAPITULO 1l
Composicao e participacao
Artigo 9.°
Composigao
1. Integram o CLAS-AH, designadamente:
a) A Presidente da Camara Municipal de Angra do Heroismo, que preside;
b) O Vereador ou Vereadora com o pelouro da agao social;

c) Um representante de cada uma das freguesias do concelho, designado pelos
respetivos orgaos;

d) Um Representante de cada Instituicdo Particular de Solidariedade Social com
intervencgao relevante no concelho;

e) Um representante das Santas Casas da Misericérdia com sede no concelho de Angra
do Heroismo;

f) 1 membro eleito pela Assembleia Municipal de cada grupo parlamentar eleito nas
ultimas elei¢cdes autarquicas;

g) Outras entidades publicas ou privadas cuja participagao seja aprovada pelo CLAS-
AH.

2. A composicao inicial do CLAS-AH consta de deliberacdo propria da Camara
Municipal, sem prejuizo da posterior adesdo de novas entidades nos termos do
presente Regulamento.

Artigo 10.°
Direitos dos membros
Constituem direitos dos membros do CLAS-AH:
a) Participar nas reunibes;
b) Apresentar propostas;

c) Participar nos grupos de trabalho;
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d) Solicitar informagéao relacionada com as matérias em apreciagao;
e) Apresentar recomendacoes;
f) Exercer o direito de voto, nos termos do presente Regulamento;

g) Receber a documentacgao necessaria a participagao informada nos trabalhos.

Artigo 11.°
Deveres dos membros
Constituem deveres dos membros:
a) Participar regularmente nas reunioes;
b) Contribuir para a concretizagéo dos objetivos do Conselho;

c¢) Disponibilizar, dentro dos limites legais, informacgao relevante para o conhecimento
da realidade social;

d) Promover a articulagéo entre a entidade representada e os restantes parceiros;
e) Cumprir o presente Regulamento;
f) Respeitar os principios da cooperagao, boa-fé, transparéncia e lealdade institucional;

g) Assegurar o cumprimento das regras aplicaveis a protecao de dados pessoais e a
confidencialidade.

CAPITULO IV
Organizagao e funcionamento
Artigo 12.°
Orgaos
Sao o6rgaos do CLAS-AH:
a) O Plenario;
b) O Presidente;

¢) Os grupos de trabalho que venham a ser constituidos.

Artigo 13.°
Plenario

1. O Plenario é o 6rgao maximo do CLAS-AH e integra todos os seus membros.
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2. Compete ao Plenario:
a) Aprovar as linhas gerais de atuagcdo do CLAS-AH,;

b) Apreciar o Plano para a Igualdade e Nao Discriminagao, respetivas agdes e
atualizagdes;

c) Apreciar a Carta Social, respetivas acgoes e atualizacoes;

d) Apreciar o Plano Estratégico de Combate a Pobreza e Exclusao Social de Angra do
Heroismo, respetivas ac¢des e atualizagdes;

e) Apreciar a Carta Municipal de Habitagao;
f) Aprovar pareceres e recomendagoes;
g) Aprovar a constituicdo dos grupos de trabalho;

h) Aprovar a adesao de novas entidades;

Artigo 14.°
Presidéncia

1. O CLAS-AH é presidido pelo Presidente da Camara Municipal de Angra do
Heroismo.

2. O Presidente pode delegar a presidéncia das reunides no Vereador ou Vereadora
com competéncia na area da agao social.

3. Compete ao Presidente:

a) Representar o CLAS-AH;

b) Convocar e presidir as reunibes;

c) Estabelecer a ordem de trabalhos;

d) Assegurar o regular funcionamento do Conselho;
e) Promover a articulagao institucional;

f) Exercer as demais competéncias previstas no presente Regulamento.

Artigo 15.°
Grupos de trabalho

1. O CLAS-AH pode criar grupos de trabalho permanentes ou temporarios para
analise e acompanhamento de areas especificas.

2. Podem ser constituidos, designadamente, grupos de trabalho nas seguintes areas:
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a) Infancia e juventude;

b) Pessoas idosas;

c¢) Deficiéncia e incluséao;

d) Pobreza e exclusao social,

e) Habitagao;

f) Saude mental e dependéncias;
g) Emprego e qualificagao;

h) Igualdade e combate a violéncia;
i) Migracoes e integracao;

j) Familia e parentalidade.

3. Os grupos de trabalho podem integrar técnicos ou especialistas convidados, ainda
que nao sejam membros do CLAS-AH.

4. Cada grupo de trabalho apresenta ao Nucleo Executivo ou ao Plenario relatério ou
proposta sobre a matéria que Ihe foi confiada.

Artigo 16.°
Apoio técnico e administrativo

1. O Municipio assegura o apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento
do CLAS-AH.

2. Compete a unidade organica municipal responsavel pela area da agao social
assegurar, designadamente:

a) O apoio a preparagao das reunides;

b) A organizagao e arquivo da documentacgao;

c) A elaboragao das atas;

d) O acompanhamento dos instrumentos de planeamento;
e) A manutencgéo da informacao relativa aos membros;

f) O apoio aos grupos de trabalho;

g) A divulgacao das atividades do Conselho.

Artigo 17.°

Requisitos das reunides
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1. O CLAS-AH funcionara a hora designada, desde que esteja presente a maioria do
numero legal dos seus membros.

2. Se a maioria dos membros nao estiver a hora designada, esta iniciara passados
trinta minutos, com o numero de membros presentes.

3. Cada reuniao tera, obrigatoriamente, a duracdo maxima de trés horas efetivas,
salvo se, pelo CLAS-AH, for considerado necessario prolongar o decurso da mesma
em fungdo da ordem de Trabalhos.

Artigo 18.°
Continuidade das sessoes

As sessbes podem ser interrompidas, por decisdo do Presidente, e para os seguintes
efeitos:

a) Intervalos;
b) Restabelecimento da ordem na sala;

¢) Interrupgao, por espaco até 10 minutos.

CAPITULO V
Reunides e deliberagoes
Artigo 19.°
Reunides ordinarias

1. O Plenario reune ordinariamente pelo menos duas vezes por ano.

Artigo 20.°
Reunides extraordinarias

1. O Plenario pode reunir extraordinariamente por iniciativa do Presidente ou mediante
requerimento de, pelo menos, um terco dos seus membros.

2. O requerimento deve indicar os assuntos que justificam a realizagdo da reuniao.
Artigo 21.°
Convocatoéria

1. As reunides sdo convocadas com antecedéncia minima de cinco dias Uteis, salvo
situagbes de reconhecida urgéncia.

2. Da convocatéria devem constar:
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a) Data, hora e local;

b) Ordem de trabalhos;

¢) Documentagao relevante para os assuntos a apreciar.

3.

1.
2.

Sempre que possivel, a documentacao é remetida por meios eletrénicos.

Artigo 22.°

Quoérum

. O Plenario funciona, em primeira convocatoria, quando esteja presente a maioria dos

seus membros com direito a voto.

Nao se verificando o quérum, o Plenario reine em segunda convocatoéria, nos termos
previstos no regimento interno, podendo deliberar desde que esteja presente pelo
menos um terco dos seus membros com direito a voto.

Artigo 23.°

Deliberagoes

. As deliberacbes sdo tomadas por maioria dos membros presentes com direito a voto.

. Em caso de empate, o Presidente dispde de voto de qualidade, salvo quando a

votacao seja realizada por escrutinio secreto.

As declaracdes de voto podem ser apresentadas por escrito e anexadas a respetiva
ata.

. As posicbes do CLAS-AH sdo tomadas sem prejuizo da autonomia e das

competéncias legais de cada entidade representada.

Artigo 24.°
Atas
De cada reunido é lavrada ata.

A ata deve identificar:

a) Data, hora e local da reuniao;

b) Membros presentes e ausentes;

¢) Ordem de trabalhos;

d) Assuntos apreciados;
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e) Deliberagdes tomadas;
f) Resultado das votagdes;
g) Declaragbes de voto, quando apresentadas.

3. As atas sdo submetidas a aprovacéo do Plenario na reunido seguinte, salvo se
forem aprovadas em minuta.

CAPIiTULO VI
Mandato
Artigo 25.°
Duracao do mandato

Os elementos que constituem o CLAS-AH terao um mandato com a duragao
igual a do mandato autarquico.

CAPIiTULO VI
Disposic¢oes finais
Artigo 26.°
Casos omissos

Os casos omissos sao resolvidos de acordo com a legislagao aplicavel e, quando
necessario, mediante deliberacdo do érgao municipal competente, sem prejuizo das
competéncias legalmente atribuidas ao CLAS-AH.

Artigo 27.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao no Jornal
Oficial.
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